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Tiivistelma

Mettaterapia on paihdehuollon luonnossa tapahtuvaa, sosiaalisesti kuntouttavaa pien-
ryhmétoimintaa. Se on ammatillisesti ohjattua, avopalvelumuotoista toimintaa, joka
rakentuu paikallisten olosuhteiden seka saamelaiskulttuuristen erityispiirteiden varaan.
Menetelma on kehitetty pohjoisen, pienen kunnan pdihdetyon haasteisiin yhteistydssa
SamiSoster ry:n Goaikkanas-hankkeen (RAY), Enontekién kunnan ja PaKaste-hankkeen
(Kaste) kanssa. Teoreettisena taustaymmarryksena ovat kognitiivinen ja voimavarakes-
keinen menetelma seka kulttuurinen turvallisuus (Cultural safety).

Mettaterapian toimintaidea voidaan kiteyttda kolmeen pddulottuvuuteen: luonto, yh-
teisollisyys ja luova toiminta. Toiminta tapahtuu asiakkaan kotipaikkakunnalla, ja toi-
mintaympadristdnad on luonto. Toimintamenetelma koostuu neljasta leirijaksosta. Leirit
sijoittuvat eri vuodenaikoihin, ja ovat kestoltaan kukin 3-5 vuorokauden mittaisia. Jak-
sojen valilla pidetdan yhteytta puhelinringin ja sosiaalisen median valityksellda. Ryhma
toimii suljetussa kokoonpanossa vuoden ajan. Ohjelmassa sovelletaan paihdekuntou-
tusmuodoissa kaytettdvia harjoitteita, ja raataldidaan niita paikallisiin olosuhteisiin ja
kohderyhman eldamantilanteisiin sopiviksi. Leirivuoden kokonaisuus koostuu: havahtu-
misesta, kriittisten kohtien selvittelystd, toipumisprosessin ylldpitdmisestd ja katseesta
tulevaan. Ryhma- ja yksityiskeskustelujen avulla selvitellddn ryhmanjasenen elaman
tarkeita asioita. Pyrkimyksena on |0ytaa ja auttaa jasenia tunnistamaan henkilokohtai-
sia vahvuuksiaan. Ryhmanvetajat osallistuvat keskusteluihin ja toimintaan mahdollisim-
man tasavertaisesti.

Luonto on itsessadn parantava ympadristd. Se voimaannuttaa, virkistdd, nostaa mieli-
alaa, antaa elamyksia, henkistda, rauhoittaa ja mahdollistaa luottamuksellisten vuoro-
vaikutussuhteiden synnyn. Saamelaisille ja pohjoisen ihmisille laajemminkin luonto on
ensisijaisesti tuttu elementti, joka lisaa turvallisuuden tunnetta. Luonnossa toimiminen
ja puuhailu ovat luonteva osa eldméantapaa ja arkea. Kalastaminen, savustus, puiden
teko, saunan lammitys sekd muut toimet ovat myds miesten perinteisia vahvuusaluei-
ta, joissa he voivat saada onnistumisen kokemuksia. Luonnonolosuhteissa ja toiminnan
lomassa on myds helpompi puhua vaikeistakin asioista kuin toimistoymparistdssa.

Kokemukset Mettaterapian toimivuudesta ovat lupaavat. Se on hyva osoitus siitd, etta
rohkeus kokeilla uusia mahdollisuuksia padihdetyossa vie eteenpdin. Jotkut asiakkais-
ta ovat raitistuneet kokonaan ja kuntoutuneet tyokykyisiksi. Toiset ovat vdhentdneet
juomista, ja heidan eldamanhallintansa on parantunut. Kaikki asiakkaat kokevat elaman-
laatunsa ja hyvinvointinsa lisadntyneen. Toiminta on tukenut vertaisryhmien ja —tuen
muodostumista. Asiakkaiden palautteissa tuttuuden ja turvallisuuden kokemukset ovat
tarkealld sijalla. Paikallisen ja kulttuurisen kontekstin huomioimisen ohella myds mah-
dollisuus puhua omaa aidinkieltaan lisaa turvallisuuden kokemusta. Mettaterapia on
osoittautunut sangen kustannustehokkaaksi sosiaalisesti kuntouttavaksi paihdetyon
menetelmaksi. Lisdksi on ollut havaittavissa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutar-
peiden vahenemistd. Toiminnasta on noussut myos kokemusasiantuntijoita, jotka ovat
olleet mukana kehittdmassa paihdepalveluja. Avainsanat: Meahcceterapiija, Metta-
terapia, paihdetyo, saamelainen, avopalvelu, luontomenetelma, voimavarakeskeinen,

kulttuurisesti turvattu (culturally safe)



Coahkkaigeassu

Meahcceterapiija lea  garrendvnnasfuolahusa  sosidlala¢éat  veajuiduhtti
unnajovkkosdoaibma, mii ddhpdhuwva luonddus. Dat lea dammadtlacéat jodihuvvon
rabasbalvalandoaibma, mas vuoddun leat baikkalas dilit ja sami kultuvrra
earenoamassargosat. Metoda lea gargehuvvon davi unna gieldda garrendvnnasbarg-
gu hastalusaid varas ovttasbarggus SamiSoster rs:a Goaikkanas-proseavttain (RAY),
Eanodaga gielddain ja PaKaste-proseavttain (Kaste). Teorehtalas duogaSipmardussan
leat kognitiivvalas ja nakcaguovdasas metoda ja kultuvrralas oadjebasvuohta (Cultural
safety).

Meahcceterapiija doaibmanjurdaga sahttd konkretireset golmmain valdooliin: luondu,
searvvusvuohta ja luowvi dehe kreatiivvalas doaibman. Doaibma ollasuvva baikegottis,
ja doaibmanbirasin lea luondu. Doaibmanvuohkai gullet njealje leairadigodaga. Leairrat
dollojuvvoijit sierra jagiaiggiid digge ja guhtege leaira bista 3-5 jandora. Leairraid gask-
kas gulahallo telefonrieggdin ja sosidlalas media vehkiin. Joavku doaibma giddejuvvon
Coakkadussan ovtta jagi. Progrdmmas geavahuvvoijit eardlagan garrenavnnasbarggu
harjehusat, mat heivehuvvoijit baikkalas diliide ja cuozahatjoavkku eallindilalasvuodaide.
Leairajagi ollisvuohta Sadda: moriheames, kritihkalas bdikkiid cielggadeamis, dhtanan-
proseassa bajdsdoallamis ja geahcastagas boahttevuhtii. Joavko- ja privahtasagastalla-
miid vehkiin Cielggadit joavkku lahtuid eallima dehalas 4ssiid. Viggamussan lea gavdnat
ja veahkehit lahtuid dovdat persovnnala$ nanusvuodaid. Joavkojodiheaddjit oassalas-
tet sagastallamiidda ja doaimmaide nu ddsseveardasas lahttun go vejolas.

Luondu jo iehéanis lea buorideaddji biras. Dat nanosmuhttd, virkkosnuhttd, dagaha
buoret millii, adda vasahusaid, lasiha silolasvuoda, rafdiduhtta ja alkidahtta luhtolas
vuorrovaikkuhangaskavuodaid Saddama. Sapmelaccaide ja davviguovllu olbmuide vii-
dabutge luondu lea vuosttaZettiin oahpes elemeanta, mii lasiha oadjebasvuodadovddu.
Luonddus doaibman ja budaldeapmi lea lunddolas oassi eallivuogis ja argabeaivvis.
Guolasteapmi, suovasteapmi, muorrabarggut, savnni liggen ja eara doaimmat gullet
maiddai dievdoolbmuid arbevirolas bargguide, main sii sahttet vasihit lihkostuvvama.

te kantorlanjas.

Vasahusat Meahcceterapiija vaikkuhusain leat positiivvalac¢at. Dat lea buorre duodastus
das, ahte duostilvuohta geahccalit odda vejolasvuodaid garrendvnnasbarggus doalvu
ovddosguvlui. Muhtun asSehasat leat beassan oalat juhkamis ja buorrdnan nu, ahte
bastet vuohon bargui. Nuppit leat geahpedan juhkama, ja sin eallinhalddasandaiddut
leat buorrdnan. Buot asSehasat dovde ieZaset eallinkvalitehta ja buresveadjima las-
sanan. Doaibma lea mielddisbuktan lasi veardasasjoavkkuid ja -doarjaga. AsSehasaid
mahcahagain guovddas sadji lea oahpesvuoda ja oadjebasvuoda vasahusain. Baikkalas
ja kultuvrralas konteavstta vuhtiivaldima lassin maiddai vejolasvuohta hupmat iezas
eatnigiela lasiha oadjebasvuoda vasiheami. Meahcceterapiija lea maiddai ¢ajehan,
ahte dat lea goasttadusaid dafus gadnnahahtti sosidlalactat veajuiduhtti garrenavn-
nasbarggu metoda. Dasa lassin lea maiddai leamas vuohttimis, ahte darbbut sosia-
la- ja dearvvasvuhtabalvalusaide leat unnon. Doaimma boadusin leat maiddai oZzon
vasahusassedovdiid, geat leat leamas mielde ovddideame garrendvnnasbalvalusaid.
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1. Johdanto

Paihdetyon perustelut ovat vahvat. Tilastojen mukaan alkoholin kokonais-
kulutus on kasvanut Suomessa voimakkaasti 1960-luvun lopulta |dhtien
aina 2010-luvulle saakka. Kulutus on pohjoismaisittain suurta ja edustaa
eurooppalaisen kulutuksen keskitasoa. Vastaavasti alkoholiongelmat ovat
lisddntyneet merkittavasti yhteiskunnassamme. (Padihdetilastollinen vuosi-
kirja, 2013.) Huomionarvoista kuitenkin on, ettd pdihdehoidon ja -palvelui-
den kehitys eivat ole noudatelleet ongelmien kasvua, vaan ne ovat jddneet
jalkeen. Pekka Laineen mukaan paihdehoito ja -tyo koetaan edelleenkin yh-
teiskunnassamme jollain tavalla vihemman arvostettuina, eika niiden kehit-
taminen ole edennyt ladketieteen tai hoitotieteen piirissa kuten muiden eri-
koisalojen (Hankalien paihdepotilaiden... 2012). Paihteiden ongelmakéayton
aiheuttamat elinvuosien ja voimavarojen menetykset seka inhimilliset kar-
simykset ovat kuitenkin ilmeiset, ja olisikin aika pdasta totutuista asenteista
ja ryhtya kohentamaan palvelutilannetta uusin keinoin.

Alkoholin kdytossa on joitakin alueellisia ominaispiirteitd ja eroja. Saame-
laisalueen? tilastoitu kokonaiskulutus on ylivoimaisesti maan korkeinta ta-
soa. Kulutusta nostavat kuitenkin rajakauppa ja matkailu. (Paihdetilastolli-
nen vuosikirja, 2013.) Voidaan olettaa ettd paikallisvdeston kulutus vastaa
suurin piirtein Suomen syrjaseutukuntien keskitasoa. Saamelaisten alkoho-
linkayttoon liittyy monia stereotyyppisia kasityksia. Usein oletetaan kulutuk-
sen olevan suurempaa heidan keskuudessaan. Uusimpien tutkimustulosten
mukaan saamelaisten alkoholin kulutuksen maara ei kuitenkaan juuri poik-
kea valtavaeston kulutuksesta. Sen sijaan juomatavoissa on joitakin eroja.
Saamelaisten keskuudessa niin sanottu juhlajuominen tai tuurijuoppous
ovat jonkin verran yleisempia kuin valtavdeston keskuudessa. (Larsen & Sa-
glie 1996; Spein 2007; Kaiser ym. 2010; Lehti ym. 2009.)

Alkoholiongelmat nayttaisivat kasautuvan jonkin verran enemman keski-
ikdisen miesten osalle (vrt. Hellddan ym. 2013). Ongelmavyyhteen kytkey-
tyvat usein 1990-luvun taantuman ja yhteiskunnallisen rakennemuutoksen
seurauksena syntynyt pitkdaikaistyottomyys, pienituloisuus ja perheetto-
myys. Alkoholiproblematiikkaa ei kuitenkaan pida yleistaa, silla ongelmia il-

1 Saamelaisalue eli virallisesti saamelaisten kotiseutualue kattaa Enontekion, Inarin
ja Utsjoen kunnat sekd Sodankyldan kunnan pohjoisosassa sijaitsevan Lapin paliskunnan
alueen. Tassa julkaisussa siita kaytetadn puhekieleen vakiintunutta, lyhempaa, epavirallista
muotoa saamelaisalue.
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menee yhta hyvin naisten, tydssakayvien, koulutettujen, perheellisten ja hy-
vin toimeentulevien vdestéryhmien keskuudessa. Naisten alkoholin kulutus
onkin tilastojen mukaan kasvanut viime vuosikymmenina. Myds ikdantyvien
alkoholiongelmat ovat yleistyneet. (Paihdetilastollinen vuosikirja 2103.)

Tutkimusten mukaan vain kolmasosa paihderiippuvaisista hakeutuu hoitoon
tai kuntoutukseen (Hankalien paihdepotilaiden... 2013; Niemela 2013). Paih-
dehoidon erityispalvelujen kaytté on jopa hieman vahentynyt viime vuosina
(Paihdetilastollinen vuosikirja 2013). Paihdepalvelujen kayton tai kdyttamat-
tomyyden taustoja ei ole selvitetty tarkemmin. Syitd vahaiseen kayttoon
voidaan etsid palveluiden saatavuudesta, soveltuvuudesta ja asennekysy-
myksistd. Saatavuudessa on suuria eroja kaupunkien ja maaseudun valilla.
Valtaosa paihdehuollon erityispalveluista sijaitsee eteldisessd Suomessa
kaukana saamelaisalueelta, mikd osaltaan vaikeuttaa niihin hakeutumista.
Toisaalta asiakaskunta ei kaikin osin koe tarjolla olevia hoitomenetelmia it-
selleen soveltuviksi. Suurimpana syyna voivat kuitenkin olla asenneongel-
mat, joiden vuoksi ihmisten on vaikea hakea apua paihdeongelmiin.

Kansalliset paihdetyon suositukset

Kansallisen mielenterveys- ja pdihdesuunnitelman (MIELI 2009) tavoitteena
on yhden oven ja matalan kynnyksen periaate pdihde- ja mielenterveyspal-
veluihin pdasemiseksi. Padmaarana on kehittda palvelujarjestelmaa siten,
ettd palveluihin hakeutuminen toimisi sujuvammin, eikd monimutkainen
palvelujarjestelma sektorijakoineen ja tasoineen sulkisi hoitopolulle paasya.
Tama on tarpeellinen muutos, silld varsinkin suuremmilla paikkakunnilla
palvelujarjestelma on paikoin hyvin monimutkainen.

Yhtad tdrkedna kehittdmistavoitteena on yha painokkaammin korostettu
ammattihenkil6ston laajennettua vastuuta hoidon integroinnista. Koko hoi-
tohenkiloston olisi tarkea hallita riippuvuus- ja mielenterveysongelmiin liit-
tyvat perusasiat ja kyeta osallistumaan potilaan hoitopolulle saattamiseen.
Samalla kdydaan aiheellista keskustelua siitd, kuinka paljon mielenterveys-
ja paihdetyon erityispalveluja tarvitaan ylipaataan, ja missa maarin ihmisia
voidaan auttaa peruspalvelujen piirissa tai eri tavoin integroitujen palvelu-
jen kautta. (ks. Niemeld 2013; Vuoden 2013 paihdesairaanhoitaja... 2013.)

Paihde- ja mielenterveyspalvelujen toteutus vaihtelee suuresti alueittain ja
kunnittain. Pienten kuntien palvelutarjonta on usein varsin rajallinen, ja pe-
ruspalvelujen piirissd on totuttu hoitamaan myds monia erityistarpeita. Saa-

11



menkieliset mielenterveys- ja paihdepalvelut ovat puuttuneet Suomesta vii-
me vuosiin asti kokonaan siitd huolimatta, ettd lainsdadanto? on turvannut
oikeuden omakielisiin palveluihin jo kauan (Heikkild ym. 2013). Kuitenkin
omakielisilla palveluilla on tunnustettu olevan suuri merkitys etenkin sellais-
ten palvelujen ja terapia- seka hoitomuotojen yhteydessa, jotka perustuvat
kieleen (Lukkarinen 2001). Mieli 2009 —suunnitelman mukaan suomen- ja
ruotsinkielisten palveluiden lisdksi tulee huolehtia saamenkielisten palve-
luiden saatavuudesta ja kehittamisesta. Myos Sosiaali- ja terveysalan kan-
salliseen kehittamisohjelmaan (KASTE 2012 - 2015) on kirjattu ylos yhtena
tavoitteena, ettd saamenkielisten sekd muiden kieli- ja kulttuurivahemmis-
tojen erityistarpeet otetaan huomioon osallisuuden, hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamisessa seka palvelujen kehittamisessa.

Kustannustehokkaita innovaatioita paihdetyohon

Pdihdetyohon ja -palvelutuotantoon tarvitaan selvasti uusia innovatiivisia
ratkaisuja, jotka helpottavat avun hakemista paihdeongelmiin. Samalla on
tietysti tarpeen kehittda ennalta ehkadisevda tyota ja asennekasvatusta,
jotta alkoholin liikakdytto saataisiin pitkalla tahtaimelld laskemaan. Nuor-
ten alkoholinkulutus vaikuttaa vahentyneen viime vuosien aikana, mikad on
lupaava suunta. Kuitenkin huumeiden kdytté on samanaikaisesti kasvanut ja
edellyttaa lisavalmiuksia palvelutuotannolta.

Resurssien niukkuus nayttda jadneen pitkdkestoiseksi olotilaksi aikamme
yhteiskunnassa. Kuntien palvelumenoista sosiaali- ja terveydenhuollon ku-
lut nielevat talla hetkelld leijonanosan. Niiden ennakoidaan kasvavan en-
tisestddn muun muassa erikoissairaanhoidon nopeasti kohoavien kulujen
seka pitkaaikaistyottomyyden, lastensuojelun ja syrjdytymisen seurauksena
lisddntyneiden sosiaalihuollon kulujen vuoksi. Taman vuoksi on entista tar-
kedmpaa kehittdaa kustannustehokkaita ja vaikuttavia palveluita.

Julkisen tahon ja kolmannen sektorin yhteistyé avaa uusia mahdollisuuk-
sia ennen kaikkea ldhipalvelutuotantoon. Kolmannen sektorin toimintata-
pa on luontaisesti ihmisia Iahelld ja matalahierarkista. Yhteistyon avulla on
kehitetty toimintamalleja, jotka mahdollistavat ruohonjuuritason ihmisten
luontevan kohtaamisen, raataldéidyn avun ja vahvistavat sita kautta ihmis-

2 PI §17.3,§ 22, § 121.4 seka Laki saamen kielen kdyttamisestd viranomaisissa
516/1991, Saamen kielilaki 1086/2003, Sosiaalihuoltolaki 710/1982, Laki vammaisuuden
perustella jarjestettivistd palveluista ja tukitoimista 289/1987, Laki sosiaalihuollon asiak-
kaan asemasta ja oikeuksista 812/2000, Laki potilaan asemasta ja oikeuksista 785/1992,
Terveydenhuoltolaki 1326/2010)
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ten osallisuutta. Etenkin pdihde- ja mielenterveyspalvelujen kohdalla tasta
on saatu monia hyvia kokemuksia niin vertaistuen kuin matalan kynnyksen
palveluiden muodossa.

Mettaterapia — luonnossa tapahtuvaa
sosiaalisesti kuntouttavaa paihdetyon pienryhmatoimintaa

Mettaterapia on uusi paihdetyon avohuollon innovaatio, jossa tuotetaan so-
siaalisesti kuntouttavaa pienryhmatoimintaa luonnossa. Se on syntynyt tar-
peesta vastata pienen pohjoisen kunnan ja saamelaisyhteisén paihdetyon
haasteisiin. Tata saamelaisista voimavaroista |lahtevaa, paikalliset erityispiir-
teet huomioonottavaa, luonnonymparistdssa tapahtuvaa, ammatillisesti oh-
jattua, kuntouttavaa pienryhmatoimintaa on kehitetty hankeldhtdisesti lahes
viiden vuoden ajan yhteistydssd SamiSoster ry:n (RAY), Enontekion kunnan
sosiaalitoimen ja Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen PaKaste-
hankkeen (Kaste) kanssa.

Mettaterapia on osoittanut paikkansa osana Enontekion paihdetyota. Se on
saanut hyvan vastaanoton niin asiakaskunnan kuin paikallisten viranomaisten
taholta. Menetelma on asiakaslahtdinen, paikallisiin olosuhteisiin raataloity,
matalan kynnyksen toiminta. Se on kustannustehokas ja tulokset ovat lupaa-
via. Myos tyontekijat ovat kokeneet Mettaterapian ty6tavan miellyttavana
haasteena, joka uudistaa perinteisia asiakastyon kaytantdja. Menetelma on
todettu hyvaksi kdytannoksi, ja se on saanut useita tunnustuspalkintoja, kuten
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Terve-SOS palkinnon 2012, Sdmi Nisson-
forum rf:n tasa-arvopalkinnon ja Enontekion kunnan tunnustuspalkinnon.

Mettaterapiaa kohtaan on osoitettu paljon kiinnostusta ympari Suomea. Ta-
man teoksen tarkoituksena on kuvata ja mallintaa menetelmaa. Kirjan teksti
perustuu Mettaterapian kehittdjien ja tyontekijoéiden Anne-Maria Nakkalajar-
ven ja Ellen-Anne Labban seka kehittajaasiakkaiden haastatteluihin, toimin-
nan aikana tuotettuun materiaaliin ja palauteaineistoon, uusimpaan tutki-
muskirjallisuuteen seka kirjoittajan pitkaaikaiseen kokemukseen paihdetyon
ja saamelaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen kehittdmisesta ja tutkimuksesta.
Mettaterapiaa on mallinnettu kehittamistydn edetessa yhteistydssa taustaor-
ganisaatioiden kanssa. Menetelmaa on esitelty lukuisissa paikallisissa, alueel-
lisissa, valtakunnallisissa ja kansainvalisissa tilaisuuksissa pidetyissa puheen-
vuoroissa. Mettaterapia-menetelmasta on myos julkaistu joitakin artikkeleita
alan kirjallisuudessa, lehdissa ja esitteissa (Heikkilda 2009; Heikkild 2010; Nak-
kaldjarvi & Labba 2013; Nakkalajarvi ym. 2013).

13






i‘.

15



2. Luonto parantavana ymparistona

Luonto on ikiaikainen elinympaéristomme. Sen kulttuuriset merkityk-
set vaihtelevat ajallisesti ja paikallisesti. Luonto on perinteisesti tar-
jonnut elannon, toimeentulon ja elamantavan puitteet. Pohjoisessa,
saamelaisalueella, luontaiselinkeinojen merkitys on sdilynyt elavana
osana ihmisten arkea meidan paiviimme asti. Tama nakyy vahvana
luontoyhteytena myds niiden ihmisten elamassa, jotka eivat itse enda
aktiivisesti harjoita poronhoitoa tai muita luontaiselinkeinoja. Nyky-
ajan ihmisille taas luonnon merkitys virkistyksen lahteena on kasva-
nut, kun lahiyhteys luontoon on ohentunut jokapaivaisessa elinpiiris-
sa.

Luonnon arvo ihmisen henkiselle hyvinvoinnille ja erilaisista kriiseista
tai ongelmallisesta elamantilanteesta toipumiselle on tunnistettu pit-
kaan. Se vaistyi sivummalle modernisaation ja nopeasti edenneiden
luonnontieteen sekad laaketieteen kehitysaskelten tieltd. Luonnon
monialaisiin merkityksiin ihmiselle on alettu 1990- ja 2000 —luvuilla
jalleen kiinnittdd enemman huomiota. My06s uutta tutkimustietoa on
saatu luonnon terveytta, psyykkista ja fyysista hyvinvointia edistavista
seka hoidollisista ja kuntouttavista vaikutuksista.

Tiivistetysti ilmaistuna luonnon voidaan ajatella vaikuttavan ihmisen
terveyteen ja hyvinvointiin kolmella tasolla: 1) luonnon nakemisen
ja havainnoinnin kautta, 2) luonnon laheisyydessd olemisen kautta
ja 3) luonnossa tapahtuvan aktiivisen tekemisen ja toiminnan kautta
(Laukkanen 2010). Luontoterapia ja luontoyhteys hoitavat tutkimus-
tulosten mukaan masennusta, ADHD:ta ja stressia seka nopeuttavat
sairauksista parantumista (Vanska 2011; Pretty 2004; Barton & Pret-
ty 2010). Lisdksi on havaittu, ettd pelkkd luonnonmaiseman katse-
lu vahentda kipukokemuksia ja muun muassa leikkauspotilaiden on
todettu toipuvat nopeammin, jos ikkunasta avautuu puistomaisema.
(Diette ym. 2003).

Aktiivisen luonnossa tapahtuvan liikunnan on todettu lisdaavan itsear-
vostusta ja tasaavan mielialoja. Kokemuksellisesti lilkkunnan on koettu
lisdavan iloa ja vahentdvan henkista ja fyysista kuormitusta. (Laukka-
nen 2010; Tyrvdinen ym. 2007). Luonnonymparistdssa tapahtuvan
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terapeuttisen toiminnan on todettu rauhoittavan mielialaa ja lisda-
van keskittymiskykyd. Esimerkiksi terapeuttisessa puutarhanhoidossa
fyysinen aktiivisuus, paivittdiset rutiinit, sosiaalinen vuorovaikutus ja
merkityksellinen toiminta vaikuttavat suotuisasti asiakkaiden kuntou-
tumiseen. Osallistuminen hyodylliseen toimintaan kehittdaa kokemus-
ten mukaan potilaiden ja asiakkaiden itsetuntoa, itsekunnioitusta ja
vastuuntuntoa. (Rappe & Malin 2010; ks. Gerlach-Springgs ym. 1998;
Rubin ym. 1998; Gonzalez ym. 2009; Kaplan & Kaplan 1989; Elings
& Hassink 2008). Wilderness-terapiasta eli eramaaluonnossa tapah-
tuvasta toimintaterapiasta on Pohjois-Amerikassa saatu hyvia koke-
muksia etenkin nuorten kayttaytymishairididen ja riippuvuusongel-
mien hoidossa. Seikkailullisuudella ja kokemuksellisuudella on suuri
rooli tdssa terapiamuodossa, jonka on todettu vahvistavan nuorten
ja nuorten aikuisten selviytymistaitoja, helpottavan rajojen hyvaksy-
mista seka itsetuntoa parantamalla antavan mahdollisuudet henkisen
kasvun kaynnistymiselle. (Russell 2001.)

Luontomenetelma

Sen ohella, ettd luonto toimii toipumisymparistona, hoidon ja tera-
pian tukena seka virkistyspaikkana, sitd on alettu myos kayttaa sys-
temaattisena osana itse terapia- ja kuntoutusmenetelmia. Eko- ja
ymparistopsykologiassa luontomenetelmdillé tarkoitetaan interventi-
ota, jossa luontoymparisto tai luonnonelementti otetaan tietoisesti ja
tavoitteellisesti mukaan hoito-, kuntoutus-, terapia ja ohjaustyéhon
(Salonen 2010).

Suomessa on alettu kehittda kansainvalisen mallin mukaan Green
care —toimintaa kokoamaan yhteen erilaisia luonnossa tapahtuvan,
hyvinvointia ja terveytta lisddavan terapeuttisen ja virkistystoiminnan
tuottajia seka kartuttamaan osaamista. Green care -toimijat koostu-
vat julkisista ja yksityisistd hoiva-alan, kuntoutuksen ja sosiaalipeda-
gogiikan palveluista aina elinkeinotoimintana harjoitettuun maatila-
tai luontomatkailu- ja ohjelmapalvelutoimintaan. Vihredlla hoivalla
tai luontohoivalla tarkoitetaan julkisen sektorin jarjestamisvastuulla
olevia, luontoldhtoisid hoiva- ja kuntoutuspalveluja, jotka kohdistu-
vat usein haavoittuvassa asemassa oleviin vaestoryhmiin. Vihrealla
voimalla tai luontovoimalla tarkoitetaan tavoitteellisia luontolahtdi-
sia hyvinvointipalveluja sekd luontoldhtoisia harrastus-, kasvatus- ja
opetuspalveluja. Palveluja voivat tuottaa monet eri tahot, eika niita
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kasvatuspalveluja lukuun ottamatta yleensa ole lakisdateisesti maari-
telty. (Sempik ym. 2010; Soini ym. 2011; Rappe & Malin 2009; Siitari
& Siponen 2013; Luonto hyvinvoinnin ldhteend 2013)

Luontoavusteisten menetelmien on todettu vaikuttavan myonteisesti
mm. siten, ettd avautuminen ja luottamus ryhmassa seka yhteistyo
helpottuvat, ryhmdytyminen nopeutuu, kokemuksellisuus voimistuu,
tunteet aktivoituvat, riittavyyden kokemus voimistuu, 16ytyy uusia
ongelmanratkaisukeinoja ja positiivisempia tulevaisuuden nakymia.
(Salonen 2005) Luontomenetelmien kaytto soveltuu hyvin myos itse-
tuntemuksen ja hyvanolon lisddmiseen seka kehon aistien eheyttami-
seen (Wahlstrom 2006).

Luontokokemuksen myo6ta pelon ja vihan tunteiden on todettu va-
henevan ja myodnteisten mielialojen vahvistuvan. Luontoymparistot
ovat tehokkaita stressin poistajia ja stressitason fysiologiset muutok-
set ovat helposti mitattavissa. Useiden potilasryhmien oireet lievene-
vat ja hairiokayttaytyminen vdhenee, kun he paasevat kosketuksiin
luonnon kanssa. Tutkimustulosten mukaan luontokokemukset ja nii-
den elvyttdavyys ovat yhteydessa elamantyytyvaisyyteen ja tyokuor-
mituksesta palautumiseen. (Hautala ym. 2011; Mesimaki 2012).

Luonto tarjoaa myo0s tyontekijoille uusia, hyvinvointia vahvistavia
mahdollisuuksia. (Salovuori 2010.) Sen avaamat uudet mahdollisuu-
det terapia-, hoito- ja kuntoutustyon luonteen suhteen ovat kuitenkin
pitkalti tutkimatta viela.

Eko- ja ymparistopsykologi Kirsi Salosen (2010) maaritelmassa luonto-
kokemus koostuu neljasta eri tekijasta, joita ovat turvallisuus, hyvik-
syntd, kokemuksellisuus ja jatkuvuus. Luonnossa ihminen voi kokea
olevansa tdysin hyvaksytty. Kun ihminen paasee tuntemaan itsensa
luonnossa voivat monet totutut asiat muuttua, ja omien aitojen tun-
teiden tunnistaminen olla mahdollista. Tunteiden ilmaiseminen liittyy
laheisesti terveyteen ja eheyteen. (Wahlstrom 2006.) Korpelan (2008;
2009) mukaan ihmisen eldminen tietoisessa yhteydessad ymparoivaan
luontoon merkitsee tasapainoisempaa vuorovaikutusta ihmisen ja
luonnon valilla. Se vahvistaa lasndolon tunnetta oman itsen kanssa
olemisesta sekd oman itsen tuntemisesta. Lasnaolon kokemus liittyy
tunteeseen minan eheydesta. (Hautala ym. 2011.)

Luontokokemuksen on havaittu kehittdvan vastuuntuntoa ja empa-
tiakykya, kiinnittavdan huomion pois omista ongelmista ja sitd kautta
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tarjoavan luovan psyykkisen olotilan, joka voi synnyttda uusia nako-
kulmia ja toimintaa. Myonteinen luontokokemus tarjoaa myos ra-
kennuspintaa, jolle voi ryhtya rakentamaan luottamusta toista ihmis-
ta kohtaan. Luonto luo ryhmaytymiselle otolliset puitteet. Toiminta
ryhmassd, jossa on avoin ja tasa-arvoinen ilmapiiri tuottaa yhteisélli-
syyttd. Ryhmaan kuulumisen tunne lievittaa yksinaisyytta ja vahvistaa
samalla sosiaalisia taitoja. (Salonen 2010.)

Alkuperdiskansojen luontomenetelmat

Luontomenetelmissa pyritaan usein tavalla tai toisella simuloimaan
alkuperadiskansojen luontosuhdetta tai pikemminkin lansimaista tul-
kintaa siitd. Luontosuhteen kulttuurisia erityispiirteita ja merkityksia
ei kuitenkaan pitaisi sivuuttaa, vaan ne tulisi entistd paremmin tiedos-
taa toiminnan lahtdkohtina. Ldnsimaisessa ajattelussa luonnon pa-
rantava vaikutus liitetadn usein koskemattomuuteen tai eramaaisiin
ominaisuuksiin. Luonto ajatellaan yleensa ymparistona, jota ihminen
ei merkittavasti ole toimillaan muuttanut. Se mielletdan asumatto-
maksi, koskemattomaksi tai eramaaksi.

Sen sijaan saamenkielinen kadsite meahcci®, tarkoittaa toiminnallista
luonnonymparistéa ihmisen Iahipiirissa, tavallisesti sukupolvilta toi-
sille siirtyvilla paikoilla ja alueilla. Sanan merkitys liittyy ihmisen ja
luonnon valiseen suhteeseen. Tarkea erottava tekija tavoissa merki-
tyksellistaa ja nimeta asioita on, ettd suomen kielen "metsa” sana on
ensisijaisesti luontotyyppitermi, kun saamen kielen “meahcci” kasit-
teen merkitys on toiminnallinen. (Aikio 1999; Schanche 2002; Mag-
ga 2007.) Tama tarkoittaa usein myods ylimuistoista nautinto-oikeutta
perinteisesti ja yhtdjaksoisesti kdytettyihin maihin seka vesiin. Scan-
chen (2002) mukaan tallaisiin paikkoihin liittyy monesti muistoja tai
joku muu henkilokohtainen side. Saamelaisen ajattelutavan mukaan
meahcci ei siis ole asumaton erdmaa vaan koti (Valkeapaa 1985).

Saamelaisten ja monien muiden alkuperdiskansojen kokemuksissa
luonnon parantavat vaikutukset liittyvatkin edelld kuvattujen yleisin-
himillisten seikkojen ohella juuri luontoyhteyden ja yhteisollisyyden

3 Saamen kielessa ovat myos kasitteet luondu, joka on nykykielessa vaki-
intunut tarkoittamaan sanaa "luonto” fyysisena todellisuutena samankaltaisessa
merkityksessa kuten suomen kielessa tai natur norjan kielessa seka luohtu, joka
vastaa sanaa erdmaa, asumaton alue (villmark) (Schanche 2002; Magga 2007).
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rooliin kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin osana. Luonto ymmarretdan
asuttuna, elettynd maisemana. Se kattaa yhteison ja sen harjoittamat
tavat kayttaa luontoa. Se liittdd ihmisen osaksi sukunsa ja yhteisonsa
ketjua. Kuuluvuuden palauttaminen paikkaan ja osaksi luontoyhte-
yttd ovatkin olennaisia tekijoita alkuperdiskansojen eheyden palaut-
tamisessa eli “healing-prosesseissa”. Samalla on hyva muistaa, etta
my0s eri alkuperdiskansojen luontosuhteessa on eroja, eika sen vuok-
si voida tehda liian laajoja yleistyksia.

Kanadassa ja Australiassa on kehitetty runsaasti erilaisia alkuperais-
kansojen omia kulttuurisia ja yhteisollisia terapia- ja parannusmene-
telmia riippuvuussairauksien hoitamiseen. Luonto ja luontoyhteyden
palauttaminen seka erilaiset kulttuuriset rituaalit ovat niissa merkitta-
valla sijalla. Tulokset ovat olleet monilta osin lupaavia, mutta empii-
rista dokumentaatiotietoa kulttuuristen ja perinteisten menetelmien
ja asiakkaiden kokemien hyvinvointivaikutusten valilla on viela vahan
tarjolla (http://nnadaprenewal.ca/wp-content/uploads/2012/01/
Honouring-Our-Strengths-2011_Engl.pdf). Kanadassa on parastai-
kaa kaynnissa laajasti osallistava hanke (2012-2015), jonka avulla
Ensimmaisten kansojen (First Nations) ja Inuiitin parissa tehtdvan
kulttuurilahtdisen paihdetyon vaikuttavuutta asiakkaiden kokemaan
hyvinvointiin pyritdadn mittaamaan ja samalla luomaan indikaattoreita
alkuperaiskansojen hyvinvoinnin mittaamiseen (http://www.addic-
tionresearchchair.ca/creating-knowledge/national/honouring-our-
strengths-culture-as-intervention/).
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3. Paikkakunnalla tapahtuvaa, raataloitya ja
kulttuurilahtdista paihdetyota

Meahcceterapiijaa — Mettaterapiaa ryhdyttiin kehittdamaan Enonte-
kiolla ratkaisumallina pienen, pohjoisen, pitkien etdisyyksien kun-
nan paihdetyon tarpeisiin. Tavoitteena oli saada kotipaikkakunnalla
tapahtuvaa, asiakaskunnan tarpeisiin ja olosuhteisiin paremmin vas-
taavaa paihdetyon varhaisvaiheen avopalvelutoimintaa. Erityisesti
tyoikdisen vaeston tarpeisiin raataloidylle, sosiaalisesti kuntouttavalle
ryhmatoiminnalle oli tilausta. Yhteisollisen murroksen myo6ta perin-
teiset, paikallista osallisuutta yllapitavat sidokset ovat murentuneet,
ja moni yksilé on jaanyt tavalla tai toisella yhteis6jasenyyden ulko-
puolelle.

Pitkat etdisyydet paihdekuntoutuspaikkoihin ovat kokemusten mu-
kaan vahentaneet asiakkaiden halukkuutta hakeutua niihin. Pitkat
matkat voivat myods vaikeuttaa hoitosuhteen jatkuvuutta. Siirtyma
paihdekuntoutuksesta kotipaikkakunnalle on monelle asiakkaalle
haastava vaihe, jolloin hyvin kdynnistynyt toipumisprosessi on voinut
keskeytya. Tutkimusten mukaan sosiaalisen ymparistdn vaikutus riip-
puvuuskayttaytymiseen ja siitd toipumiseen on suuri (Saarnio 2004).
Pienelld paikkakunnalla vaihtoehtoisia sosiaalisia vuorovaikutusym-
paristdja on vahan tarjolla. Omalla paikkakunnalla tapahtuvan kun-
touttavan toiminnan etuna on se, ettd asiakkaan arki ja eldamanpiiri
voidaan ottaa paremmin huomioon osana toipumisprosessia.

Erityistehtavana oli tarjota saamenkielista ja kulttuuriset erityispiirteet
huomioonottavaa kuntouttavaa toimintaa. Suomessa ei ollut Metta-
terapia-toimintamenetelmaa kaynnistettdessa saatavilla mitdaan saa-
menkielistd pdihdekuntoutusta tai -terapiaa. Kielella on tarkea rooli
palvelutapahtumassa yleensakin, mutta psykososiaalisten palveluiden
kohdalla sen merkitys voi olla erityisen suuri. Terapia- ja hoitomenetel-
mat perustuvat valtaosin kielelliseen vuorovaikutukseen ja keskustelun
kautta tapahtuvaan oman kayttaytymisen seka minakuvan eri puolien
tunnistamiseen ja uudelleen rakentamiseen. Aidinkieli on ihmisen tun-
teiden kieli. Herkkien ja arkaluontoisten asioiden kasittely on vieraalla
kielelld vaikeaa, eika se aina onnistu ollenkaan. Kielen ohella my6s kult-
tuuristen tapojen, arvojen ja normien tuntemus seka kunnioittaminen
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ovat tarkeitd. Ne muovaavat hoitoprosessia aina ensi kontakteista ldh-
tien ja voivat joskus olla asiakkaan toipumisprosessin kannalta ratkaise-
vassa asemassa.

Hoitopolkujen monipuolistamisen ja uusien toimintamenetelmien
ohella tarvittiin uusia toimijoita paihdetyohon. Jarjeston ja kunnan
yhteistyon avulla on mahdollista yhdistda eri tahojen erityisosaami-
nen, taidot ja resurssit, joita uusien toimintamuotojen kehittaminen
edellyttaa.

Kehittamistyo lahti kdyntiin hankerahoituksen avulla. Toimintakokeilu
aloitettiin vuonna 2009, ja se toteutettiin SamiSoster ry:n Goaikka-
nas — Saamelaiset voimavarat pdihdetyéhén —hankkeen (RAY) seka
Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen Lapin yksikon hallin-
noiman Pohjois-Suomen monialaiset sosiaali- ja terveyspalvelut (Pa-
Kaste/Kaste) — hankkeen turvin. Tyoparina toimivat SdmiSoster-yhdis-
tyksen projektityontekija (sittemmin toiminnanohjaaja) ja Enontekion
kunnan saamenkielinen kehittdja-sosiaalityontekija. Molemmat tyon-
tekijat ovat paikkakuntalaisia, saamelaisia ja kasvaneet poronhoi-
toyhteison jaseniksi. Heilla on hyva paikallisyhteison ja saamelais-
kulttuurin tuntemus, kielitaito seka verkostot. Toisella tyontekijalla
on lahihoitajan koulutus ja toisella sosiaalityon koulutus seka lisdksi
heilld on pdihdealan koulutus ja psykologian, psykoterapia-, ryhman-
ohjaaja-, varhaisen vuorovaikutuksen ja johtamiskoulutusta. Molem-
milla on myos pitkallinen tydokokemus ihmisten parissa tyoskentelysta
ja heidan kohtaamisestaan. Taman lisdksi taustaorganisaatioiden ja
verkostojen kautta on saatu ammatillinen tuki kehittamiseen.

Olosuhteet ja kohderyhman ominaispiirteet huomioon ottaen oli
luontevaa ryhtya kokeilemaan ja kehittdamaan toimintamenetelmas,
joka perustuu vahvasti luontoon. Toinen johtava periaate oli raata-
|6ida toimintatapa kulttuurisista lahtdkohdista ja vahvuuksista kasin.
Asiakaslahtoisyys on menetelman avainasemassa, ja asiakkaat ovat
voineet osallistua tehokkaasti toiminnan suunnitteluun. Toimintame-
netelman nimeksi otettiin pohjoissaamenkielinen Meahcceterapiija,
ja siitd kaytetdan murteellista suomenkielistd vastinetta Mettatera-
pia. Menetelma ei ole Suomessa vakiintunut viela omaksi viralliseksi
terapiamuodoksi, mutta se vastaa paapiirteiltaan terapeuttisen kun-
toutuksen kriteereitd, joiden mukaan sen tulee olla teoriaan ja tutki-
mukseen pohjautuvaa keskustelu- ja/tai toimintaperusteista hoitoa,
jota antavat siihen varta vasten koulutetut ammattihenkilot. (http://
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terapiat.net/terapeuttiset-kuntoutusmuodot/)

Kun toimintamenetelmaa alettiin suunnitella, oli luonnossa tapah-
tuvaa ja luontoa aktiivisena osana toimintaprosessia hyodyntavaa
pdihdety6ta vain vahan saatavilla. Valmiita toimintamalleja tai tietoa
siitd, mika toimii, ei ollut tarjolla. Mettaterapia-menetelma ei ole sen
vuoksi sitoutunut johonkin tiettyyn, valmiiseen teoriaan tai malliin,
vaan sen luomisessa on hyodynnetty ja sovellettu kaytdssa olevia te-
rapiamenetelmia, hyvia kaytantdja ja ajankohtaista tutkimustietoa.

Kehittamistyon lahtokohtina olivat Sotkamossa kehitetty Kamppa-
kuntoutus ja Ruijassa kehitetty Meahcceterapiija. Lisdksi tutustuttiin
Norjan Finnmarkin klinikan tyontekijoiden kokemuksiin saamelais-
ten parissa tehdysta paihdetyosta. Sotkamon paihdetydntekijoiden
kehittama Kamppdkuntoutus on asiakaslahtdinen ja Kainuun pai-
kallisia erityisominaisuuksia ja -vahvuuksia soveltava sosiaalisesti
kuntouttavan, ryhmamuotoisen paihdetydon menetelma. Kamppa-
kuntoutus koostuu erimittaisista jaksoista metsakampilla tai leiri-
keskuksissa. Leirien aikana paihdehuollon asiakkaat kasittelevat ja
tyostavat ryhma- ja yksilokeskustelujen kautta elamantilannettaan
ja ongelmiaan sekd etsivat keinoja parempaan elamanhallintaan.
Luonto luo otolliset puitteet vuorovaikutukselle ja ryhmaytymiselle
seka tarjoaa luontevan toiminnallisen ympariston. (Heikkinen 2009).

Norjan Kdrasjoella sijaitsevassa, Saamelaisessa osaamiskeskuksessa
- psyykkisen terveydenhuollon alalla (SANKS) on kehitetty Meahcce-
terapiijaa systemaattisena osana saamelaista lapsi- ja nuorisopsyki-
atriaa seka perhetyotd. Meahcceterapiijaa toteutetaan luonnossa.
Terapeutit ja asiakkaat (perheet) lahtevat yhdessa kolmen vuorokau-
den mittaiselle retkelle luontoon, jonka aikana he ydpyvat laavussa
tai kdmpassa. Laavustelun, kahvistelun, ruuan laiton, kalastuksen
ja muun toiminnan lomassa kdydaan spontaaneja ja strukturoituja
keskusteluja hyddyntaen apuna erilaisia harjoitteita ja havainnollisia
menetelmia. (Strand 2007; Javo 2007).

Storfjordin kunnan sosiaalitydssa ja psykiatrisessa sairaanhoidossa
on kokeiltu Meahcceterapiija-toimintaa saamelaisten ja kveenien
keskuudessa tehtavdssa paihde- ja mielenterveystydssa. Toiminta
tapahtuu kokonaan toimistoympariston ulkopuolella luonnonhel-
massa, kotikdaynteina tai muissa paikoissa jarjestettyina tapaamisina.
Paiva- ja yoretket luontoon ryhmakeskusteluineen ja erilaisine puu-
hineen luovat turvalliset puitteet asioiden kasittelylle. Olennainen
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piirre on vertaistuen muodostuminen asiakkaiden kesken ja asiakkai-
den sekd terapeuttien valille. Lavvukamrat (suom. laavukaveri) -yh-
teys ulottui varsinaisten tapaamisten ja erdretkien yli alkaen toimia
vertaistukiryhmana. (Mathisen & Rasmussen 2008)
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4, Teoreettinen maapera

4.1. Kognitiiviset menetelmat

Kognitiivisten menetelmien kaytosta on saatu hyvia kokemuksia
etenkin arktisten alkuperaiskansojen keskuudessa (Korhonen 2004).
Peruslahestymistavaltaan ne voivat soveltua paremmin monille ark-
tisille alkuperaiskansoille ominaiseen kommunikaatiokulttuuriin ja ar-
vomaailmaan, joiden mukaisesti suoraa vastakkainasettelua ihmisten
valisessa vuorovaikutuksessa pyritadan mieluiten valttamaan. Lisaksi
hapealliseksi koetun juomisongelman avoin kasittely konfrontatiivi-
sin menetelmin voi aktivoida ennestaankin voimakkaita hdpean ja
alemmuuden tunteita, jotka ovat muotoutuneet kolonialististen kehi-
tysprossien osana.* Sitd vastoin kognitiiviset menetelmat pyrkivat ra-
kentamaan uutta ymmarrysta ja uusia taitoja selvita ongelmista seka
kiinnittavat katseen tulevaisuuteen.

Kognitioilla tarkoitetaan erilaisia mielen tietoprosesseja, joiden avulla
rakennamme tietoisuutta itsestimme ja maailmasta, jossa elamme
seka niiden valisista suhteista. Pdihdeongelmien hoidon ja taustaym-
marryksen kognitiivinen malli |ahtee liikkeelle paihteiden kayttoa ak-
tivoivista ulkoisista ja sisdisista tekijoista seka niihin liittyvista erilaisis-
ta uskomuksista koskien paihteiden myonteisia vaikutuksia. (Toskala
2009.)

Riippuvuuskdyttaytyminen on helposti automatisoituvaa. Sen purka-
miseksi pyritdan lisddmaan tietoisuutta omasta paihteidenkaytosta
ja sita yllapitavista tekijoista. Kognitiivisessa terapiassa selvitetdan
hyvinvointia rajoittavia, epatarkoituksenmukaisia ajattelutapoja ja
niiden yhteyksia ongelmallisiin kokemuksiin, tunteisiin ja toimintata-
poihin. Ajattelutottumusten tunnistamisen ja muuttamisen ohella ke-
hitetddn ongelmanratkaisutaitoja ja selviytymiskeinoja. (http://www.
kognitiivinenpsykoterapia.fi/?page_id=4.)

4 Painvastaisiakin esimerkkeja 16ytyy, sillda Kanadassa ja USA:ssa Ensim-
maisten kansojen omat yhteisolliset ja kulttuurildhtoiset kuntoutuskeskukset
hyddyntavit usein 12 kohdan ohjelmaa Idhtékohtanaan (http://nnadaprenewal.

ca/wp-content/uploads/2012/01/Honouring-Our-Strengths-2011_Engl.pdf).
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Kognitiivisten menetelmien avulla pyritaan vaikuttamaan ja muotoile-
maan uudelleen asiakkaan ongelmastaan tekemaa tulkintaa, muutta-
maan riippuvuuskayttaytymista yllapitdvia uskomuksia, opettamaan
retkahtamista ehkaisevia selviytymiskeinoja ja auttamalla asiakasta
luomaan uudenlaista suhdetta itseensa ja muihin muun muassa lisaa-
malla itseymmarrysta. (Toskala 2009; http://www.kognitiivinenpsy-
koterapia.fi/?page_id=4; http://www.thl.fi/fi_FI/web/neuvoa-anta-
vat-fi/kognitiivinen-psykoterapia.)

Kognitiivisessa kayttdaytymisterapiassa painotetaan yksilén vuorovai-
kutusta (sosiaalisen) ymparistonsa kanssa nykyhetkessa. Terapiassa
tarkastellaan asiakkaan kayttaytymistd ja menettelya eri tilanteissa
kun han pyrkii ratkaisemaan ongelmiaan ja pulmiaan. Uusia suh-
tautumis- ja toimintatapoja kokeillaan jokapaivadisessa arkieldamas-
sa terapiaistuntojen valilla. (http://www.kognitiivinenpsykoterapia.
fi/?page_id=4.)

Tavoitteena on auttaa asiakasta saavuttamaan sellaisia elamantaitoja
ja uusia kayttaytymismalleja, jotka lisaavat elamanlaatua ja kykya sel-
viytya. Asiakas maarittelee terapeutin avustuksella tavoitteet, joihin
terapiassa pyritdan. Vaihtoehtoisten selviytymistaitojen kehittdminen
on olennaista sekd pyrkiminen sellaiseen elaméantapaan, jossa kayt-
taytyminen ei ole alisteista paihteidenkaytolle. (http://www.thl.fi/fi
FI/web/neuvoa-antavat-fi/kognitiivinen-kayttaytymisterapia; http://
www.tietotaitogroup.fi/psykoterapia/psykoterapiasuuntauksia/kogni
tiivinen+kayttaytymisterapia/.)

4.2. Voimavarakeskeinen lahestymistapa

Ratkaisu- ja voimavarakeskeisissd terapiamenetelmissa padhuomio
hoito- ja auttamisty®dssa kiinnitetdan asiakkaan omiin voimiin, pa-
tevyyteen ja osaamiseen sekd hanen sosiaalisista verkostoistaan tai
yhteisdstddan nouseviin voimavaroihin. Tama ajattelutapa edustaa
asiakaslahtoisyyttd, ihmistd kunnioittavaa lahestymistapaa, joka on
vahvistunut viime vuosikymmenina terveydenedistamisessd, tera-
pia- ja hoitotydssa sekd muussa auttamistydssa. Sen mukaisesti asia-
kas pyritadan osallistamaan mahdollisuuksien mukaan hoitoprosessin
kaikkiin vaiheisiin ja asiakkaiden kokemukset ja nakemykset ovat lah-
tokohtia kehittamistydlle.
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Voimavarakeskeisten hoito- ja terapiamenetelmien yhteisena l1aht6-
kohtana on se, ettd auttamistoiminnassa hyddynnetaan asiakkaan
omia voimavaroja sekd niitd keinoja, jotka ovat auttaneet hanta ai-
kaisemmista haasteista selviytymisessa, ja jotka asiakas on kokenut
itselleen hyddyllisiksi. Ongelmien sijaan keskitytdaan ratkaisuihin.
Asiakkaan onnistumisen kokemuksia vahvistetaan sen sijaan etta
kaytaisiin 1api ongelmia ja epdonnistumisia sekd niiden syita. Siten
esimerkiksi mietitdan, miten asiat olisivat, jos kaikki olisi hyvin. Tas-
ta mielikuvasta tehdaan tavoite, jota kohti pyritdan suunnittelemalla
ja ottamalla pienia askelia tavoitteiden suuntaan. Prosessissa on tar-
kedta tunnistaa edistysaskeleet ja antaa aitoa, myoOnteista palautet-
ta seka kiitosta edistyksesta.(http://www.a-klinikka.fi/hoitopalvelut/
lahestymistavat/ratkaisu-ja-voimavarakeskeinen-ajattelutapa,http://
www.ratkes.fi, http://www.mtkl.fi/tietopankki/mista_apua/erilaisia
terapiamuotoja/.)

Voimavarakeskeisia tyotapoja ovat mm. tarinalliset, kuvalliset ja toi-
minnalliset tyotavat, kirjeet, erilaiset mielikuvitusta hyodyntavat ja/
tai konkreettiset toimet, jotka auttavat arkielamastd selviytymista.
Tyotavoille on ominaista pyrkimys tasavertaisuuteen, luovuuteen,
leikillisyyteen ja iloon. Voimavarakeskeinen psykoterapia rakentuu
motivaation, luottamuksen ja optimismin |6ytdmiseen. Keskeisessa
asemassa on hyvan vuorovaikutus- ja yhteistydsuhteen syntyminen.
Yksil6a, perhetta ja/tai ryhmaa tulee ldhestya arvostavalla, innosta-
valla ja kannustavalla tavalla, ja pyrkid yhdessa etsimdan polkuja ja
valitavoitteita pois ongelmista lisdamalla toimintamahdollisuuksia ja
-vaihtoehtoja. (http://www.ratkes.fi/tietoa-ratkaisukeskeisyydestae/
artikkeleita/ratkaisukeskeisyys-paehkinaenkuoressa/.)

Saamelaiset voimavarat ja kulttuuriset kommunikaatiokdytannot ovat
lahtokohtina Mettaterapia-menetelman kehittdmisessa. Kulttuurisia
voimavaroja ei ole kasitelty aiemmin ratkaisu- ja voimavarakeskeisis-
sa terapiamuodoissa. Sen vuoksi Mettaterapia-toimintaa kehittdessa
luovittiin uusien kysymysten adarellda. Monet ratkaisu- ja voimavara-
keskeisen lahestymistavan avainkasitteet vaikuttavat kuitenkin varsin
soveltuvilta lahtdkohdilta saamelaisten voimavarojen tunnistami-
seen. (Heikkila 2010.)

Saamelaiset voimavarat ovat yhteisollisia ja yksilollisia. Ne liittyvat
kulttuurin erityispiirteisiin ja ihmisten henkil6kohtaisiin ominaisuuk-
siin. Kulttuuriset voimavarat liittyvat seka aineellisiin asioihin kuten
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pukeutumiseen, ruokakulttuuriin, elinkeinotoimintaan, luonnossa
liikkumiseen, kasitoihin, kieleen, musiikkiin, joikuihin, ja muihin kult-
tuurisiin taitoihin sekd sosiaalisiin instituutioihin kuten perheeseen,
yhteis66n ja niin edelleen. Voimavarat liittyvat myds sosiaaliseen
kanssakdaymiseen, kuten vuorovaikutustaitoihin, joita leimaa usein
tarkka havainnointikyky ja huumorintaju.

4.3. Motivoiva toimintatapa

Motivoivassa toimintatavassa tavoitteena on saada aikaan muutos
asiakkaan elamantavoissa joko sairauden/riippuvuuden ehkaisemi-
seksi tai siitd toipumiseksi. Motivoiva toimintatapa on asiakaskeskei-
nen, ihmisen omista tarpeista ja arvomaailmasta lahteva menetelma,
jonka tavoitteena on vahvistaa sisdistd motivaatiota sekd muuttaa
haitallista ja riippuvuutta aiheuttavaa toimintaa. Itselle ja ymparis-
tolle haitallista kayttaytymista voi olla esimerkiksi padihteiden vaarin-
kaytto. Asiakas tai ryhma yhdessa tyontekijoiden kanssa tarkastelevat
seka rakentavat uutta ymmarrysta, ratkaisevat ongelmia ja tarkaste-
levat ristiriitoja. Asiakkaan esiintuomia ristiriitoja suunnataan kohti
muutosta avoimien kysymyksien, yhteenvetojen ja voimaanuttavan
palautteen avulla. Vaittelya valtetadn ja vastustusta myotailladn. Asi-
akkaan omaa pystyvyyden tunnetta vahvistetaan, ja hanta autetaan
tutkimaan hallinnan ja selviytymisen keinoja. (Salo-Chydenius 2013;
Koski-Jannes ym. 2009.)

Auttamisty0ssa motivoitumiseen tarvitaan yhteistydsuhde, ryhman
tuki seka saavutettavia, mutta myos haasteellisia, yhdessa laadittuja,
suorittajalle merkityksellisia tavoitteita. Motivoiva asiakkaan kohtaa-
minen tarkoittaa aitoa kunnioitusta, valittamista ja myotatuntoa. Kes-
keista on tyontekijan aito, valittava ja myotatuntoinen, lammin, mutta
ei omistamishaluinen ja neutraali toimintatapa. Motivoiva lahesty-
mistapa lisaa asiakkaan muutos- ja sitoutumispuhetta, mika ennus-
taa myonteistd lopputulosta. Perustaitoihin kuuluu myoénteisen pa-
lautteen antaminen todellisesta toiminnasta. Toimintatapa viestittaa
asiakkaalle, ettd hanet otetaan vakavasti. Erityisen tarkeaa on valttaa
valmiiden ratkaisujen ja neuvojen antamista, vaittelya, syyllistamista,
syyttamistd, pelottelua, uhkailua, anelua, analysointia ja tulkitsemista
yms. (Salo-Chydenius 2013; Koski-Jannes ym. 2009.)
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4.4,  Kulttuurilahtoiset, kulttuurisensitiiviset ja kulttuurisesti
turvatut menetelmat

Kulttuuriset erot ja erilaisten kulttuuristen l[ahtokohtien merkitys ovat
nousseet esiin hoito-, terapia- ja auttamistydssa eri puolilla maailmaa
sitd mukaa kun monikulttuuriset kohtaamiset ja niihin liittyva tietoi-
suus ovat kasvaneet. Kielen ja kulttuurin merkitys terapia- ja hoitota-
pahtumassa on vasta viime aikoina ymmarretty syvallisemmin. Uusis-
sa tutkimustuloksissa on todettu, etta tyontekijan ja asiakkaan sama
etninen tausta vaikuttaa myonteisesti seka hoitoon hakeutumiseen ja
sitoutumiseen (Abbot & Chase 2008) etta hoitotuloksiin (Mgllersen
2008).

Eri tieteenalojen parissa on kehitetty kulttuurisia lahtékohtia huomi-
oivia ja niille rakentuvia menetelmia. Terminologia ja taustalla oleva
teoreettinen ymmarrys hakevat viela muotoaan, ja vallalla on useita,
osin kilpailevia kasitteita seka jasennystapoja kuten: kulttuurisensitii-
visyys, kulttuurilahtoisyys, kulttuuritietoisuus, kulttuurintaju, kulttuu-
risesti turvattu ja niin edelleen.

Kulttuuri

Kulttuuri ymmarretdan tassa yhteydessa laajassa merkityksessa kat-
taen sekd aineelliset ilmenemismuodot ettd yhteisten merkitysten,
arvojen ja asenteiden jarjestelman. Sosiaalisen konstruktionismin
mukaisesti kulttuuri maaritellaan ”jaetuksi merkityksellistamisjarjes-
telmaksi”. Saman kulttuurin jasenet jakavat keskendan tarkeimmat
kasitejarjestelmat, mielikuvat ja aatteet, joiden valityksella he ajatte-
levat ja kokevat seka tulkitsevat maailmaa paapiirteiltdan samanlaisin
tavoin mukaan lukien kasitteet, arvot, normit. Kielelld on keskeinen
rooli arvojen ja merkitysten varastoijana, uusintajana seka tuottajana.
(Hall 1997.)

Kulttuurit ovat monimuotoisia ja muuntuvia. Saamelaiskulttuuri,
samoin kuin muutkin kulttuurit, muodostuu yleisistd ja yhtalaisista
piirteista seka paikallisesti ja ajallisesti eriytyneista piirteista. Kieli, ar-
vot, normit, asenteet ja erilaiset kulttuuriset instituutiot muuttuvat
hitaammin. Uusia kaytant6ja ja tapoja sen sijaan voidaan omaksua
nopeastikin. (Heikkild 2010.) Vastaavasti yksilotasolla ihmiset eroa-
vat muun muassa ikdluokan, sukupuolen, seksuaalisen suuntauksen,
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sosioekonomisen aseman, ammatin, uskomusten, kykyjen, taitojen,
toimintakyvyn tai muiden tekijoiden suhteen.

Ihmiset voivat eldd samanaikaisesti monissa kulttuurisissa jarjes-
telmissa. Esimerkiksi saamelaiset eldavat yhta aikaa osana valtayh-
teiskuntaa ja sen institutionaalisia rakenteita, samalla kun he elavat
osana omia kulttuuripiirejdan ja yhteis6jaan. Kyse on tietyllad tavalla
kaksinkertaisten merkitysjarjestelmien olemassaolosta eli kulttuuri-
sista tavoista ajatella, jasentda ja toimia, mukaan lukien arvot, normit
ja asenteet. Nama ovat osin paallekkaisia ja yhteen kietoutuvia, osin
erillisid, rinnakkaisia, kilpailevia tai ristiriitaisia. (Heikkild 2010.)

Kulttuuritietoiset kohtaamiset

Kulttuuritietoisuuden kasitettd on kehitetty Karasjoen Saamelaisen
osaamiskeskuksen (SANKS) jarjestiman monikulttuurisuutta ja asia-
kastyota kasittelevan koulutuksen yhteydessda. Taman saamelaisille
sosiaali- ja terveysalan tyontekijoille suunnatun koulutuksen yhtey-
dessa kehitettiin sosiaali-, hoito- ja terapiatyon kulttuurisia elementte-
ja seka mahdollisuuksia. Kulttuurisen kontekstin nakyvaksi tekeminen
ja sita koskevan tietoisuuden sekda ymmarryksen lisddminen nahtiin
valttdmattomaksi kehitettdessa saamelaisten tarpeista huolehtivaa
sosiaali-, hoito- ja terapiatyota. Kulttuurisen nakokulman integroimi-
nen osaksi ammatillista tyota ei koske vain saamelaista yhteis6a vaan
vha enenevassa maarin kaikkia monikulttuurisen yhteiskunnan sosi-
aali- ja terveydenhuollon tyontekijoita. (Eidheim & Stordahl 1998.)

Kulttuuritietoisuus koostuu kulttuurisesta ymmédrryksesté ja kompe-
tenssista. Kulttuurinen ymmarrys tarkoittaa tietoa, joka antaa val-
miuksia tydskennelld analyyttisesti kanssaihmisten ongelmien parissa
seka yksi- etta monikulttuurisessa ymparistdssa. Kulttuurinen kom-
petenssi puolestaan tarkoittaa tieto-, toiminta- ja arvoperustaa, joka
omaksumme kasvaessamme tiettyyn kulttuuriin. Se antaa valmiudet
osallistua tietylla tavalla arvo-orientoituneeseen kulttuuriseen ympa-
ristéon. (Eidheim & Stordahl 1998.)

Kulttuurisesti turvattu hoitotapahtuma

Uuden Seelannin alkuperdiskansan keskuudessa on kehitetty sai-
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raanhoitajien koulutuksen yhteydessa hoitotyon mallia, joka pystyy
paremmin vastaamaan Maorivaestdn terveyserojen taustalla olevaan
epatasa-arvoiseen asemaan terveyspalveluissa. Kyse on terveyspalve-
lujen laadun ja saatavuuden parantamisesta ja erityisesti toimijoiden
valisesta vuorovaikutuksesta. Kokemusten mukaan kenttatason tyon-
tekijoiden asenteet ja kayttaytyminen voivat vaikuttaa merkittaval-
lakin tavalla koko hoitoprosessin kdynnistymiseen ja onnistumiseen.
Maorinkielinen termi Kawa whakaruruhau®, (engl. culturally safe)
tarkoittaa kulttuurisesti turvattuja palvelutapahtumia ja auttamistoi-
mintaa. Menetelmaa on sittemmin kehitetty eteenpdin muun muassa
tyoterveyshuollossa (Jungersen 2002) sekd hoitotieteessa Australian
(Williams 1998) ja Kanadan (Cultural competence and... 2009; Waters
2009) alkuperéiskansojen kontekstissa. Norjassa kaytetdaan kulturell
trygghet —kaannosta (Claus & Viken 2004), mutta suomenkielinen
ilmaisu “kulttuurisesti turvattu, turvallinen tai suojattu” hakee viela
paikkaansa.

Kasite siirtda huomion kohteen etnisyydesta itseisarvona terveyden-
huollon ammattihenkiloston asenteisiin, toimintatapoihin ja kaytan-
toihin. Kyse ei siis ole vain kulttuuristen tietojen ja taitojen oppimi-
sesta kuten kulttuuritietoisuudessa, kulttuurisensitiivisyydessa ja
moni- tai transkulttuurisissa tyotavoissa. Kulttuurisesti turvattu ty6ta-
pa tai palvelutuotanto voidaan hahmottaa eri vaiheiden kautta etene-
vana tiedostamis- ja oppimisprosessina. Ensimmaisena vaiheena on
kulttuurinen tietoisuus eli kulttuuristen erojen tunnistaminen. Toista
vaihetta maarittad kulttuurisensitiivisyys, jossa tiedostetaan erojen
kunnioittamisen tarkeys. Tama termi liitetdan monesti monikulttuu-
risuuskasvatukseen (multicultural and diversity training). Kolmannes-
sa vaiheessa tavoitteena on kulttuurinen kompetenssi, joka koostuu
kulttuurisista taidoista ja tiedosta sekd geneerisimmistd asenteista,
arvoista, uskouksista, kokemuksista ja lahestymistavoista havaittua
eroa kohtaan. Siihen liittyy tietoisuus naiden tekijoiden mahdollisista
vaikutuksista kaytantoihin samoin kuin taidot, joiden avulla ammatti-
henkil6 voi toimia tehokkaasti ihmisten kanssa, jotka tulevat eri kult-
tuurisista konteksteista. (Papps & Rasden 1996; Jungersen 2002.)

Kulttuurisesti turvattu kdytanto kattaa etnisyyden huomioimisen ohel-
la my0s sellaisten yksil6llisten erojen huomioimisen kuten sukupuoli,
henkisyys, seksuaalinen suuntautuminen, kyvyt, elamantilanne, kieli,

5 Sanan englanninkielinen kddnnos on “protection from potentially harm-
ful elements”.
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sosioekonominen asema ym., jotka kaikki vaikuttavat ihmisen arvoi-
hin, uskomuksiin, kokemuksiin ja toimintaan. (Jungersen 2002.)

Lahtokohtaisena ajattelutapana on, ettd jokainen ihminen on jonkin
kulttuurin kantaja. Hin myds kantaa mukanaan kulttuurille ominaisia
asenteita, jotka voivat vaikuttaa hoitotapahtumaan merkittavallakin
tavalla. Kulttuurisesti turvattu kdytanto luo ja tapahtuu ymparistosss,
jossa asiakas kokee, ettei hanen identiteettiansa kyseenalaisteta, uha-
ta, vahatella tai jateta tietoisesti huomiotta. Kyse on jaetusta kunnioi-
tuksesta, merkityksistd, tiedosta, kokemuksista ja yhdessa oppimises-
ta ammattihenkildston ja asiakkaiden valilla. (Williams 1998.)

“An environment, which is safe for people; where there
is no assault, challenge or denial of their identity, of who
they are and what they need. It is about shared respect,
shared meaning, shared knowledge and experience, of
learning together with dignity, and truly listening.” (Wil-
liams 1998.)

Ajattelutapa on luonteeltaan valtauttava ja hierarkkisia toimijasuh-
teita purkava. Se sisdltaa itse-reflektiivisyyden ulottuvuuden nostaen
esiin tavan ja tarpeen nahda seka tehda toisin. Vuorovaikutustilan-
teissa nousee esille kysymys omista asenteistamme, omien toimin-
tatapojemme tarkoituksenmukaisuudesta, seka siita missa maarin
olemme valmiita muuttamaan niita. Kyse ei ole valttamatta jousta-
misesta, tinkimisesta tai luopumisesta vaan mahdollisesti kaikille yh-
teistenkin kdytantojen tai elinolosuhteiden kohentamisesta (esim.
aikakasitys asiakastyOssd). Se painottaa my0s tarvetta tiedostaa pa-
remmin yksilo-, perhe-, yhteiso- ja yhteiskunnallisella tasolla olevat
epatasa-arvoiset valtasuhteet ja tarvittaessa puuttua niihin. (Papps &
Rasden 1996; Jungersen 2002.)

Meahcceterapiija perhetyossa

Meahcceterapiija-menetelmd, jota on kehitetty Norjan KarasSjoella
saamelaisen perhetydn erityistarpeisiin, on esimerkki kulttuurisesti
turvatusta tyotavasta (ks. luku 3). Sen tavoitteena on luoda saamelais-
ten kulttuuritaustaan ja elamantapaan sopiva terapiaymparisto, jossa
saamelaiset asiakkaat kokevat olevansa turvassa, ja pystyvat tarinoi-
den kautta ldhestymaan paremmin seka avaamaan pitkaan suljettu-
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na olleita tunteitaan. Kokemusten mukaan monien saamelaisten on
vaikea avautua puhumaan omista tai perheen ongelmista virallisessa
toimistoymparistossa. Koska monilla saamelaisilla on edelleen vah-
va luontoyhteys taustalla, on luontevaa vieda terapia ulos luontoon.
Meahcceterapiijassa keskeisessa osassa on turvallisuuden kokemus,
joka syntyy tutusta maisemasta ja ymparistosta, perinteisista ruuista
ja kulttuurisista tavoista. Menetelma my6s samalla vahvistaa perhei-
den kulttuuri-identiteettia ja edesauttaa kulttuuristen arvojen ja kay-
tantojen siirtymista sukupolvilta toiselle. (Boine 2011.)

Meahcceterapiija-menetelmada kdytetadan neliviikkoisen laitoshoito-
jakson osana. Toisella hoitoviikolla perhe ja terapeutit lahtevat luon-
toon retkelle kolmeksi vuorokaudeksi. Retki suunnitellaan hyvin yh-
dessa ja sen paatyttyad palaute puidaan perusteellisesti yhdessa lapi.
(Boine 2011.)

Toimintaympariston muutoksella on tyontekijoiden kokemusten mu-
kaan monia merkityksia, joista osa on itsessddn terapeuttisia, ja osa
mahdollistaa uusia terapeuttisia avauksia. Uudessa ympéristdssa
jokainen tuo esiin uusia piirteita itsestaan. Varsinkin isien ja lasten
oma-aloitteisuus keskustelutapahtumissa vahvistuu. Kaiken kaikki-
aan toimijasuhteet muuttuvat. Perheenjasenet asemoituvat uudel-
leen luonnossa, ja myds tyontekijoiden ja asiakkaiden valiset suhteet
muutuvat. Konttoriolosuhteissa terapeutin rooli voi olla maaraavam-
pi ja toimijasuhteet tahtomattaankin hierarkisemmat kuin luonnossa.
Luonnossa vuoropuhelu on spontaania ja luontevaa. Arkiasioista kes-
kusteleminen luo uutta repertuaaria, ja vahvistaa asiakkaan itsetun-
toa ja kunnioitusta. Vuoropuhelu tulen darelld etenee rauhallisesti,
ja antaa osapuolille aikaa hakea sopivia sanoja ja ilmauksia. (Boine
2011.)

Pidempi, intensiivinen yhdessaolon jakso seka erilaiset toiminnalliset
vahvuudet antavat terapeuteille mahdollisuuden tutustua paremmin
perheen toimintadynamiikkaan. Luonnossa syntyy usein myds pa-
rempi luottamus tyontekijoiden ja asiakkaiden valille, mika helpottaa
jatkotyoskentelya toimisto-olosuhteissa. My0s se, ettd terapeutilla ja
asiakkaalla on sama etninen tausta helpottaa vaikeista asioista puhu-
mista. Tunteella, ettd tulee kohdatuksi kanssaihmisend, on suuri mer-
kitys perheen itsetunnolle, -kunnioitukselle ja ihmisarvolle. (Boine
2011.)

Kaiken kaikkiaan menetelma muuttaa asiakastyon luonnetta merkit-
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tavalla tavalla. Terapeutin rooli asiantuntijana ja toimijana muuttuu.
Tarkea tyontekijoiden tekeman havainto on, ettd asiakastyon tavoit-
teena on mahdollistaa ja stimuloida perheenjasenten ja toimintakult-
tuurin omaehtoista muutosta. Muutosta ei voi ohjata ulkoa pain, vaan
se kasvaa sisaltapain dialogissa ihmisten kesken turvallisissa olosuh-
teissa ja ymparistossa. (Boine 2011.)
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5. Toimintamalli

5.1. Monta ovea tulla sisdan

Mettadterapia-toiminta rakentuu monen oviaukon -—periaatteelle.
Joustava toimintatapa mahdollistaa erilaiset yhteydenotto- seka
rekrytointitavat, ja asiakaskontaktit syntyvat monia eri vaylia pitkin.
Tavoitteena on ollut madaltaa kynnystd hakeutua sosiaalisesti kun-
touttavan avohuollon paihdetoiminnan piiriin. Mettaterapian toimin-
taideaa esiteltiin heti suunnittelun alkuvaiheesta lahtien tehokkaasti
Enontekion ja muiden saamelaisalueen kuntien sosiaali- ja terveyden
huollon seka tyovoimatoimen johtaville viranhaltijoille seka paatta-
jille. Nain toimimalla pyrittiin lisddmaan viranhaltijoiden tietoisuutta
kehitteilla olevasta toimintamenetelmdstd, ja avaamaan monikana-
vaisia liittymispolkuja Mettaterapiaan. Samalla osaltaan vahvistettiin
paikallisen moniammatillisen pdihdetydn verkoston toimintaa.

Mettdterapian tyontekijoista kumpikin ovat voineet hydodyntda omia
tyo- ja toimintakenttidan, kontaktejaan ja vahvuuksiaan asiakaskun-
nan tavoittamiseksi. Saamenkieliselld kehittdja-sosiaalityontekijalla
on tydnsa puitteissa luonteva mahdollisuus tarjota ja esitelld Met-
taterapia-vaihtoehtoa asiakkailleen seka yhteistyoverkostoille osana
sosiaalityon palveluja. Toisaalta moni ihminen kokee luontevammaksi
yhteydenoton jarjeston edustajaan. Kaikki eivat syysta tai toisesta ha-
lua olla yhteydessa viranomaisiin. Lisaksi omaiset ja ldheiset voivat
ottaa yhteyttd jarjestotyontekijaan. Osa asiakkaista on tutustunut
padihdetyontekijaan, ja saanut tietoa Mettaterapiasta paihdeneuvon-
nan kautta, jota SamiSoster ry:n Goaikkanas-hankkeessa on myos ke-
hitetty.

5.2.  Pitkd valmisteluprosessi

Kunnolla kutsuminen

Mettdterapia-toiminnan kdynnistaminen edellyttdd perinpohjais-
ta valmistelujaksoa, johon sisaltyy asiakkaiden rekrytointia ja moti-
vointia, motivaatiotason yllapitamistd sekda monitahoisia kdaytannon
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jarjestelytoita. Suunnittelu- ja valmistelu on aikaa vieva, osin ulospain
nakymatonkin tyovaihe, ja se sitoo henkilostoresurssia huomattavasti
enemman kuin usein tullaan ajatelleeksi. Huolellinen valmistelupro-
sessi takaa leirijaksojen kdytannon toimintojen sujumisen. Valmiste-
luvaiheen toimilla voi olla my6s ratkaiseva merkitys yksittaisten asiak-
kaiden toipumisprosessin kannalta.

Asiakkaiden motivoiminen ja rohkaiseminen lahtemaan mukaan ovat
yksi Mettaterapian haastavimmista tyovaiheista ja edellytyksena on
joskus vuosienkin mittainen valmistelutyd. Tyoparin kokemuksen
mukaan asiakkaat pitda "kutsua kunnolla” mukaan. Tama kokemus
vastaa motivoivan haastattelun suositusta kiinnittymisvaiheen pit-
kdjanteisesta rakentamisesta. Sen tarkoituksena on saada pdihdeon-
gelmainen hoidon piiriin ja sitoutumaan ensisijaisesti hoitopaikkaan.
(Niemeld 2013.)

Ryhdyttdessa rekrytoimaan ryhmanjasenia tyontekijat kayvat taval-
lisesti neuvonpidon sosiaali- ja terveydenhuollon sekd tyovoimatoi-
men johtavan henkiléston kanssa potentiaalisista asiakkaista, jotka
voisivat hyotya Mettaterapiasta. Naiden ohella tyontekijat ottavat
yhteyttda myo6s aiempiin asiakaskontakteihin ja tiedustelevat heidan
halukkuuttaan osallistua toimintaan. Jarjeston tyontekija voi myods
hyodyntaa erityisasemaansa palvelujarjestelman ulkopuolisena toi-
mijana, ja han on ottanut rohkeasti yhteyttd potentiaalista kiinnos-
tusta omaaviin henkil6ihin. Lisdksi tulee myos suoria yhteydenottoja
paihdeongelmaisilta ihmisilta itseltdan tai heidan omaisilta ja lahei-
silta. Suorien yhteydenottojen maara on kasvanut toimintamuodon
vakiintuessa. Aiemmissa ryhmissa mukana olleiden asiakkaiden hyvat
kokemukset kiirivat lahipiiriin ja “puskaradio” toimii merkittavana tie-
dotuskanavana seka suosittelijana.

Tyontekijoiden kokemusten mukaan ensimmainen yhteydenotto on
tarkea. Sen aikana luodaan ensivaikutelma toiminnan luonteesta ja
kiinnostavuudesta. Samalla selvidaa asiakkaan motivaatiotaso. Usein
asiakkaan kiinnostus toimintaan syttyy tai hiipuu primaaritasolla jo
tassa vaiheessa. On tarkeatd, ettd yhteydenotto on mahdollista mata-
lan kynnyksen kautta, eika valttamattomana edellytyksena ole sosiaa-
litoimen tai muun viranomaisen piiriin hakeutuminen.

Ensi yhteydenotto edellyttdaa tyontekijalta herkkia vaistoja ja psyko-
logisia taitoja. Tyontekijat joutuvat kohtaamaan sen seikan, ettd al-
koholiongelmat ovat vieldkin yhteiskunnassamme vaiettuja, havet-
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tyja tai halveksittuja. Kehittamistyon edetessa tyopari on jalostanut
kulttuuriset erityispiirteet huomioon ottavaa puheeksi ottamisen ja
motivoivan haastattelun taitoa. Kulttuuristen kommunikaatiokaytan-
toéjen, arvojen ja sisaankirjoitettujen normien tuntemus on valtta-
matonta. Lisaksi on tarkeata, etta tyontekija suhtautuu asiakkaaseen
kunnioittavasti ja arvostavasti. Kuten monet tutkimukset osoittavat,
on monilla ihmisilld, joilla on alkoholiongelma heikko itsetunto ja itse-
arvostuksen puute. Monet kokevat yhteison ja yhteiskunnan taholta
syrjivda asennetta ja halveksuntaa alkoholiongelmansa vuoksi. Oman
lisdongelmansa tuovat voimakkaat hapeakokemukset, jotka ovat pe-
rua paikkakunnalla vaikuttaneiden uskonnollisten heratysliikkeiden
ajoilta. (Heikkila 2009.)

Tyontekijoiden mukaan pohja luottamukselle luodaan jo ensimmai-
sen yhteydenoton aikana. Asennekysymykset ovat tarkeita huomi-
oida puheeksi ottamisessa erityisen huolellisesti. Yleensa asiakkaita
pyydetddan mukaan "mettaleirille” tai “retkikumppaneiksi”. Tarkoituk-
sena ei ole korostaa paihdetematiikkaa eikd ongelmia, vaan luoda
mahdollisimman tasavertainen asetelma. TyOparin mukaan on tar-
kedtd, ettd tyontekija on oma itsensa, kuuntelee asiakasta, ja tarttuu
pieniinkin myonteisiin vihjeisiin. Tyontekija pyrkii alusta alkaen 16y-
tamaan asiakkaan vahvuuksia ja voimavaroja. Asiakkaan ominaispiir-
teitd kuunnellaan vahvistaen heikkoa motivaatiota ja pyrkien peh-
mittamaan jyrkkaa asennetta eri tavoin. Ensimmaisen yhteydenoton
jalkeen ihmiselle annetaan aikaa miettia ja tyostaa ajatusta Metta-
terapiaan osallistumisesta. Joidenkin ihmisten on helpompi paattaa
osallistumisesta nopeasti, mutta toiset voivat tarvita jopa vuoden
kypsyttelyaikaa. Ihmisten itsemaaraamisoikeutta kunnioitetaan. Toi-
minta perustuu vapaaehtoisuuteen. Ketdaan ei osoiteta tai velvoite-
ta viranomaisten taholta lahtemaan tahan toimintaan, vaikkakin sita
voidaan suositella. Tarkedna lahtokohtana on, etta ihmisella itselldan
on motivaatio lahted toimintaan mukaan. Asiakkaan sitoutumisen ai-
hiot syntyvat ja tunnistetaan tassa vaiheessa. Tutkimuskirjallisuus on
osoittanut, ettd “muutoksen herkkyyskausi” vaihtelee asiakkaan paih-
deongelman eri vaiheissa. Hoitoprosesseissa tulisi voida tunnistaa ja
hyodyntaa tehokkaammin tata seikkaa (Saarnio 2004,296; ks. Miller
1998).

Kunnolla kutsuminen tarkoittaa sita, ettd tulevien asiakkaiden moti-
vaatiotason yllapitamiseen ja vahvistamiseen panostetaan erityisin
tavoin. Asiakkaisiin voidaan pitda yhteytta puhelimitse tai henkilékoh-
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taisten tapaamisten muodossa. Hyvaksi kdaytdnnoksi on osoittanut,
ettd tyopari tekee leirijaksoa edeltdvana paivana kotikaynnin jokaisen
leirille Idhtevan ihmisen luokse. Kotikaynnilld asiakkaalle annetaan
henkil6kohtainen kutsukirje ja leirin ohjelma, kdydaan lapi kdytannén
asiat yksityiskohtaisesti seka vastataan hanen kysymyksiinsa. Samalla
pyritddn selvittdmaan asiakkaan henkilokohtaisia mieltymyksia esi-
merkiksi ruuan, lilkkunnan tai muun toiminnan suhteen. Leiriohjelma
pyritddan luomaan siten, etta asiakkailla on mahdollisuus jossain maa-
rin vaikuttaa sisaltoon, ja sitad kautta kokea se paremmin omakseen.
Usein voidaan myos sopia tyonjaollisista jarjestelyista etukateen. Esi-
merkiksi voidaan sopia, etta asiakas tuo mukanaan jonkun luonnossa
liikkuessa ja leiriytyessa tarvittavan varusteen, kuten verkot, kahvi-
pannun tms. Tama sitouttaa osaltaan asiakasta, ja vahvistaa hanen
vastuuntunnettaan. Jokaiselle asiakkaalle pyritdankin luomaan tun-
ne, etta juuri hanen henkildokohtainen osallistumisensa on tarkeata.

Leiria edeltavilla kotikdynnilla on monia kaytannollisia ja symbolisia
merkityksid. Asiakkaiden kokemus siitd, ettd heitd kunnioitetaan, ja
heidadn osallistumistaan toimintaan toivotaan, vahvistuu, kun tyon-
tekijat ”vaivautuvat” kdaymaan kaukana sivukylillakin asuvien asiak-
kaiden luona. Tama madaltaa myos osaltaan hierakista asetelmaa
tyontekijoiden ja asiakkaiden valilla. Kotikdynnin kautta asiakas ja
tyontekijat voivat tutustua luontevammin toisiinsa. Tyontekijat voivat
saada kotikdaynnilla monipuolisemman kuvan asiakkaasta ihmisen3, ja
havaita millaisia vahvuuksia asiakkaalla on. Naita asioita voidaan kayt-
taa rakennusaineina leireilld kdytavassa ryhma- ja yksilotoiminnassa.
On tarkeata, ettd tyontekijat kunnioittavat asiakkaan yksityisyytta ko-
tikaynneilla. Tama voi tapahtua monien pientenkin eleiden kautta.
Kotikdynnit vaativat tyontekijoilta herkkaa psykologista silmaa ja tark-
kaa huomiokykya. Ty6pari on tarkea tydmuoto myos tassa tilantees-
sa, silla jokainen ihminen panee merkille ja huomaa eri asioita.

Ryhmdin valintaperusteet

Valintakriteerind Mettaterapiaan osallistumiseen on, ettd ihminen
kykenee huolehtimaan itsestddan. Luonnossa toimiminen ja parjaa-
minen edellyttavat jonkinlaista fyysista peruskuntoa. Vaikeasti sai-
raita tai vammaisia ihmisia on riskialtista ottaa mukaan eramaisissa
olosuhteissa tapahtuvaan toimintaan. My6s ryhman toimivuuden ja
yhteishengen kannalta on hyva, etta kaikki jasenet voivat osallistua
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toimintaan.

Leiritoiminta on ryhmatoimintaa. Luonnon olosuhteissa ollaan yhdes-
sa 24 tuntia vuorokaudessa, ja sen vuoksi on tarkeata, etta ryhman ja-
senet tulevat kutakuinkin toimeen keskendan. Pienen paikkakunnan
etuna on, ettd ihmiset tuntevat melko hyvin toinen toisensa. Siten
tyontekijoilldkin on jonkinlainen ennakkokasitys siitd, ketka voivat tul-
la toimeen keskendan. Toisaalta ryhmaytymisen esteena voivat olla
jotkut henkilo- tai sukukohtaiset tai muut sellaiset ristiriidat. Tarvit-
taessa voidaan tiedustella samaan ryhmaan kaavailluilta asiakkailta
heiddn tuntemuksiaan, mutta periaatteessa asiakkaat eivat tieda etu-
kdateen ryhman koostumusta. Kokemuksen mukaan ihmisten ennak-
koluulot ja —asenteet toisia kohtaan voivat olla esteena toimintaan
osallistumiselle, ja sen vuoksi on katsottu paremmaksi, ettei ryhma
tapaa etukateen ennen leirille Iaht6a, vaan osallistujien kokoonpano
selvida ryhmalaisille vasta lahtdpadivana. Usein ryhmanjasenet koke-
vat positiivisia yllatyksia havaitessaan luonnossa uusia piirteita toinen
toisistaan.

Tyontekijoiden kokemusten mukaan ryhmakoko ei voi olla kovin suu-
ri. Kaytannossa viisi asiakasta ja kaksi tyontekijaa on osoittautunut
maksimiryhmakooksi. Yhtdalta erdmaisissa olosuhteissa elaminen
ja liikkuminen asettavat rajoituksia ryhmakoolle. Toisaalta vuorovai-
kutuksen intensiivisyys ja kaikkien asiakkaiden tasapuolisten osallis-
tumismahdollisuuksien vuoksi suurempi ryhmakoko ei ole toimiva.
Ryhmaa valittaessa tulee mahdollisuuksien mukaan huomioida myds
jasenten erityisominaisuudet, jotta ryhmasta saadaan toimiva, ja kaik-
ki tulevat tasapuolisesti kuulluiksi ja huomioiduiksi omana itsenadan.

Kdytdnnén hommat

Kaytannon jarjestelyt aloitetaan samaan aikaan, kun ryhmanjasenia
rekrytoidaan. Jarjestelyt ovat myos aikaa vievid, ja usein suunnitel-
mia joudutaan vield tarkentamaan tai muuttamaan viime metreilla.
Ryhman jasenilta voi tulla akillisia peruutuksia, jotka voivat edellyt-
tda suunnitelmien muutoksia. Joskus leirin ajankohtaa on jouduttu
lykkdamaankin useamman yhteensattuman vuoksi. Taman vuoksi on
tarkeata, etta tyontekijat tuntevat paikalliset olosuhteet hyvin, niin
ettd he kykenevat tarvittaessa tekemaan nopeitakin luovia ratkaisuja.
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Leirien tapahtumapaikkana on luonto. Kukin jakson neljasta leirista
sijoittuu eri paikkaan. Sijainti riippuu vuodenajasta ja kulloisistakin
erityistarpeista. Pyrkimyksena on |6ytda syrjassa olevia, mutta koh-
tuullisen vaivattomasti saavutettavissa olevia leiripaikkoja. Useimmi-
ten paikalla on kdamppa tai muu kiinted majoitus seka sauna, mut-
ta toisinaan kesdisin yovytdaan laavussa tai teltassa. On tadrkeats,
ettd kdmpadssa on riittdvan iso yhtenainen tila, jossa voidaan kayda
ryhmakeskusteluja ja toteuttaa ryhmatoimintaa. Rauhallinen si-
jainti on tarkea. Se lisad ryhman jasenten turvallisuuden tunnetta,
ja edesauttaa, ettei kenellekaan tule houkutusta lahtea pois tai etta
yllattavat tekijat eivat hairitse toimintaa. Luonto on tarkea liikunta-
mahdollisuuksien kannalta, mutta silla on myos esteettinen merkitys.
Leiripaikat pyritddn sijoittamaan kauniisiin, silmaa miellyttaviin luon-
tokohteisiin, joissa on mahdollisuus ulkoiluun.

Tyontekijat kdyvat tavallisesti tutustumassa leiripaikkaan ennakkoon,
jotta voidaan paremmin todeta sen soveltuvuus leiritoimintaan. Sa-
malla selvitetdan paikan tarjoamat erityiset mahdollisuudet kalastuk-
seen, lilkuntaan, retkeilyyn tai muuhun toimintaan sekd mahdollisesti
tarvittavat erityisluvat, -valineet tai muut jarjestelyt. Lisdksi on tarkea-
ta, ettd asiakkaille pystytdaan mahdollisimman hyvin kertomaan leiri-
paikasta ja vastaamaan totuudenmukaisesti heidan kysymyksiinsa.

Eramaakohteiden ohella yksi leirijakso sijoittuu tavallisesti vilkkaan
tunturikeskuksen ldheisyyteen. Yleensa se ajoittuu pikkujouluaikaan.
Leirin ohjelmaan sisaltyy muun muassa paihteeton jouluillallinen ra-
vintolassa. Leirin yhtena tarkoituksena on tehda nakyvaksi alkoho-
linkdyton ja -riippuvuuden taustalla olevia sosiaalisten tilanteiden
ja mielikuvien ehdollistumia. Se antaa tilaisuuden parantaa itsetun-
temusta ja lisata kognitiivisia taitoja. Samalla asiakkaat saavat koke-
musta liikkua sellaisessa ymparistdssd, joissa alkoholia on tarjolla ja
pystya paremmin hallitsemaan kayttaytymistaan.

Matkat leiripaikoille tehdaan tavallisesti yhteiskuljetuksessa tyonteki-
joiden tai —organisaation autoilla. Matkojen pituudet vaihtelevat 80—
180 kilometriin. Osa asiakkaista noudetaan kotoaan sivukylilta asti,
koska julkista liikennetté ei ole tarjolla tai asiakkailla ei valttamatta ole
omia kulkuneuvoja. Leirivarusteita on paljon, ja ne ovat tilaa vievia
kuten louevaate, laavupuut ja niin edelleen. Niiden kuljetukseen tar-
vitaan usein perakarrya. Osa leiripaikoista on autolla saavutettavissa,
mutta toisiin padasemiseksi tarvitaan venekyytia tai lyhytta kdvelymat-

45



kaa.

Leirijaksoilla tarvittava ruoka ja varusteet riippuvat siita mina vuoden-
aikana tapahtuvasta, missa ymparistossa ja minka tyyppisesta leiris-
td on kyse. Ruokailu on tarked osa leirimatkan elamyksista, ja siina
pyritddan huomioimaan kulttuuriset arvot ja erityispiirteet. Monet
asiakkaat eivat ole kiinnittaneet huomiota kunnolliseen ruokailuun.
Ravitsemuksellisen merkityksen ohella ruualla on paljon tunnearvoa.
Hyvaa ruokaa syomalla, esteettisesti kattamalla ja tarjoilemalla ihmi-
nen kokee samalla olevansa ihmisena arvokas. Esimerkiksi savustettu
poronliha on kulttuurisesti arvostettua ruokaa, ja sen valmistaminen
on yksi leirien kohokohdista. My0s leirildisten pyytamat kalat valmis-
tetaan ruuaksi.

Leirien ja erdretkien edellytyksend on luonnollisesti kunnollinen ret-
kivaatetus ja muut varusteet. Paikkakunnan etuna on se, etta suu-
rimmalla osalla asiakaskuntaa on jonkinlaiset luonnossa liikkkumiseen
soveltuvat vaateet, reput, makuupussit ja muut perusvarusteet ole-
massa ennestdan tai niitd on mahdollisuus saada lainaan sukulaisilta,
kavereilta tai tuttavilta. Kumisaappaita, sadevarusteita, talvella tarvit-
tavia kelkkapukuja, karvalakkeja, kintaita ynna muuta varustusta jou-
dutaan kuitenkin usein hankkimaan leirildisille. Aluksi niita yritettiin
saada kokoon ulkopuolisilta lainaamalla, mutta Mettaterapia-mene-
telman edetessa toiminnan omaan kayttéon on hankittu pieni perus-
varusteiden varanto, josta asiakas voi lainata leirid ja retkid varten.
Vastaavasti kalleimmat investoinnit, kuten louevaate, teltat, retkikeit-
timet, kalastusvalineet ja niin edelleen on hankittu toiminnan vakiin-
tuessa.

Kotikdynnin yhteydessa voidaan vield varmistaa, etta asiakkaalla on
tarvittava vaatetus ja varusteet, ja etta ne ovat asianmukaisessa kun-
nossa. Varusteita on mahdollisuus taydentda viela tdssa vaiheessa,
seka sopia mita henkil6kohtaisia varusteita voi ottaa mukaan. Toisin
kuin monissa pdihdekuntoutusyksikoissa, erilaisiin kontrollitoimiin
ei ole tarvinnut juurikaan ryhtya. Asiakkaat ovat voineet ottaa oman
puhelimen mukaansa. Leiriohjelman aikana puhelimet pidetaan aa-
nettdmina tai suljettuina, mutta muuten niiden kadytté on vapaata.
Tahan astisten kokemusten mukaan muitakaan kontrollitoimia, ku-
ten henkilokohtaisten matkatavaroiden “ratsausta” tai muuta ei ole
tarvittu. Pieni ryhmakoko ja tiivis yhdessdolo seka vapaaehtoisuus ja
hyva motivointi voivat edesauttaa asiakkaan kokemaa omaa vastuul-
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lisuutta ja motivaatiota. Keskeytyksia sattuu vain harvoin. Jos jotain
erityista tapahtuu, kuten esimerkiksi ettd joku ryhmanjasen poistuu
kesken leirin, keskustellaan asiasta ja sen herattdmista tunteista ryh-
man kesken.

Leirien turvallisuusjarjestelyt ovat tietysti tarkedt kun liikutaan
luonnossa. Asiakkaiden mahdolliset sairaudet ja muut riskitekijat
selvitetaan huolellisesti etukateen. Joillakin asiakkailla on ladkitys,
josta he vastaavat padsaantoisesti itse. TyOpareista toinen on
koulutukseltaan ldhihoitaja, ja molemmilla on ensiapukoulutus. Lei-
reille laaditaan varautumissuunnitelma, jonka mukaan toimitaan, mi-
kali esimerkiksi sairaskohtaus tai jotain muuta odottamatonta sattuisi,
ja joku leirildisista jouduttaisiin kuljettamaan pois kesken leirijakson.
Leirijakson seka retkien aikana ryhmanjdsenet ja vetdjat ovat vakuu-
tettuja organisaatioidensa puolesta.

5.3.  Leirijaksojen sisalto

Mettdterapia-toimintamenetelma koostuu neljasta leirijaksosta. Lei-
rit sijoittuvat eri vuodenaikoihin, ja ovat kestoltaan kukin 3-5 vuo-
rokauden mittaisia. Ryhma toimii suljetussa kokoonpanossa vuoden
ajan, eika siihen oteta uusia jasenia leirivuoden aikana. Leirivuoden
kokonaisuus ja ohjelman kulku on jaoteltu siten, ettd ensimmaista lei-
rijaksoa nimittda havahtuminen, toisella jaksolla selvitellddn kriittisic
kohtia, kolmannella keskitytadan toipumisprosessin ylldpitdmiseen ja
neljannella leirijaksolla suunnataan katse tulevaan (Kuvio 1).

Leirien ohjelma on suunniteltu hyvin etukateen, ja asiakkaat saavat
ohjelmarungon itselleen. Tama on koettu hyvaksi menettelytavaksi,
silld se ryhdittaa sopivasti leiripdivien kulkua, ja auttaa ryhmalaisia
orientoitumaan toimintaan, seka antaa turvallisuuden tunteen. Koska
ollaan erdamaisissa olosuhteissa, ohjelmaa ei kuitenkaan ole aikatau-
lutettu kellonajan tarkkuudella, vaan ohjelmarunko antaa tarvittaes-
sa mahdollisuuden joustaville siirtymille ohjelmanumerosta toiseen.
Joskus ryhmakeskustelujen tai muun toiminnan aikana kaynnistyy
niin hedelmallisid keskusteluja, ettd niiden keskeyttaminen olisi epa-
tarkoituksenmukaista.
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Kuvio 1. Mettéterapian toiminta-ajatus (Nédkkdldjédrvi & Labba 2013).

Ohjelma rakentuu kognitiivisen kayttaytymisterapian periaatteiden
varaan. Se on laadittu soveltamalla erilaisissa kuntoutusmuodoissa
kdytossa olevia harjoitteita ja raataldimalla niita paikallisiin olosuhtei-
siin ja kohderyhman elamantilanteisiin sopiviksi. Kasiteltavia teemoja
ovat muun muassa: paihteiden hyodyt ja haitat (vaikutukset ystavyys-
suhteisiin, tydhon, perheeseen, terveyteen), juomisen vahentaminen
ja niin edelleen. Koska lahestymistapa on voimavarakeskeinen, lah-
detdan heti alkuvaiheessa selvittelemaan ja kdymaan lapi kunkin ryh-
manjasenen elaman tarkeita asioita. Pyrkimyksena on l16ytada ja auttaa
jasenia tunnistamaan henkilokohtaisia vahvuuksiaan. Naita teemoja
kasitellaan leiripaivien aikana ryhmakeskustelujen kautta. On tarkea-
ta, ettd myos ryhmanvetajat osallistuvat keskusteluihin mahdollisim-
man tasavertaisesti kertoen omasta itsestdan joitain puolia. He voivat
myds omalla esimerkillddn mallintaa puhumalla omasta suhteestaan
alkoholiin, tunteistaan tai nostamalla esiin vaikeammiksi koettuja asi-
oita. Alkoholin kaytdsta tai muistakaan henkilékohtaisista asioista ei
suoranaisesti kysyta keltdaan, vaan kukin voi valita mista asioista pu-
huu. Kokemusten mukaan asiakkaat ovat kuitenkin suhteellisen avoi-
mia puhumaan alkoholiongelmistaan.
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Esiin tulleet teemat saattavat yhdistaa ryhman jasenia ja luovat poh-
jaa vertaisuuden syntymiselle. Keskusteluissa nostetaan tietoisesti
esiin asiakkaiden mainitsemia arkisen tarkeita asioita. Elaman tarkei-
den asioiden ei tarvitse olla valttamatta suuria, vaan tavoitteena on
pikemminkin oppia huomaamaan omassa arjessa olevia hyvia asioi-
ta. Ryhmanohjaajan taidot ovat tarkeat vietdessa joskus innokastakin
keskustelua eteenpain ja pyrittdessa antamaan kaikille jasenille tasa-
puoliset mahdollisuudet osallistua.

Ryhmakeskustelujen aikana havaitut ja tunnistetut eldaman tarkeat asi-
at seka voimavarat kantavat koko leirivuoden ajan. Niihin voidaan pa-
lata uudestaan eri asiayhteyksissa, ja niitda voidaan tyostaa lempeasti
eteenpdin. Tama voimistaa myos ryhmaytymisen tunnetta. Ryhmasta
puhutaankin usein leikkisdssa savyssa erdaanlaisena “perheend”, jossa
jokaisella jasenellda on oma paikkansa, voimavaransa ja ominaisuuten-
sa. Lemped huumori on tarkea valine kasiteltdessa joskus vaikeitakin
henkil6kohtaisia asioita.

Lisdksi kaydaan kahdenkeskisia yksilokeskusteluja jokaisen asiakkaan
kanssa. Yksilokeskusteluissa on mahdollista kasitella sellaisia henkil6-
kohtaisia asioita, joita asiakas ei halua jakaa ryhman muiden jasenten
kanssa. Yksilokeskustelun kulku maaraytyy kunkin asiakkaan yksilollis-
ten ominaisuuksien ja mieltymysten mukaan. Asiakkaalla on mahdol-
lisuus vaikuttaa mitd teemoja han haluaa kasiteltavan. Ensimmaisen
keskustelun keskeiset asiat jasennetdan puuta kuvaavan mallin mu-
kaisesti (Kuvio 2). Kasiteltdavia teemoja ovat muun muassa: 1) kotita-
usta (lapsuus, suku- ym. asiat) ja juuret (uskonto, arvot ym.) 2) tyo ja
koulutus 3) nykyinen eldméantilanne (perhe, ystavat, kaverit ym.), 4)
viranomaiset ym. auttamisverkosto, 5) harrastukset, 6) talous ja 7) ta-
voitteet eldmadssa. Puun muoto raataléidaan asiakkaan oman kerron-
nan mukaiseksi, ja han voi itse vaikuttaa mita asioita siihen tulee mu-
kaan. Luottamuksellisuus on tarkeata. Yksilokeskustelussa sovitaan,
ettd tyontekija voi kertoa esille nousseista asioista tyoparille. Lisaksi
sovitaan mita asioita voidaan jakaa muiden ryhmalaisten kesken.
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Kuvio 2. Eldmdn tédrkeimmdt asiat

Ryhmakeskustelun kieli riippuu ryhmanjasenten adidinkielesta ja kie-
litaidosta. Ohjaajat ovat didinkieleltadn pohjoissaamenkielisid. Koko-
naan saamenkielisissd ryhmissa kdytetdan pelkdstdan saamenkielta,
mutta saamen- ja suomenkielisissa ryhmissa kaytetaan ryhmakeskus-
telujen kielend suomen kielta. Yksilokeskustelun kieleksi asiakas voi
valita sen kielen, jonka tuntee vahvemmaksi. Aidinkielisyys ja kulttuu-
risten kommunikaatiokaytantdjen tuntemus seka luonnonhelmassa
oleminen helpottavat merkittavalla tavalla ryhmakeskustelua. Monet
sellaisetkin asiakkaat, jotka ovat kokeneet aiemmissa laitoskuntou-
tuksissa kdydyt ryhmakeskustelut ahdistaviksi ja vaikeiksi ovat avautu-
neet puhumaan turvallisessa ymparistossa asioistaan ja tunteistaan.

Yksilo- ja ryhmakeskustelujen lisdksi kdyddan asioita lapi ja harjoite-
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taan kognitiivisia taitoja erilaisten leikkien, pelien, askartelujen seka
muiden toimintojen kautta. Ryhmanvetdjat ovat muokanneet ja laati-
neet itse erilaisia kysymyssarjoja sekda muuta materiaalia keskustelu-
jen pohjaksi. My6s voimaannuttavaa valokuvausta on harjoitettu. Lei-
ritoiminnan aikana on valokuvattu luontokohteita, luonnonilmioita,
sdatiloja ynna muuta. Naista on laadittu Voimakortit, joita hyédynne-
tddan muun muassa keskustelun avaajina mielenmaisemasta, tunne-
saatilasta, eldman virrasta ja niin edelleen. Tarkoituksena on virittaa
kerrontaa ja antaa tunneilmaisun apuvalineita.

Asiantuntijoiden kdyttd osana leiriohjelmaa on osoittautunut hyo-
dylliseksi. Muun muassa terveydenhoitaja, ravitsemusterapeutti ja
perheterapeutti ovat vierailleet leireilld. He ovat pitdaneet lyhyen alus-
tuksen, jonka jalkeen on ollut mahdollisuus keskustella ja esittda ky-
symyksid. Kasiteltavat teemat ovat koskeneet alkoholin vaikutusta eli-
mistoon, ravintoa, padiva- ja unirytmia, ihmissuhteita ja niin edelleen.
Neutraalille, asiantuntijan esittamalle padihdetietoudelle on osoittau-
tunut olevan paljon kysyntda. Vaikka paihdetietoutta tuntuisi olevan
nykyadn runsaasti tarjolla, ei se nayta valttamatta olevan kohderyh-
man ulottuvilla otollisena ajankohtana tai otollisessa muodossa.

Toiminnallisuus

Toiminnallisuus on Mettaterapia-menetelmassa keskeisessa roolissa.
Erilainen luonnossa toimiminen ja puuhailu ovat luonteva osa poh-
joisten ihmisten — varsinkin miesten — elamantapaa ja arkea. Kalas-
taminen, savustus, puiden teko, saunan lammitys sekd muut toimet
ovat myos perinteisia miesten vahvuusalueita, joissa he voivat saada
onnistumisen kokemuksia ja joiden yhteydessa heille on luontevaa
antaa kannustusta ja positiivista palautetta.

Leirijaksoilla kalastetaan mahdollisuuksien mukaan joko verkoilla,
virvelilla tai pilkkimalld, ja saalis valmistetaan ruuaksi. Poronlihan sa-
vustus on toinen tarked toiminto, jota leireilld tehdaan. Syksylla poi-
mitaan myos marjoja aterian tdydennykseksi. Ruuan valmistaminen
ja nauttiminen yhdessa vahvistavat myos ryhmahenkea ja yhteenkuu-
luvuuden tunnetta.

Toiminnallisuus helpottaa merkittavalld tavalla itseilmaisua. Verkko-
jen soutamisen ja selvittamisen, saunan l[ammityksen, laavustelun ja
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kahvistelun yhteydessa on luontevaa kdyda keskustelua muuten vai-
keastikin ldhestyttavista aiheista. Toiminta mahdollistaa myds luonte-
van lasndolon ja sallii hiljaisuudenkin ilman, ettd kenellekdan osapuo-
lista tulee epamukava olo.

Toiminnallisuutta, hyotyliikuntaa ja myds muuta liikuntaa onkin Met-
taterapiassa lisatty asiakkailta saadun palautetiedon mukaisesti. Ly-
hyet paivaretket kauniisiin luontokohteisiin kdvelemalla tai moottori-
kelkalla kalastamisen ja muun toiminnan ohella lisaavat asiakkaiden
kokemaa hyvinvointia. Usein pitkdan alkoholiongelmista karsineiden
fyysinen kunto rapistuu, ja sen kohentamiseen tahtaavat ponnistelut
ovat tarked osa toipumisprosessia. Lilkkunnan on todettu lisddvan mie-
lihyvan tunteita, lisdavan iloa ja vahentdvan kuormitusta.

Fyysistda hyvinvointia edistetddn my0Os tarjoamalla jokaiselle asiak-
kaalle mahdollisuus esimerkiksi hierontaan tai kasvo- ja kasihoitoon.
Sopivien liikenneyhteyksien padssa sijaitseville leiripaikoille voidaan
tilata ostopalveluna naita palveluja paikallisilta yrittdjilta. Fyysisen hy-
vinvoinnin ohella tdméa on tarkedd kehotietoisuuden lisdamiseksi ja
vahvistaa osaltaan itsehyvaksyntda. Naisilla kauneuden ja kehollisen
hyvinvoinnin yllapitdminen liittyy erityisesti naiseuden vahvistami-
seen.

Leiritoiminnasta kerataan palaute jokaisen leirin paatyttya ryhmakes-
kustelun ja palautelomakkeiden kautta. Palautteiden kautta ohjelma-
sisdltéa ja toimintatapoja muokataan asiakaskunnan tarpeisiin pa-
remmin soveltuvaksi ja toimivammaksi. Lisdksi jokaisen leirin jalkeen
leirinvetdjat kayvat keskendan purkukeskustelun leirin onnistumisista
ja epaonnistumisista. Menetelman toimivuutta ja kehittamistarpeita
on myos tyostetty yhdessa SamiSoster ry:n Goaikkanas-hankkeen
koordinaattorin kanssa.

5.4. Intensiivinen yhteydenpito leirien valilla

Leirijaksojen valilla on osoittautunut tarpeelliseksi jarjestaa intensii-
vista yhteydenpitoa asiakkaisiin. Leirijaksojen valit ovat enimmillaan
2-3 kuukauden mittaisia, ja monet asiakkaat kokevat tarvitsevansa
vahvistusta toipumisprosessilleen. Toiset haluavat myds pohtia leiri-
jaksojen aikana itdmaan jaaneita ajatuksia ryhmanvetdjan kanssa.

Yhteiseksi yhteydenpitovalineeksi luotiin puhelinrinki-toiminta, jossa
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ryhmanvetdja soittaa ryhmanjasenille kerran viikossa etukateen sovit-
tuna paivana. Puhelun aikana vaihdetaan kuulumisia. Monesta asiak-
kaasta tuntuu tarkealtd padstad kertomaan onnistumisen kokemuksis-
taan ja saavutuksistaan toipumisen saralla. Ryhmanvetdjan mukaan
kannustuksen antaminen pienestakin onnistumisesta on tarkea osa
toipumisprosessia. Monella ei ole toimivaa lahisuhdeverkostoa, jolle
ndista asioista voisi kertoa ja saada tarvitsemaansa palautetta. Puhe-
linkeskustelun aikana ryhmanvetéaja voi myos antaa neuvoja kaytan-
non ongelmiin seka uusia pohdinnan aiheita, jotka vievat askel aske-
leelta eteenpdin paihdeongelman tydstamistad vahvistaen asiakkaan
uskoa omiin kykyihinsa.

Lisaksi perustettiin suljettu Facebook —ryhma, jonka kautta on mah-
dollista pitda yhteyttd myos muina aikoina. Sen etuna on, etta kukin
voi osallistua keskusteluihin tai |ahettda viesteja silloin, kuin se ha-
nelle parhaiten sopii. Suljetun Facebook-ryhman valityksellda on myds
mahdollista jakaa valokuva- ja muuta leiritoimintaa koskevaa materi-
aalia ryhman jasenten kesken. Ongelmana on kuitenkin se, ettei kai-
killa asiakkailla ole tietokonetta ja nettiyhteyttd, eivatka he sen vuoksi
voi osallistua tdhan toimintaan. Ryhmien ja yksiloiden keskusteluak-
tiivisuudessa on suuria eroja. Toisille tdma kanava sopii selvasti pa-
remmin kuin toisille.

5.5. Jatkotoiminta

Vuoden mittaisen Mettaterapia-jakson jalkeen tarvitaan jatkotoi-
mintaa. Yksi asiakkaiden suurimmista huolista on tavallisesti se, etta
he jaavat yksin leirijaksojen paatyttya. Paikkakunnalla on vain vahan
paihdehuollon avopalvelutoimintaa, eika se tavoita tai sovellu kaikil-
le asiakkaille. Mettaterapiassa hyvin kdynnistyneen vertaisryhmatoi-
minnan toivotaankin jatkuvan. Monet asiakkaista kokevat, ettd oma
vertaisryhma luo turvallisuuden tunteen. Ryhman jdsenyys kannat-
telee identiteettid, ja ryhmaan voi myos palata mahdollisen retkah-
duksen jalkeen. Vertaisryhmatoiminta ei kuitenkaan toimi kokonaan
omaehtoisesti, vaan tarvitsee tyontekijan tukea.

Yhtena jatkotoimintamuotona on kokeiltu liikuntaa, kuten esimerkiksi
pari kertaa kuukaudessa jarjestettavia sahly- tai muita joukkuepeli-
iltoja. Ne eivat kuitenkaan ole osoittautuneet toimivaksi ratkaisuksi.
Palautteen mukaan asiakkaat eivat kokeneet lyhyita tapaamisia kovin
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mielekkaiksi. He kaipaavat pidempia yhdessaolojaksoja, jotka mah-
dollistavat turvallisen yhdessdolon. Heidan mukaansa lyhyita tapaa-
misia leimaa tunne siitd, ettd on vain kdymassa, eika luottamukseen
perustuvaa lasnaolon tunnetta synny niin helposti.

Jatkotoimintana onkin jarjestetty parin vuorokauden mittaisia ret-
kia luontoon sekd matkoja ldhialueelle. Luonnonymparisto koetaan
turvalliseksi, ja sinne on asiakkaiden mukaan helppo lahted tutun
ryhman kanssa jatkamaan omien asioiden ja ongelmien kasittelya.
Asiakkaiden elamantilanteet vaihtelevat, mutta he kokevat saavansa
voimia toistensa kokemuksista ja saavutuksista. Monessa asiakaspa-
lautteessa onkin painotettu, ettd alkoholiongelma on elinikdinen, ja
sen kanssa parjaaminen edellyttda jatkuvaa — ehka koko elaman mit-
taista — tyostamista ja tukea.

Jatkotoimintaa tulee myos kehittda entistd monipuolisemmaksi, jot-
ta kasvavan asiakaskunnan eriytyviin tarpeisiin voidaan vastata. Sita
mukaa kun Mettaterapia-toiminta etenee, jatkohoitoryhmia ja hen-
kilokohtaisen asiakastyon tarvetta tulee lisda. Seuraavana askeleena
on kokeilla pienryhmien yhdistamista vertaistukiryhmaksi sellaisille
asiakkaille, jotka ovat edenneet toipumisessa ja haluavat kiintedm-
paa ryhmatoimintaa. Lisdksi on tarpeen palkita toipumisprosessissa
edenneita lisamatkoilla tai retkilla.

5.6. Kustannukset

Mettadterapia-toiminta on kustannustasoltaan varsin edullinen. Toi-
minta tapahtuu paikkakunnalla tai Iahialueella, eika se edellyta suuria
investointikustannuksia. Henkildstokulut ovat suurin yksittdinen me-
noerd, ja leirien henkilostomitoitus seka tyoaikajarjestelyt nostavat
sitd jonkin verran. Leirijaksojen ulkopuolinen toiminta ei kuitenkaan
edellytd kahden tyontekijan kokoaikaista tyopanosta. Kunnan saa-
menkielinen kehittdja-sosiaalityontekija osallistuu leiri- ja retkitoi-
mintaan oman toimenkuvansa osana. Jarjestdon tyontekija toteuttaa
Mettdterapia-toiminnan ohella myo6s kulttuurisensitiivista paihde-
neuvontaa.

Leiritilat vuokrataan paikallisilta matkailuyrittdjilta tai muilta toimi-
joilta, ja kesélla voidaan yopya myos laavussa tai teltassa. Kukin ryh-
manjasen ja tyontekija ottavat mukaan omat henkilokohtaiset retki-
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varusteensa. Ruuat valmistetaan itse. Toteutuksessa hyddynnetdan
mahdollisimman paljon toimijaorganisaatioiden omia resursseja,
kuten majoitustiloja, autoa tai muita valineitd. Kustannustasoa las-
kee myos se, etta ulkoisten asiantuntijoiden ohella leireilld toimivat
vierailevina asiantuntijoina myos kunnan sosiaali- ja terveystoimen ja
muiden sektorien ammattihenkil6t.

Mettaterapian kokonaiskustannuksia ei ole mielekasta verrata suo-
raan laitoskuntoutuksen vuorokausi- tai asiakasjakson kustannuksiin
silla toimintamuotojen lahtokohdat poikkeavat toisistaan monessa
suhteessa. Mettdterapia-menetelma on avopalvelumuotoista, ja se
kattaa vuoden aikana nelja leirijaksoa, intensiivisen yhteydenpidon
leirien valilla seka jatkohoitoryhman toiminnan leirijaksojen paatyt-
tya. Laitoskuntoutusjaksot kestavat usein 3-5 viikkoa yhtdjaksoisesti.
Useimmat tarjoavat myos erilaisia jatkohoito- tai tapaamismahdolli-
suuksia. Laitoskuntoutuksen hintataso on selvasti Mettaterapian kus-
tannustasoa korkeampi.
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6. Nakokulmia tuloksiin ja vaikutuksiin

6.1. Palautteen kertomaa

Mettaterapian vaikuttavuutta ei ole tutkittu yksityiskohtaisesti. Nyt
jo lahes viisi vuotta jatkuneen toiminnan aikana on kuitenkin keratty
systemaattisesti toimintaa koskevaa palautetta. Asiakas-, tyontekija-
ja yhteistyotahojen palautteiden pohjalta on mahdollista saada kuva
menetelman tuloksista ja toimivuudesta. Yhdistettynad uuteen tutki-
mustietoon voidaan myos esittda perusteltuja pohdintoja keskeisista
menetelman vaikuttavuuden osatekijoista.

Tyontekijoiden mukaan kunkin asiakkaan toipumisprosessi on erilai-
nen ja itsendinen, eikd tdmanhetkisten asiakasmaarien perusteella
voida esittaa kovin laajoja yleistyksia. Jotkut asiakkaista ovat hy6-
tyneet kuntoutuksesta heti, ja olleet juomatta useita vuosia Metta-
terapia-leirien paattymisesta lahtien. Toisten asiakkaiden kohdalla
paihteettomat jaksot ovat pidentyneet, vaikka riippuvuussairauksil-
le tyypillisia retkahduksia on sattunut. Kolmansien asiakkaiden koh-
dalla eldaman laatu on parantunut, mikd sekin on tarkea saavutus.
Paihdehoidon laatusuositusten mukaan hoidon tuloksia ei arvioida
vain raitistumisen nakdkulmasta, vaan paihteiden kaytosta aiheutu-
vien haittojen lieveneminen, ja asiakkaan elamanlaadun seka —tilan-
teen osittainen tai oleellinen kohentuminen ovat myds tavoiteltavia
tuloksia. (Paihdepalvelujen laatusuositukset 2002)

Tyontekijéiden mukaan asiakkaiden sosiaalinen verkosto on laajen-
tunut ja elamanhallinta parantunut. Asiakkaat huolehtivat my6s pa-
remmin terveydestdaan. Tama nakyy muun muassa sosiaalitoimistos-
sa seka paihteiden vuoksi terveyskeskuksessa ja sairaalassa asioinnin
vahenemisena.

Asiakaspalautteen mukaan toiminta on maanlaheista ja ihmisystaval-
listd. Vaikutukset ja hoidon teho perustuvat kotoiseen ymparistoon.
On tarkeata, etta toiminta tapahtuu kotipaikkakunnalla ja luonnon-
ymparistossa, eika laitoksessa. Luonnonymparistossa asiakkailla on
tilaa ja aikaa keskustella ongelmistaan, ja etsia ratkaisuja. Tyontekijoi-
den aktiivinen osallistuminen tehtyihin harjoituksiin koetaan tarkeak-
si ja yhteishenkea lujittavaksi. Asiakkaiden mukaan Mettaterapiasta

58



saa positiivisia ajatuksia, ja pdihdeongelma tulee tutuksi. Vertaistuki
koetaan tarkedna ja yhteenkuuluvuuden tunnetta luovana. Asiakkaat
kertoivat saaneensa vinkkeja ja tukea paihteettomaan elamaan, ja
huomanneensa, ettd hauskaa voi pitda ilman viinaakin. Asiakkaat il-
maisevat hyodyt ja vaikutukset muun muassa nain:

“Keskustelujen myétd tulee ajateltua kokonaisvaltaisesti
omaa ongelmavyyhtid, jota kantaa mukanaan joka pdi-
vd.”

“Pdihdeongelma on tullut tutummaksi, ja sité on voinut
ryhmdssa kdsitelld luottamuksellisesti.”

"Arkieldmdn laatu ja oma hyvinvointi ovat parantuneet
olennaisesti.”

“Vertaistuki antaa tunteen, ettd kuuluu ryhmdadn.”
”Olen saanut valoa tulevaisuuteen.”

Yhteisty6tahojen palautteen mukaan Mettaterapiasta on vakiintu-
massa vaikuttava ja paikkakunnalla toimiva paihdetydmenetelma,
joka on siirrettavissa muillekin paikkakunnille. Omakielinen ja —kult-
tuurinen paihdetyd on osoittanut, ettd ldhestymistapaa alkoholion-
gelmaan kannattaa monipuolistaa. Hoitopolkuihin on tullut vaihtoeh-
toja, mika sindnsa on lisannyt myonteisyytta alkoholiongelmin hoitoa
kohtaan seka asiakkaiden ettd henkil6ston keskuudessa. Seka kunta-
laiset ettd kunnan ja kuntayhtyman viranhaltijat arvostavat Mettate-
rapiaa. Sen myotd asenneilmasto alkoholiongelmaan on muuttunut
rakentavammaksi.

6.2. Luonto

Tyontekijoiden mukaan Mettaterapian toimintaidea voidaan kiteyttaa
kolmeen paaulottuvuuteen: luonto, yhteisollisyys ja luova toiminta.
Ne ovat kietoutuneet toinen toisiinsa, ja niitd on vaikea erottaa toisis-
taan. Luonto itsessaan on parantava ymparistd, jonka kaikkia vaiku-
tuksia ihmisiin ei tunneta. Luonnon ja luonnossa liikkkumisen on koet-
tu muun muassa voimaannuttavan, virkistavan, nostavan mielialaa,
antavan elamyksid, henkistavan, kuten luvussa 2 on todettu.

Luonto ja sen vaikutukset ovat yksil6llisid, ja ne vaihtelevat eri ihmis-
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ten kesken, mutta samalla ilmenee myds joitakin selvia kulttuurisia
eroja. Saamelaisille ja pohjoisen ihmisille laajemminkin luonto on en-
sisijaisesti tuttu elementti, joka lisda ihmisten kokemaa turvallisuu-
den tunnetta. Useimmat Mettaterapian asiakkaista ovat syntyneet ja
kasvaneet vahvaan luontoyhteyteen. Luonto on osa heidan persoo-
nallisuuttaan ja identiteettidan seka luontaisia vahvuuksiaan. Luon-
toyhteyden palauttaminen ja luonnossa liikkkuminen seka toimiminen
nostavat luontevasti ihmisen itsetuntoa, ja antavat mielihyvan koke-
muksia.

Luonto on myo6s hyva virikkeiden antaja. Luonnossa on helppo pu-
hua. Tyontekijoiden kokemukset vahvistavat Karasjoen Meahccete-
rapiijasta saatuja kokemuksia, joiden mukaan varsinkin miesten on
usein helpompi puhua “omassa ymparistossaan”. Luonto luo myds
tasavertaisemmat suhteet eri toimijoiden valille, mika osaltaan hel-
pottaa vuorovaikutusta. Terapeutit eivat ohjaa eivatka maarita vuoro-
vaikutuksen ajoitusta tai kestoa, kuten toimistoymparistdssa usein on
valttdmatonta. (Boine 2011.)

Luonnonilmiét ja niiden seuraaminen antavat luontevia puheenaihei-
ta keskendan vieraillekin henkiloille. Luonnonilmididen, vuodenaiko-
jen ja saatilan seuraaminen vahvistavat myds ihmisen ajan ja paikan
tajua seka lisddavat hanen huomiokykyaan siirtden kohteen itsesta ul-
kopuoliseen maailmaan.

Luonto herattdaa ihmisissa helposti mielikuvia. Se toimii luontevana
kanavana tunteiden ilmaisemiselle helpottaen vuorovaikutusta. Luon-
toon liittyy useimmilla pohjoisen ihmisilla myds hyvia muistoja, joista
on helppo puhua ja joiden kautta voi kasitelld itsedan, elamaansa ja
suhdettaan ymparoivaan yhteisdon.

Luonnon henkisyyden voi ajatella olevan aistillisuutta ja esteettisyyt-
ta. Jotkut voivat kokea luonnon voimat uskonnollisuuden kautta,
mutta pohjoisen ihmiset kokevat useimmin luonnon kauneuden ja
kaikkien aistien virittdmisen henkisend kokemuksena. Henkisyyden
tai hengellisyyden kokemusten on todettu vaikuttavan myoénteisesti
paihderiippuvuudesta toipumiseen, mutta asiaa ei ole tutkittu perin-
pohjaisesti. (Saarnio 2004; ks. Niemela 1999; Koski-Jannes ym. 1998)
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6.3.  Kulttuuri ja aidinkielisyys

Mettaterapian toimintatapa on raataloity paikallisista olosuhteista ja
asiakkaiden erityispiirteista lahtevaksi sekd heidan tarpeisiinsa vas-
taavaksi. Saamelaisuus on ollut Idhtékohtana menetelmaa kehitetta-
essd, mutta sen on todettu soveltuvan hyvin myos paikallisen suoma-
laisvaeston tarpeisiin. Etninen tausta huomioidaan yhtena tarkeana,
asiakkaan ainutlaatuisuutta muovaavana osatekijana, jonka merkitys
vaihtelee yksilokohtaisesti. Sen lisdaksi huomioidaan myds muut yksi-
I6llisyytta tuottavat erot, kuten sukupuoli, ika, siviilisdaty, seksuaali-
nen suuntautuminen, ammatti, tyoura, toimintakyky tai muut tekijat
siind maarin kuin asiakas itse tuo niita esiin ja pitaa tarkeana.

Tama on luvussa 4.4. esitellyn kulttuurisesti turvatun (culturally safe)
menetelman ldhtokohta, ja kokemukset siitd ovat olleet hyvia. Asi-
akkaiden palautteissa juuri tuttuuden ja turvallisuuden kokemukset
ovat tarkealla sijalla. Myonteiset kokemukset liittyvat ennen kaikkea
paikallisen ja kulttuurisen kontekstin vahvaan huomioimiseen. Saa-
melaisilla asiakkailla on myds mahdollisuus puhua omaa &idinkiel-
tdan, mika lisda turvallisuuden kokemusta.

Paihdehoitomenetelmien tuloksellisuutta arvioitaessa ei ole aiemmin
tarkasteltu asiakkaan turvallisuusnakokulmaa. Sen sijaan asiakkaan
kokeman tyytyvadisyyden yhteyttd hoitotuloksiin on selvitetty. Paih-
dehuollon avopalveluasiakkaiden tyytyvaisyyden on todettu ennakoi-
van parempaa hoitotulosta. Lisdksi asiakkaan yksil6llisten tarpeiden
mukaan raataloidyn hoidon toimivuudesta on saatu nayttéa. (Saarnio
2004; ks. Donovan ym. 2002; McLellan ym. 1997.)

Voimavarakeskeisyys on tarkea teoreettinen nakékulma, jota Metta-
terapiassa hyédynnetdan saamelaiskulttuurin ndakokulmasta. Tyonte-
kijoiden kulttuurinen kompetenssi ilmenee muun muassa siten, etta
he tuntevat ja osaavat kulttuuriset kommunikaatiotavat. Sen mukai-
sesti hoitotapahtumassa ei ldhdeta liikkeelle ongelmista eikd keski-
tytd epadonnistumisiin, vaan ryhdytdaan alusta alkaen rakentamaan
myonteisyytta ja toivoa. Menneisyytta ei vatvota, vaan sielta pyritaan
|6ytamaan voimavaroja ja suuntaamaan katse tulevaisuuteen. Toipu-
misen tai riippuvuuksista vapautumiseksi pyritdan aktivoimaan ihmi-
sen omat voimavarat. Ne ovat myos tarpeellisia asiakkaan itsetunnon
kohottamiseksi. Ryhma- ja yksilotyossa keskitytaan asiakkaan omiin ja
hdnen taustayhteisdstddan nouseviin voimiin. Niiden tunnistamisessa
kulttuurinen taito ja hyva havaintokyky ovat myds tarkea osa. Myon-
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teisen asenteen ohella, leikillisyys ja huumorintaju ovat tarkeita vuo-
rovaikutuksen ominaispiirteita saamelaiskulttuurissa.

Tyontekijat ovat myos tietoisia sukuun liittyvista kysymyksista. Suvul-
la on tdrked merkitys saamelaiskulttuurissa. lhminen maaritelldan
suvun kautta ja se vaikuttaa ihmisen identiteettiin seka sosiaaliseen
asemaan paikallisyhteisdssa. Eri sukuihin liitetyt ominaisuudet ja ar-
vot siirtyvat sukupolvelta toiselle, ja naita ketjuja on vaikea katkaista.
Myds tyontekijan suku ja sosiaaliset yhteydet vaikuttavat hdanen ase-
maansa tyontekijana seka sitd kautta tyon tuloksiin (Nakkalajarvi &
Labba 2013).

Mettaterapian ohessa on myds tehty kulttuurisensitiivista materiaa-
lia, kuten Voimakortteja yksil6- ja ryhmakeskustelun apuvalineiksi.
Kulttuurisesti tutut asiat, ilmiét ja symbolit auttavat sanoittamaan
tunteita, joille asiakkaan on muuten vaikea 16ytaa ilmaisua. Erityisena
haasteena on |6ytda kognitiivisia tyokaluja tunteiden sanoittamisek-
si didinkielensda menettaneiden saamelaisten keskuudessa. Heilla on
monesti pintasujuva kielitaito, muttei aina tunteiden kieltd (Lindgren
2000).

Suuri osa kulttuurisista erityisominaisuuksista on sisddnrakennettu-
ja normeja, tapoja ja kaytantoja, joita on vaikea maaritella tai selit-
taa ulkopuolisille. Tyontekijat eivat aina valttamatta toimi tietoisesti
kulttuurierityisella tavalla, vaan tekevat niin luonnostaan. Kulttuuri-
nen reflektiokyky auttaa toimimaan ammatillisesti orientoituneella ja
kulttuurisesti kompetentilla tavalla. Reflektiokyky on tarkea osa kult-
tuuritietoista toimintatapaa, ja muun muassa ammatilliset dialogit
saamenkielisten tyontekijoiden kesken paivittaisissa tyokontakteissa
sekd saamenkielisissa ja -kulttuurisissa koulutustilaisuuksissa vahvis-
tavat sitd. (Eidheim & Stordahl 2007)

6.4. lhmisyys

Mettdterapian punaisena lankana on ihmisyyden kunnioitus ja pa-
lauttaminen asialistalle. Ihmisyys — olmmosvuohta on keskeinen
saamelainen arvo, joka maarittaa kaikkea olemista, toimintaa ja vuo-
rovaikutusta. Ihminen ilmentda ihmisyyttd kaikissa toimissaan, pu-
hetavoissaan ja suhtautumisessaan yhteisonsa jaseniin. Ihmisyytta
ilmennetdan olemalla rehellinen, oikeudenmukainen ja kunniallinen.
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(Aikio 2007; Oskal 1995)

Kommunikaatiokdytannoissa ihmisyyden kunnioitus ilmenee muun
muassa siten, ettd ihmisen vapautta, yksilollisyytta ja itsemaaraamis-
oikeutta pyritdan kunnioittamaan. Sen vuoksi pyritdan yleensa valtta-
maan ihmisen liiallista painostamista, ja hanelle pyritdan jattamaan
mahdollisuus sdilyttda kasvonsa vaikeissakin tilanteissa.

Vapaus on tdarkea kulttuurinen arvo niin saamelaisille kuin pohjoisen
suomalaisellekin vaestolle. Mettaterapia perustuu vapaaehtoisuu-
teen. Sinne ei maarata ketdaan viranomaisten taholta. Tama voi osal-
taan lisata asiakkaan motivaatiota, omaa vastuuta ja asennoitumista
kuntoutusprosessia kohtaan. Kaytanndssa tama nayttaytyy muun mu-
assa siina, etta luottamuksellisempi asiakassuhde voi olla mahdolli-
nen. Esimerkiksi tdhan asti ei ole tarvinnut erikseen asettaa tiukkoja
saantoja tai kayttaa ulkoisia kontrollitoimia. Tama voi osaltaan vaikut-
taa myos ihmisyyden kokemuksen voimistumiseen. Toisaalta pienelld
paikkakunnalla kaikki tuntevat tai tietavat toisensa, mika edesauttaa
vertaisryhman keskinaisen kontrollin syntymista.

Mettaterapiaan ei liity tavanomaisia pdihdekuntoutusten velvoitteita
(ajokorttiseurannat, tyopaikkojen hoitoonohjaus, yhdyskuntapalvelu
tai muuta sellaista). Yhteistyd muiden hoitotahojen kanssa on joskus
tarpeen ja hyodyllista, mutta siita sovitaan aina erikseen asiakkaan
kanssa.

Yhtena esimerkkina ihmisyyden kunnioittamisesta ja sen merkityksen
vahvistamisesta on myos tyontekijoiden tapa huomioida ja muistaa
asiakkaita heidan merkkipaivindan, jouluna tai paihteettoman ela-
man vuosipdivana. Jokaiselle Mettaterapian lapikdayneelle asiakkaalle
luovutetaan myos kunniakirja, johon tyontekijat kirjoittavat kullekin
asiakkaalle henkilokohtaisesti raataloidyn tekstin. Taman kaltaiset
pienet eleet osoittavat, ettad tyontekijat arvostavat jokaista asiakasta,
ja huomioivat hanet ainutkertaisena ihmisena.

6.5. Tyontekija — asiakassuhde ja vuorovaikutus

Tyontekija — asiakassuhde on Mettaterapiassa avainasemassa ja liit-
tyy osaltaan ylldamainittuun ihmisyyden perusarvoon. Tyontekijat
painottavat, ettd tdssa asiakastyossa on nimenomaisesti kyse kohtaa-
misesta. Tyontekija — asiakassuhteen tietoinen rakentaminen lahtee
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liikkeelle ensiyhteydenotosta. Tydntekijat suhtautuvat asiakkaaseen
hdnen ihmisyyttaan kunnioittaen. Tama on yksi motivoivan puheeksi
ottamisen perusldahtdkohdista samoin kuin empatian ja kiinnostuksen
osoittaminen. On tarkeata, etta tyontekija osoittaa uskovansa asiak-
kaan toipumismahdollisuuksiin ja valaa asiakkaaseen luottamusta sii-
hen. (Koski-Jannes ym. 2008; Niemeld 2013.)

Tyontekijoiden hyvat vuorovaikutustaidot ja kulttuuristen kommu-
nikaatiokaytantojen osaaminen luovat perustan tyontekija-asiakas-
suhteelle. Mettaterapiassa vuorovaikutusta luonnehtii kunnioituksen
ohella positiivisuus, kannustavuus ja huumorintaju. Vuorovaikutus-
suhde perustuu tasavertaisuuteen, jossa tyontekija-asiakas —asetel-
maa ei pyritd tarpeettomasti korostamaan. Toimijuussuhteet ovat
siitd huolimatta selvat. Tyontekija on ammattiasemassa ja kayttaytyy
sen edellyttamalla tavalla, vaikkei sita alleviivatakaan erityisten kon-
ventioiden tai symbolisten rajanvetojen kautta. Luonnonymparistossa
elaminen ja yhteinen tekeminen lujittavat luottamusta ja yhteisyyden
kokemusta tyontekijan ja asiakkaan valilla.

Tutkimustulokset tukevat tata havaintoa. Niiden mukaan erilaisilla
kuntoutusmenetelmilld ei sindansa ole voitu osoittaa olevan suurta
vaikutusta paihdehoidon tuloksiin (Saarnio 2004; ks. Project .... 1998).
Sen sijaan juuri terapeutin ja asiakkaan yhteistyosuhteella on todettu
olevan merkitseva vaikutus paihdehoidon tuloksellisuuteen. (Connors
& al. 1997, ks. Saarnio 2004) Motivoivan haastattelun menetelmassa
tyontekija-asiakassuhteen luominen on hoidon onnistumisen kannal-
ta keskeinen tekija, jonka luomiseen on tarkea panostaa. Potilaan mo-
tivoituminen hoitoon on todennadkdisempaa, jos hoitava henkild on
motivoitunut hoitamaan hanta. (Niemeld 2013.)

6.6. Toiminnallisuus

Mettaterapian kantavana voimana on toiminnallisuus. Luontoon si-
joittuvana menetelmana sillda on kaytossaan laajat mahdollisuudet
erilaiseen luovaan toimintaan. Toiminnallisuuden ja liikkunnan on tut-
kimusten mukaan todettu olevan terapeuttisia monessa mielessa, ku-
ten 2. luvussa todettiin. Mielekds tekeminen rauhoittaa ja vahvistaa
asiakkaan itsetuntoa seka antaa voimaantumisen kokemuksia. Toi-
minnallisuus mahdollistaa samalla luontevan ldasndolon ja helpottaa
varsinkin miesten osallistumista vuorovaikutukseen.
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Monet asiakkaat ovat kokeneet, etta laitoskuntoutuksessa on vaikea
saada aika kulumaan. Vaikka tarjolla on erilaista puuhaa, jaa vapaata
aikaa runsaasti. Leiri- ja retkiymparistdssa on paljon tuttua tekemista,
kuten veden hakua, tulen tekoa, laavun pystytysta, kalastusta, sau-
nan lammitysta ja ruuan laittoa, joiden parissa aika kuluu luontevasti.
Tekeminen auttaa tydstamaan omia ajatuksiaan ja kasittelemaan ryh-
ma- ja yksilotdiden kdaynnistamia prosesseja.

6.7.  Yhteisollisyys ja vertaistuki

Yhteisollisyys on luontainen osa ihmistd ja hanen kdyttaytymistaan.
Se on tarkea hyvinvoinnin osatekija ja lahde. Pdihde- ja mielenterve-
ysongelmiin liittyy usein syrjdytymista tai yhteison ulkopuolelle jaa-
mistd. Leimautumisen tai stigmatisaation pelossa, ihmiset, joilla on
riippuvuusongelmia eristaytyvat myos helposti omiin oloihinsa tai sel-
laisiin vertaisyhteisoihin, joissa kokevat olevansa paremmin hyvaksyt-
tyja. Kuntouttavan paihdetyon yhtena suurena haasteena onkin luoda
uutta yhteisollisyytta pdihdeongelmista karsiville ihmisille ja heidan
omaisilleen seka laheisilleen. Erilaisten yhteisékuntoutus- ja terapia-
menetelmien vaikuttavuus perustuu merkittavin osin juuri tahan tar-
peeseen vastaamiseen.

Mettadterapiassa suljettu pienryhma toimii uusyhteisoéllisyyden alku-
na. Se turvaa ryhmaan kuulumisen ja hyvaksytyksi tulemisen tunteen
seka lisda ryhmanjasenten kokemaa osallisuutta. Myos vertaistuen
syntyminen on yksi Mettaterapian tavoitteista ja toimintamenetel-
mista. Vertaistuki on tarkea komponentti paihdetoipumisessa. Esi-
merkiksi AA-ryhmien toiminta perustuu juuri vertaisryhman tukeen
ja hyvaksyntdan. Pienelld paikkakunnalla anonyymiyteen perustuva
vertaistuki ei ole mahdollista, eivatkd monet koe AA-toimintaa
omakseen.

6.8.  Elamyksellisyys

Matka pois totutusta eldmanpiirista — vaikkakin vain Idhimaisemiin —
voi mahdollistaa jotakin uutta. Se on myos itsessaan arvostettua.

Luontoelamys, esteettisyyden kokemus, ryhmahenki, vertaisuus, yh-
dessdolo ja hyva ruoka saavat ihmisessa aikaan myonteisia kokemuksia,

65



jotka voivat mahdollistaa ainakin hetkittdgisen myonteisen kokemuksen
myo0s itsestdan. Sellaisessa tilanteessa aiemmin vaikeaksi lahestyttavia
tai arkitajunnasta pois suljettuja asioita voi ldhestya turvallisessa ilma-
piirissa. Lisaksi se voi avata ihmiselle tilanteisia voimavaroja nahda uu-
sia mahdollisuuksia.

Elamyksellisyyden osuutta toipumisprosessissa ei ole tutkit-
tu tarkemmin. Sita kdytetdaan kuitenkin usein osana paihde- ja
mielenterveyskuntoutusta. Varsinkin yhteisémuotoisissa laitoskuntou-
tuksissa luontoelamykset kuuluvat usein vakiintuneeseen ohjelmaan.

6.9. Intensiivisyys ja kesto

Mettaterapia perustuu vuoden mittaiseen intensiivisen yhteydenpi-
don jaksoon. Menetelmaa suunniteltaessa pidettiin tarkeana, etta
kuntoutusjakso on riittdvan pitka ja mahdollistaa tuen toipumispro-
sessille.

Paihdehoidon intensiivisyydella ei ole tutkimusten mukaan osoitettu
olevan selvaa vaikutusta paihdehoidon tulokseen. Sen sijaan hoidon
kestolla on vaikutuksia, siten ettd pidempien hoitojaksojen on todet-
tu lisdavan hoidon tuloksellisuutta vaikeammissa paihdeongelmissa.
Hoidon pituudella ei nayttdisi sen sijaan olevan merkitysta lievasti
padihdeongelmaisten kohdalla. (Saarnio 2004; ks. Connors ym. 2002).

Mettadterapian asiakaspalautteen mukaan intensiivisyys ja kesto nou-
sevat esiin myonteisina seikkoina. Asiakkaiden mukaan on tarkeata
turvata kuntoutuksen jatkuvuus. Asiakkaat kokevat ryhmajasenyyden
ja tyontekijan tuen turvalliseksi ja toipumisen kannalta tarkeéksi. Jot-
kut asiakkaat haluavat tukea satunnaisesti tai maaraaikaisesti, mutta
toiset voivat tarvita tukiverkostoa koko elamansa lapi.

Aika on my0s tarkea osatekija kuntoutustapahtumassa esimerkiksi te-
rapiakeskustelun ajoituksen kannalta. Keskustelu on luontevampaa,
kun sita ei maarita tai sido tiukka aikataulu. Pidempi yhtdjaksoinen
kuntoutusjakso ja puuhailu luonnossa mahdollistavat sen, ettad asia-
kas voi puhua silloin, kun se tuntuu luontevalta. Keskustelun ei tarvit-
se tapahtua erikseen sovittuna ajankohtana, eika sita tarvitse keskeyt-
taa. (ks. Boine 2011.) Tama kyllakin edellyttaa tyontekijoiltd melkoista
joustavuutta, silla keskustelut voivat kestda aamuyon tunneille asti, ja
kdynnistya uudestaan aamun varhaisina tunteina.
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7. Mettaterapian uskallus ja edellytykset —
Johtopaatokset ja pohdinta

Kokemukset Mettaterapiasta ovat lupaavat. Se on hyva osoitus siita,
ettd rohkeus lahted ennakkoluulottomasti kokeilemaan uusia pdih-
dety6n toimintatapoja eri toimijoiden kesken vie eteenpain. Julkisen
tahon ja kolmannen sektorin voimavarat yhdistamalla sekd matalan
hierarkian toiminnalla on saatu luotua uudenlainen paihdetyon inno-
vaatio seka toimiva kaytanto.

Mettdterapia on luonnossa tapahtuva, saamelaiskulttuurisista lah-
tokohdista rakennettu avohuollon pdihdekuntoutusmenetelma. Se
on asiakkaan kotipaikkakunnalle sijoittuvaa, ammatillisesti ohjattua,
sosiaalisesti kuntouttavaa pienryhmatoimintaa, jota tuetaan inten-
siiviselld yksilokohtaisella asiakastyolld. Voimavarakeskeisia ja kogni-
tiivisia menetelmia raataléimalla seka asiakaslahtdisen suunnittelun
kautta on luotu kulttuurisesti turvattu toimintatapa. Mettaterapia on
ensimmainen saamenkielinen ja kulttuuriset erityispiirteet huomioon
ottava paihdehuollon toimintamuoto Suomessa. Se on saavuttanut
hyvan vastaanoton myds pohjoisen suomalaisvdaeston keskuudessa.

Luonto on parantava ymparistd. Se voi myos tarjota uusia mahdol-
lisuuksia nykyihmisten psykososiaalisten ongelmien kasittelyyn ja
hoitoon vaihtoehtoisten palvelumuotojen kautta. Luonto luo yhdes-
sdolon ja tekemisen puitteet sekd tarjoaa toipumisprosessille otol-
lisen mielentilan ja ympariston. Luonnossa oleminen ja liikkuminen
voimaannuttavat, virkistavat, antavat elamyksia ja henkistavat. Luon-
nossa on myos helpompi kasitella luottamuksellisesti vaikeita asioita.
Saamelaisille luonto on ensisijaisesti tuttu elementti, joka lisda ihmis-
ten kokemaa turvallisuuden ja kulttuurisen osallisuuden tunnetta.
Lisaksi luonnossa liikkuminen sekd toimiminen nostavat luontevasti
ihmisen itsetuntoa, ja antavat mielihyvan kokemuksia.

Mettdterapia on osoittautunut sangen kustannustehokkaaksi avo-
huollon paihdetydon menetelméksi. Se on onnistunut madaltamaan
kynnysta lahtea kuntoutukseen. Kotipaikkakunnalla tapahtuva pien-
ryhmatoiminta on tavoittanut sellaisiakin henkil6ita, joille kynnys
lahted ulkopaikkakunnalla tapahtuvaan, laitosmuotoiseen paihde-
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kuntoutukseen on liian korkea. Omalla paikkakunnalla tapahtuvassa
toiminnassa voidaan ottaa asiakkaan arki ja elamanpiiri paremmin
huomioon seka tukea kuntoutusprosessin jatkuvuutta.

Mettaterapiaan osallistuneiden asiakkaiden elamdssa on havaittu pal-
jon myonteisida muutoksia. Asiakkaat mieltavat menetelman maanla-
heiseksi ja ihmisystavalliseksi. Luonnossa on tilaa ja aikaa keskustella
ongelmistaan seka etsia ratkaisuja. Ryhman jasenyytta ja vertaistukea
pidetdan tarkedna toipumisen osatekijana. Tyontekijdiden tasavertai-
sempi asema ja aktiivinen osallistuminen tehtyihin harjoituksiin koe-
taan tarkedksi seka yhteishenkea lujittavaksi.

Yhteistyotahojen palautteen mukaan Mettaterapian myéta on tapah-
tuvat asenneilmapiirin myonteistd muutosta. Sosiaali- ja terveyden-
huollon ammattihenkildstdé on saanut toivoa siitd, etta vakavienkin
paihdeongelmien eteen on mahdollista tehda jotain. Pienen kunnan
perusturvassa tulokset nakyvat konkreettisesti sosiaali- ja terveyden-
huollon palvelutarpeiden vahenemisena. Toiminnasta on noussut
my0s kokemusasiantuntijoita, jotka ovat olleet mukana kehittdmas-
sa paihdepalveluja. He ovat voineet tavalla edistaa paihdepalvelujen
tuotanto ja kehittamista eri puolilla Lappia.

Mettdterapian kehittdmisessa ja kdynnistdmisessd on olennaista
tunnistaa paikkakunnan mahdollisuudet ja tarpeet seka raataloida
niistd lahtevat ja niihin vastaavat sovellukset. Yhdella paikkakunnal-
la toimivaksi osoittautunut menetelma ei valttamatta toimi toisessa
kontekstissa. Toimivaa menetelmaa ei aina I6ydy heti, vaan taytyy
olla valmis kokeilemaan uusia, vaihtoehtoisia toimintatapoja.

Mettaterapian toteutus tarvitsee ennen kaikkea innostuneita ja sitou-
tuneita toimijoita. Se on tydémuoto, joka antaa paljon myds tyonteki-
joille, muttei paasta heita helpolla. Se on vaativa tydmuoto ja edellyt-
taa tyontekijoiltda omistautumista seka rohkeutta lahtea asiakastyossa
uusille urille. Tyontekijoiden motivoituneisuus ja halu kehittdd uutta
toimintatapaa ovat tarkeitd seka kyky toimia joustavasti ja reagoida
muutoksiin keksimalla uusia ratkaisuja. Luonnonolosuhteissa, viisi
vuorokautta asiakkaiden kanssa tyoskentely ja ymparivuorokautinen
sosiaalinen yhdessdolo edellyttavat tyontekijoilta paitsi luonnossa
parjadamisen taitoja myos omistautumista ja sitoutuneisuutta.

Hyvin toimiva ty6parikuvio ja esimiesten seka organisaation tuki ovat
toiminnan valttamattomia edellytyksia. Toimintamuoto on hyvin ty6-
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voimavaltainen. Leirijaksot ovat pitkid, yhtdjaksoisia ja intensiivisia
tyohuippuja, jolloin ei ole mahdollista noudattaa virastotydaikaa riit-
tavine lepojaksoineen. Tama asettaa omat vaatimuksensa myos or-
ganisaation tydjarjestelyille, jotta leirijaksojen seurauksena syntyva
runsas ylityotuntimaara saadaan korvattua ja tyontekijan palautumi-
nen turvattua. Tyon vaativuuden vuoksi myos riittdava tyonohjaus on
tarkeata tyossa jaksamisen turvaamiseksi.

Yksi keskeinen onnistumisen edellytys Enontekiolld on ollut kiintea
yhteistyd kolmannen sektorin ja kuntatoimijan kesken. Toiminta on
alusta alkaen suunniteltu ja toteutettu yhteistydssa. Myds johtavien
viranhaltijoiden roolit seka taustaorganisaatioiden tuki ovat olleet
ratkaisevia kehittamistyossa. Sita kautta on saatu rekrytoitua asiakas-
kuntaa ja voitu turvata toiminnan ja kuntoutusprosessien jatkuvuutta.
Kiintea yhteistyokuvio on mahdollistanut myds sen, etta toiminta on
juurtunut hyvin kaytantoon. PaKaste 2 —hankkeen paatyttya Mettate-
rapia on siirtynyt osaksi Enontekion kunnan sosiaalihuollon pysyvaa
toimintaa, jota se toteuttaa yhteistyossa SdmiSoster ry:n kanssa. RAY
rahoittaa SamiSoster ry:n osuutta.

Vaikka kehittamistydn tuloksena on saatu luotua hyvin toimiva mene-
telma, eivat kehittdmisen haasteet silti lopu tdhan. Mettaterapia-me-
netelma edellyttda jatkuvaa kehittamistyota. Toimintojen sisaltoa ja
muotoa kehitetdadn koko ajan asiakas- ja yhteistyotahojen palautteen
perusteella. Kulttuurisesti soveltuvaa ryhma- ja yksilotydmateriaalia
on vahan, ja sita pitaa tuottaa lisaa kasvavan asiakaskunnan moninai-
siin tarpeisiin. Lisdksi asiakkaiden toipumisprosessin tueksi kaivataan
jatkoryhmien ohessa muita vaihtoehtoisia toimintamuotoja kuten
esimerkiksi erilaista vertaistukea. Kehittamistyo edellyttaa myos tyon-
tekijoiden erityisosaamisen jatkuvaa ylldpitamista ja vahvistamista.

Yhtena kdytannodn osahaasteena ovat asiakkaiden rekrytointiin liitty-
vat kysymykset. Kuten johdannossa todettiin, paihdety6 kaipaa uusia
toimintatapoja ja lisda toimijoita. Eri alojen ammattihenkilsté — mut-
ta mikseivat myos vertaiset ja [aheiset — voisivatkin entistad aktiivisem-
min hyodyntda tilaisuuksia ja valittda tietoa eri kuntoutusvaihtoeh-
dosta seka edistda asiakkaiden henkilokohtaista motivoitumista ja
avun hakemista. Jatkossa on myds tarpeen integroida terveydenhuol-
to entistd tiivimmin mukaan Mettaterapia-toimintaan. Yhteisty6ta
on tehty tahankin asti muun muassa asiantuntijakdayntien muodossa,
mutta sitd voisi lisdtd. Myos mielenterveysnakokohtien entistd pa-
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rempi huomioiminen toiminnan sisallissa ja tyontekijoéiden osaami-
sessa on tarkeaa.

Suurena haasteena on tietysti toiminnan jatkuvuuden turvaaminen.
Mettdterapia, kuten kaikki muutkin toiminnot, ovat riippuvaisia re-
surssien turvaamisesta ja rahoittajien suopeudesta tata tydomuotoa
kohtaan. Kiinnostusta ja kysyntdd menetelmaa kohtaan on tullut pal-
jon ympari Lappia seka aina Etela-Suomea myoéten. Toimintamene-
telma on siirrettavissa muihin kuntiin, kunhan vain toiminta- ja osaa-
misedellytykset turvataan riittdvan hyvin. Mettaterapian kokemukset
ovat hyvat, ja sen vaikuttavuutta tulisi jatkossa selvittaa tarkemmin.
Menetelman syvempi analyysi voi avata uusia nakokulmia ja lisata
ymmarrysta laajemminkin paihdeproblematiikkaa ja hoitoa koskeviin
kysymyksiin.
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8. Tyontekijan ajatuksia ja kokemuksia — Anne-Maria
Nakkalajarvi

Mettdterapian tyontekijana ajattelen, ettd Mettaterapia-toiminnan
perustana on toisen ihmisen arvostava kohtaaminen ja aito kiinnos-
tuminen toisen ihmisen ainutkertaisuudesta. Asiakkaat ovat keskios-
sa ja ilman heita ei ole edes olemassa Mettaterapiaa. Nykyaan sosi-
aali- ja terveydenhuollon palvelut ovat lohkoutuneita, mutta ihmisen
elama ei ole lohkoutunut. Ihmisen hyvinvoinnista keskusteltaessa mi-
tdan elamanosioita ei voi sulkea pois. Elama on kokonaisuus, johon
nivoutuu psyykkisen ja fyysisen terveyden ja sosiaalisen ndkdkulman
lisdksi monenlaisia muita tekijoitda mm. kulttuuri, kieli, arvot, normit,
toimeentulo, tyo, raha ja asuin- ja elinymparisto.

Yksittdisen ihmisen, asiakkaan, elamakokonaisuuden kokonaisvaltai-
nen hahmottaminen edellyttdd kuulemista, ndkemistd, havainnointia
ja ymmartamista, kuuntelevia keskusteluja, joissa yhteistd ymmar-
rysta luodaan. Kun koko elaman laajaan kokonaisuuteen liittyy viela
paihdeongelmia pohjoisessa saamelaisyhteisdssa, tarvitaan paihde-
tyohon uusia, alueen tarpeita toteuttavia malleja, joissa huomioidaan
koko elamantilanne. Tallaiseen tarpeeseen aloimme kehittda Enonte-
kiolla saamelaisalueella Mettaterapiaa.

Jo Mettaterapian kehittamispolun alkutaipaleella minulla oli ym-
marrys, etta korjaavalla tyolla taytyy olla vaikutusta ihmisen arkeen,
muutoin tulosten saavutettavuus ja yllapitdminen jaavat heikoiksi.
Ajattelin myo0s, ettd padihdeongelmasta selvidmiseksi tarvitaan sel-
laisia kontakteja, jotka kannattelevat pidempaan, jatkossakin, leirien
jalkeen. Saamelaiskulttuurin parissa kasvaneena arvostan kovasti saa-
menkieltd ja saamelaiskulttuurin arvoperustaa, niitda normeja, kirjoit-
tamattomia sdaantoja, tapoja, tottumuksia, jotka ovat minulle tarkeita,
ja joihin minua on kasvatettu. Tata samaa arvoperustaa aloin toteut-
taa asiakastyOssani silla olettamuksella, ettd oma pohjoinen kieli- ja
kulttuuriperusta on myos asiakkaillemme yksi tarkea elaman peruspi-
lari, perusta, jonka varaan paihteetonta elamaa kannattaa rakentaa.

Mettaterapian toimintaymparistoksi muovautui, luonnollisesti, mei-
ta ymparoiva luonto, joka tdalla pohjoisessa koskettaa lahes jokaista
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asukasta. Koen, etta luonto toimintaymparistona antaa paihdetydlle
puitteet, jossa kaikki ovat tasavertaisia; samalla tavoin luonnon ar-
moilla ja samalla tavoin luonnon hellimind. Olen huomannut, ettd
luonnossa asiantuntijuusroolit jaavat taustalle. Asiantuntijuus vaih-
tuu tilanteiden mukaan, ja luonto monimuotoisuudessaan tarjoaa
jokaiselle mahdollisuuksia tuoda esiin omaa asiantuntijuuttaan, omia
vahvuuksiaan ja erityisosaamista seka tilaisuuksia kokea onnistumis-
ta, voimaantua yhdessa muiden kanssa. Luonnossa kohtaamme toisi-
naan myos tilanteita, joissa luonnon voimia ei kannata uhmata, asioi-
hin ei voi vaikuttaa, on vain pakko hyvaksya. Vastaava avuttomuuden
kokemus luonnossa voi tuoda ymmarrysta myds arkielaman ongel-
matilanteissa; on tilanteita, joihin ei voi vaikuttaa, on vain hyvaksytta-
va asiat, ja silti jatkettava elamadssa eteenpain.

Olen huomannut, ettd luonnolla on rauhoittava vaikutus meihin ih-
misiin. Kun olemme leirillda luonnon keskelld, pystymme paremmin
keskittymaan itseemme ja huomioimaan toisia ryhmalaisia, ja ha-
vainnoimme eri tavalla lahiymparist6a. Luonto tarjoaa rauhalliset ja
turvalliset puitteet oman eldaman tarkasteluun. Luonnossa meilla on
tilaisuuksia havahtua ja havahduttaa toisiamme ndkemaan seka ar-
vostamaan luonnonilmi6ita, sitd moninaisuutta ja erityisyytta, jota
ymparillamme on. Monilla asiakkaillamme luontosuhde saattaa olla
kadoksissa. Mettaterapian kautta suhde luontoon voi syntya ja kehit-
tya uudelleen, millad on suuri merkitys pohjoisen ihmisen identiteetille
ja itsetunnolle.

Olemme rakentaneet Mettaterapian sisaltdéa paljolti toiminnallisuu-
den varaan. Saamelaiskulttuurille on luonteenomaista oppia uusia
asioita toiminnan kautta, joten ajattelimme etta on luontevaa kayttaa
toiminnallisuutta myds Mettaterapiassa. Toiminnallisuus luo tutut ja
turvalliset puitteet keskusteluille ja uusien asioiden pohtimiselle. On
luontevaa puhua arkojakin asioita toiminnan lomassa, ja toiminnal-
lisuus tarjoaa luonnollisen tilaisuuden keskeyttdaa keskustelu, mikali
aihe on liian arka. Luonnossa, seinattdmassa tilassa on myds helpom-
pi vetdytya kauemmaksi, jos toisten laheisyys alkaa ahdistaa.

Olen havainnut, ettd luonnossa toimiessa vastuun jakautuminen,
vastuun antaminen ja saaminen saavat uusia ulottuvuuksia. Vastuut
jakautuvat tilanteiden mukaan. Jokainen ryhmassa olija voi jakaa ja
antaa vastuuta toisille, ja jokainen voi ottaa vastuuta niissa tehtavis-
sa, jotka ovat hanen vahvuuksiaan, eikad kenenkdan tarvitse olla yksin
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vastuunkantajana. Luonnossa ihmisten vahvuudet nousevat selkedm-
min esiin, ryhmdssa toimiessa vahvuuksilla on enemman merkitysta
ja vahvuuksille on enemman tilaa ja tilausta. Toisaalta ihmisten heik-
koudet ja haavoittuvuudet jaavat vahemmalle huomiolle, koska ne
jaetaan kollektiivisesti, ja niita pyritdan paikkaamaan ja korjaamaan
yhdessa. Ryhman merkitys vertaisena tukena entisestdaan vahvistuu
ja vahvistaa yhteisollisyytta.

Yhteisollisyys syntyy yhdessa jakaen. Mettaterapiassa yhteisollisyyden
kokemuksen jakavat seka asiakkaat ettd tyontekijat. Kun yhteisollisyys
syntyy asiakkaille ja tyotekijoille tutussa, luonnollisessa ymparistossa
tuttujen ihmisten kesken, se vahvistaa sitoutumista toimintaan seka
asiakkaiden etta tyontekijoiden puolelta. Tiivis vuorovaikutus leirilla
ryhmassa ja myos ryhman ulkopuolella, vahvistaa yhteisollisyytta ja
yllapitaa sita. Paihteidenkdyton myota suhteet laheisiin ovat voineet
etaantya ja yhteydet ovat heikentyneet. Yhteis6t ovat havinneet, ja
jaljelle on jaanyt vain kaipuu yhteisoéllisyyteen. Tahan sosiaalisen kai-
puuseen Mettdterapia tarjoaa uutta yhteisollisyytta.

Tyontekijan kannalta Mettaterapia tydmuotona on hyvin haastava,
koska tyota on tehtava omalla persoonalla, ja henkilokohtaiset omi-
naisuudet heijastuvat tydn onnistumiseen. Leirien aikana eldmme ja
toimimme asiakkaiden kanssa yhdessa. Me tyontekijat sukkuloimme
kahdessa eri roolissa, toisaalta auktoriteettina ja leirin ohjaajina, toi-
saalta asiakkaiden kanssa tasavertaisina kanssaihmisind. Yhdessaolo
leireilla merkitsee intensiivistd, jatkuvaa, keskindista vuorovaikutusta.
Tasapuolinen kohtelu, toisten huomioonottaminen, luottamus, avoi-
muus, valittdmyys ja rehellisyys ovat avaintekijoita onnistuneelle toi-
minnalle.

Mettaterapia menetelmana edellyttaa tyontekijoilta henkilokohtaista
kiinnostusta luontoa kohtaan. Minulle saamelaisessa poronhoitokult-
tuurissa kasvaneelle luonto ja luonnossa liikkkuminen on elamantapa,
johon olen lapsuudesta alkaen kiinnittynyt elamadssani. Tyoskentely
Mettdterapian parissa on antanut minulle oman tyoni tekemiseen
uutta motivaatiota ja innostuneisuutta. Koen, etta Mettaterapian
kautta voin hyddyntda niita luontoon liittyvid erityistaitoja, joita koen
vahvuuksikseni, mikd osaltaan vahvistaa itsetuntoani. Koen myos,
ettd tyoskentely luonnossa lisda luovuutta, ja mahdollistaa asioiden
toisin tekemisen. Luonto monimuotoisuudessaan tarjoaa hyvat puit-
teet uusille innovaatioilla ja uusia ideoita toiminnan kehittamiseen.
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Suurimman kannustuksen ja motivaation tyélleni saan asiakkaiden
palautteesta. Mettaterapiassa me tyontekijat saamme valittomasti
suoraa palautetta, jota tulee esiin keskindisessa vuorovaikutukses-
sa ja myos toiminnan kautta. Valittdman asiakaspalautteen ansiosta
toiminnan kehittdminen on voinut tapahtua joustavasti ja nopeasti
yhteistydssa asiakkaiden kanssa. Mettaterapia tydmuotona mahdol-
listaa my0s sen, ettad tyontekijana voin kokea ja nahda tyon vaikutta-
vuuden. Voin seurata ldahelta asiakkaiden onnistumisia, ja saan olla
jakamassa asiakkaiden kanssa raittiuden myo6ta tapahtuvaa voimaan-
tumista. Minulla on mahdollisuus olla mukana myo6taelamassa myds
epdonnistumisen hetkia asiakkaiden kanssa, jolloin voimme yhdessa
pohtia uusia, erilaisia tapoja toimia.

Kannustusta ja innostusta tuovat tyohon myos julkiset huomion-
osoitukset; palkinnot, artikkelit, julkaisut ja muu julkisuus, jota Met-
taterapia on saanut osakseen. Tarked rooli tydn onnistumisessa on
tyonantajallani, joka on mahdollistanut tukemalla ja joustavalla suh-
tautumisellaan osallistumiseni Mettaterapiaan. Kannustajina ja moti-
vaattoreina ovat myos kaikki ne tyotoveri- ja yhteistyoverkoston ihmi-
set, joiden kanssa olen saanut jakaa Mettaterapiaan liittyvia asioita, ja
joilta olen saanut tukea ja ohjausta erilaisiin tilanteisiin.

Mita Mettaterapia on minulle antanut? Yksiselitteista vastausta tuo-
hon kysymykseen on vaikea antaa. Mettaterapia tydmuotona on niin
kokonaisvaltainen, etta sen vaikutukset ulottuvat elamassani niin mo-
nelle tasolle. Mettaterapiassa olen saanut tehda tutkivaa, kehittavaa
ja asiakaslahtoista tyota, jossa asiakkaat ovat voineet toimia oman
elamansa erityisasiantuntijoina. Mettdterapian asiakkaiden kautta
olen saanut tietoa alkoholin kdytosta, riippuvuudesta, pdihdeongel-
masta ja sen seurauksista niin paljon, ettd vastaavaa kokemusperais-
ta oppia tuskin voin saavuttaa mistdadan oppikirjoista. Mettdterapian
kautta olen saanut tilaisuuden harjoitella toisen ihmisen arvostavaa
kohtaamista. Olen saanut elamaani uusia ystavia, joiden arvoa ei voi
vaikuttavuusmittareilla mitata. Olen saanut kohdata, tulla kohdatuksi,
kuunnella, tulla kuulluksi, osallistua ja kokea osallisuutta.
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9. Mietteita Mettaterapiasta — Kokemusasiantuntija

Olin mukana, kun Mettaterapia-toimintaa aloitettiin Enontekiolla.
Kyseessa oli ensimmainen Mettdterapian vuosi, ja minulle esitettiin
mahdollisuutta tulla mukaan. Harkitsin asiaa vakavasti, koska olin ta-
vallaan jo luopunut toivosta paasta koskaan eroon paihteista. Alko-
holista eroon paaseminen oli ollut tavoitteenani koko aikuisian, koska
tunsin, etta alkoholin kadytto oli jatkuvasti liiallista ja aiheutti minussa
mielipahaa, ja varmasti myos laheisissani. Alkoholin kayttod so6i jatku-
vasti henkista kapasiteettia ja myoskin masensi minua aiheuttaen ko-
via syyllisyyden tunteita.

Toivottomaksi katsoin tilanteeni siksi, ettd olin ollut terapiassa ja pdih-
dekuntoutuksessa useissa eri laitoksissa ja aina omasta tahostani ja
halustani, mutta aina sama kierre jatkui. Mettaterapiasta ajattelin,
ettd voinhan lahteda mukaan, silla eihan se mitdaan ota, jos ei anna-
kaan. Jonkinlainen motivaatio minulla oli edes, lyhytaikaiseen paih-
teettomyyteen, koska tuolloin myds muut asiat edellyttivat paihteet-
tomyytta. Mietin tuolloin my6s, ettd kenties minulla on aikaisempien
terapia- ja kuntoutusjaksojen kokemuksista jotain annettavaa muille
terapiaan tulijoille.

Kun ensimmaisen leirijakson alkamispdivamaara lahestyi, tunsin sa-
moja tunteita ja pelkoja, joita olin tuntenut aina ennekin, kun 1ahto
kuntoutusjaksolle ldhestyi. Pelot ja epdavarmuus tuntuivat kasvavan
sellaisiin mittoihin, ettd jopa ldhdosta luopuminen kavi mielessa.
Lahdin kuitenkin matkaan, koska halusin kokea viela tamankin, ja
Mettaterapian erinomainen naiskaksikko oli vain muutamaa paivaa
aikaisemmin, kdydessaan kotonani, saanut minut vakuuttuneeksi oh-
jelmasta ja hdlventanyt niita pelkoja, joita olin ohjelmaa kohtaan tun-
tenut.

Ennakkokasityksia siitd, mita tapahtuu, minulla ei ollut, enka oikein
tiennyt, miten tallaista ongelmaa voitaisiin kasitella luonnon keskella.
Tama yllamainittu naiskaksikko oli kuitenkin laatinut ohjelmarungon,
jota sitten talla ensimmaisella leirilla toteutettiin — ei kyllakdaan miten-
kdan orjallisesti — mutta niin, ettd perusajatus vietiin lapi. Samankal-
tainen ohjelma oli sitten jatkossa muillakin leireilld, mutta ohjelmassa
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oli huomioitu aiemmin lapikayty, ja joka leirijaksolla edettiin "hoito-
ohjelmassa” askelia eteenpdin, vahan niin kuin urheilijan valmennus-
ohjelmassa.

Heti ensimmaisesta leirista Iahtien tunsin ja huomasin mielta l1am-
mittdvan yhteenkuuluvaisuuden tunteen, joka kasvoi koko yhteisen
vuoden ajan. Vield vuosien jalkeenkin ryhma tuntuu tosi laheiselta.
Jakson alkuvaiheessa ja koko ensimmaisen vuoden aikana toimiva
puhelinrinki ja myéohemmin Facebook-ryhma tuntuivat tosi tarkeilta.
Aina sielta sai vahvistusta ja vertaistukea, kun sita tarvitsi.

Koko Mettaterapiajakson (1 vuotta) ajan mietin ja ihmettelin terapian
toimivuutta. Olen tullut siihen tulokseen, ettd ainakin minunlaiselle
ihmiselle, jolle luonto kaikkine arvoineen on erittdin tarked, saavu-
tetaan hyvia tuloksia kayttamalla kuntoutuksen apuna luonnon tera-
peuttista merkitystd. Huomasin yhteisen tekemisen ja puuhastelun
tuottavan suunnatonta mielihyvaa ja onnistumisen kokemuksia.

Aikaisemmilla kuntoutusjaksoilla, jotka olivat tapahtuneet ldhes poik-
keuksetta laitosmaisissa oloissa, oli ollut jatkuvana ongelmana saada
aika kulumaan mielekkaasti ja jatkuvasti odotti poispaasya. Metta-
terapiassa ei tata ongelmaa ollut, silld luonto antaa aina virikkeensa
luontoihmisille. Tama terapiamuoto opettaa myos tarkealld tavalla
ihmista eldamaan paihteettomasti siind ymparistossa, missa mina ja
muutkin ihmiset elamme jatkuvasti. Laitoskuntoutuksessa ihmisen
arki ja kuntoutusjakso ovat kuin kaksi eri maailmaa. Kuntoutus ollaan
paihteettd, mutta paluu arkeen on masentavaa ja usein kuntoutuja
jatkaa samaa vanhaa rataa pian kuntoutuksen jalkeen.

Kiitos Mettaterapialle! Sen ansiosta olen saanut elda taysin paihteet-
tomasti tuosta kertomastani ensimmaisesta reissusta lahtien. Lisak-
si saan tana padivanakin osallistua tdhan mainioon terapiaohjelmaan
ns. jalkihoidossa, jossa edelleen teemme yhteisia retkia aina silloin
talloin. Mettaterapian ohjelmassa ja ohjelman kehittamisessa yhtei-
sollisyys on ollut koko ajan kantavana tekijana. Olemme lakkaamatta
pyrkineet yhdessa kehittdamaan terapiaohjelmaa vastaamaan entista
paremmin asiakkaiden tarpeisiin.

Taman kaltaiset terapiamuodot ovat mielestani hyvinkin tehokkaita ja
niita voidaan aina raataloida asiakkaan tarpeita vastaaviksi. Tassakin
terapiamuodossa on varmasti aina kehitettavaa, mutta tulokset — jos
niita on tarpeen mitata — ovat kdytettyihin resursseihin nahden mie-
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lestani erittdin hyvat.

Olen nyt saanut elda taysin paihteettémasti muutaman vuoden ja
olen saanut uutta voimaa ja uskoa tulevaisuuteen. lhmisten luotta-
mus minua kohtaan on palautunut ja olen paassyt mukaan taysilla te-
kemaan erilaisia luottamustoimia ja harrastuksia, jotka kaikki yhdessa
antavat vahvan voimaannuttavan tunteen. Ndin ollen minunkin koh-
dalla ja ehkdapa monen muunkin, voidaan vain todeta, etta koskaan
ei oikein tieda, mika ja minkalainen kuntoutusohjelma itse kullekin
sopii. Itsestdni tuntuu, ettd jokaisesta kuntoutusjaksosta jai kuitenkin
jonkinlainen kipina kytemaan kunnes Mettaterapia sai sen liekin vih-
doin syttymaan.
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