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TIVISTELMA

SamiSoster ry toteutti Raha-automaattiyhdistyksen avustuksella vuosina 2007- 2010 Ovttas-
tallan- Lapsiperheiden kulttuurisen vertaistukiverkoston kehittdmishankkeen, jossa tavoitteena
oli kehittda perheiden tueksi tydskentelymallia saamelaiskulttuurista voimavaroista késin.

Verkoston muodostamisessa hyddynnettiin saamelaisten perinteisia tapoja luoda sosiaalisia ver-
kostoja ja yll&pitéé niitd seka todettiin, ettd verkostoitumista ohjaavat konkreettinen tekeminen,
suku, perinteisten elinkeinojen verkosto ja vuodenkierto. Kehittamisen rakenteiksi maariteltiin
kasvatusta ja yhdesséoloa tukevat perheleirit, vanhemmuutta ja monikulttuurisuutta tukevat se-
minaarit, kurssit ja keskustelutilaisuudet, useita sukupolvia ja saamelaista luontosuhdetta tuke-
vat teemoitetut verkostoitumispéivét ja perhetapaamiset seké sahkoinen tukiverkosto.

Ovttastallan- hankkeen kdynnistymisen taustalla olivat saamelaisperheiden vertaistoiminnan ja
arjen sujuvuutta tukevan toiminnan tarve. Lisksi perheet tarvitsivat tukea saamelaiseen kasva-
tukseen ja perinteisiin liittyvissé asioissa. Perheiden arjessa vaikutusta oli mm. saamelaisyh-
teisOssa tapahtuneilla muutoksilla. Sellaisia ovat esim. saamelaisten poismuutto saamelaisalu-
eelta, ydiperheen ja asumistapojen muuttuminen, joka vaikuttaa sosiaalisen yhteisén muuttu-
miseen, monikulttuurisuuden lisddntyminen perheissa samalla kun ympéaroiva yhteiskunta on
tdysin suomenkielinen ja yhteiskunnan tuki on vahéinen lapsiperheiden saamelaiskulttuurin ja
kielen tukemisessa. Perheilla oli aito huoli siitd, milld tavoin he voivat tukea lastensa osallistu-
mista perinteisen kulttuurin téihin ja elaméantapoihin, esim. poroerotuksiin, kalastukseen, saa-
melaiskésitdihin, metsdssa lilkkumiseen, tulentekoon jne.

Hanke toteutettiin koko saamelaisalueella ja siind huomioitiin saamelaiskulttuurin alueelliset
erot. Toiminta teemapaivilla ja leireilla oli konkreettista tekemista kulloinkin valitun teeman
mukaisesti ja toteutettiin saamelaisen vuodenkierron pohjalta. Projektin tyontekijoiden lisék-
si teemapdivilla ja leireilld oli mukana saamelaisia resurssihenkiloité, tekeméssd, opastamassa
ja kertomassa teemaan liittyvistd toistd, asioista ja merkityksistd. Kulttuurin osaajat olivat iak-
kampié ihmisid, joilla oli vahvat taidot ja tiedot mm. luonnosta, kasitdistd, elinkeinoista, ruoka-
perinteista jne. Vuosittaisilla leireilld oli perheiden yhdesséolon lisaksi oli mukana saamelaisen-
ja kaksikielisyyskasvatuksen asiantuntijoita.

Verkostoon perheitd saatiin kutsumalla heitd perheiden luvalla kootulla sahkopostilistalla, tie-
dottamalla saamen radiossa ja paikallislehdissa seka kauppojen ilmoitustauluilla. Lisaksi viestit
kulkivat nopeasti “puskaradiossa”.

Hankkeen aikana luotiin perheitd tukeva Ovttastallan- saamelaiskulttuurinen tukiverkosto-
malli, joka on merkityksellinen saamelaisperheille ja jolla voidaan vahvistaa sek& perheiden
keskindisté vertaistukea ettd saamelaiskulttuuria ja jota voidaan toteuttaa haja-asutusalueella.
Téssa raportissa on kuvattu saamelaiskulttuurisen tukiverkoston tarvetta, luomista ja toimi-
vuutta.

asiasanat: saamelaiskulttuurisuus, perhe, vertaistoiminta



JOHDANTO

SamiSoster ry toteutti Raha-automaattiyhdistyksen avustuksella vuosina 2007-2010 Ovttastal-
lan- Lapsiperheiden kulttuurisen vertaistukiverkoston kehittdmishankkeen, jossa tavoitteena
oli kehittaa perheiden tueksi tydskentelymallia saamelaiskulttuurista voimavaroista kasin.
Tama raportti perustuu Ovttastallan hankkeessa tydskennelleiden tyontekijoiden Sari Guttor-
min, Mirka Halosen, Saara Ketolan, Kerttu Palton ja Maiju Saijetsin projektin aikana tuo-
tettuun materiaaliin, raportteihin sek& toiminnanjohtaja Ristenrauna Magga, suunnittelija Sari
Guttormin ja projektityontekijoiden Mirka Halosen ja Saara Ketolan hankkeen loppuraporttia
varten kerattyyn aineistoon.

Saamelaisilla on vahva yhteisollisyys ja tietoisuus omista juuristaan ja suvunjasenista ja niiden
asuinpaikoista. Y hteenkuuluvaisuuden tunne perheeseen muodostuu yhteisesta toimeentulosta,
asumisesta tai perheen historiasta. Saamelaisen perhettd on aina yhdistanyt perheen taloudelli-
sen perustan muodostava poronhoitotyo ja kalastuksesta (kuten lohenpyynnistd) sekd metsés-
tyksestd saatu toimeentulo.

Poronomistus, poromiestaidot ja jopa yksittdiset porot loivat eri perheenjasenille sosiaalisen
aseman saamelaisessa yhteisossé. Esimerkiksi porojen elaméankiertoa seurattiin 1aheltd ympari
vuoden, porojen hyvinvoinnista huolehdittiin ja poroista saatava tuotto kéytettiin tarkoin hyvak-
si. Perinteisiin poronhoitotoihin, porohoitotdissé porojen suojelemiseen, kokoamiseen erotusai-
toihin, aitojen rakentamiseen ja yllapitamiseen, teurastukseen, vasotukseen ja merkitsemiseen
jne. tarvittiin riittavasti tydvoimaa. Tallaiset seikat olivat perustana sille, ettd porosaamelainen
perhe on ollut ja on edelleenkin tyypiltdan suurperhet. Monen sukupolven kattava perheyhteiso,
laajat sukulaisuussuhteet ja yhteenkuuluvuuden tunne ovat saamelaisessa kulttuurissa olleet ja
ovat edelleenkin toimiessaan erityisen tarkeitd kielellisen ja etnisen identiteetin sailyttdjina.

Y hteiskunnallisten muutosten my6té saamelaisessa kulttuurissa entisen suurperheen tiivis yh-
dessa elaminen ja kanssakayminen ovat vahentyneet. Aikaisemmin sukulaiset ja muu l&hiyh-
teiso kantoi osavastuuta lapsista, mutta nykyisin perheet ovat saamelaisalueellakin muuttuneet
yhden tai kahden huoltajan vastuulla oleviksi ydinperheiksi. Yhteison kasvatusvastuu on hei-
kentynyt, jolloin vaikeassa elaméntilanteessa perheiltd puuttuu tarvittava, aikaisesmmin toimi-
nut suku- ja lahiyhteisdstda muodostunut turvaverkko. Eika mydskaan ole itsestdan selvaa, etta
kulttuuriperinne siirtyy luonnollisesti perheen sisalla.

Saamelaiset lapsiperheet ovat tiedostaneet yhteiskunnallisten muutosten vaikutukset lastensa
tulevaisuuteen. SamiSoster ry:n eri kehittdmishankkeiden toiminnoissa saamelaiset lapsiper-
heet nostivat usein esille huolen perheiden jaksamisesta sekd saamelaisen kulttuurin ja kielen
séilymisestd seka siirtymisesté uusille sukupolville.
Ovttastallan- hanke syntyi perheiden aloitteesta ja siin& kudottiin ja paikattiin saamelaista ver-
taistukiverkostoa lapsiperheiden tarpeiden pohjalta.

tSaamelaisten kestévan kehityksen ohjelma. 1998. Saamelaiskarajat.



2. Yhteiskunnan muutosten vaikutuksia saamelaisperheisissa

Saamen kansan perusta on sen didinkielessé. Kieli on kansan muisti, joka sdilyttaa ja kuljettaa
kulttuuriperintod. Kielessé ovat saamen kansan arvot, kokemukset ja tietdmys. Kielen kautta
hahmotetaan maailmaa, osallistutaan yhteiskuntaan ja kulttuuriin ja sen kautta koko ajattelu-
tapa maaraytyy.

Saamelaiset ovat Euroopan unionin alueen ainoa alkuperéiskansa, jolla on oma historia, Kieli,
kulttuuri, elinkeinot, elamantapa ja identiteetti. Saamelaisilla on alueittain yhteinen historia,
perinteet, tavat ja yhteisot. Viime vuosisadalta alkaen meita kaikkia saamelaisia on yhdistanyt
oma saamen lippu ja kansallislaulu ”Sami soga lavlla” ("Saamen suvun laulu™).

Suomen perustuslain mukaan saamelaisilla on alkuperaiskansana oikeus yllapitéa ja kehittdaa
omaa kieltadn ja kulttuuriaan (PL 17.3 8) seka kieltdan ja kulttuuriaan koskeva itsehallinto (PL
121.4) kotiseutualueellaan sen mukaan kuin lailla saddetadan. Saamelaisten kielellisia oikeuksia
on vahvistettu saamen Kielilailla (1086/2003), jonka tavoitteena on yhdessa Suomen perustus-
lain 17 § 3 momentin kanssa turvata saamelaisten oikeus yllapitéé ja kehittdd omaa Kkieltaan ja
kulttuuriaan.

Saamen Kielilaissa sdddetdan toisaalta saamelaisen oikeudesta kdyttdd omaa Kieltdan viran-
omaisessa ja toisaalta julkisen vallan velvollisuuksista toteuttaa ja edistdd saamelaisten kielel-
lisid oikeuksia (1 §). Saamen Kielilain sddnnoksid on noudatettava sovellettaessa lakia sosiaa-
lihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (812/2000)ja lakia potilaan asemasta ja oikeuksista
(785/1992). Sosiaali- ja terveyspalveluita ohjaavassa lainsdddanndssa lahtokohtaisesti turvataan
asiakkaan/potilaan oikeus omakielisiin palveluihin.

Saamelaiset eldvat tdné péivana vahintadnkin kahden kulttuurin Iapéiseméssé yhteiskunnassa.
Suomalaisuus ja suomen Kieli ovat valtakulttuurina selvastikin vahvemmassa asemassa kuin
saamelaisten oma Kieli ja kulttuuri. Saamelaiskulttuuri eldd omaa vahvaa murrostaan yleisten
yhteiskunnallisten muutosten ja paineiden keskelld. Samalla saamelaisten perhe-eldmé on mo-
nelta osin muuttunut lahemmaksi suomalaista perhekasitysta. Ei ole endd itsestdan selvaa, etta
kulttuuriperinne vélittyy luonnollisesti perheen sisélld&. Monen sukupolven kattava perheyhtei-
s, laajat sukulaisuussuhteet ja yhteenkuuluvuuden tunne ovat saamelaisessa kulttuurissa olleet
erityisen térkeité kielellisen ja etnisen identiteetin sdilyttajind. Ne ovat sit4 edelleenkin, mutta
niiden yll&pitaminen ei ole kaikin osin enad itsestaan selvéa.

Perinteisen saamelaisen elamanmuodon murroksen vuoksi saamelaisperheet joutuvat muok-
kaamaan identiteettiddn uusin tavoin ja I6ytamaan uusia sopeutumisratkaisuja kulttuurin muu-
toksiin. Paikallisiin perinteisiin sitoutuminen ja oman historian tunteminen merkitsevat tur-
vallista jatkuvuutta ja tarjoavat voimavaroja nykypdivaa ja tulevaisuutta varten. Kulttuurisesti
kestavassa ja kehittyvassa yhteisdssa ihmiset tuntevat omat juurensa ja perinteensd, jolle perus-
tavat kulttuuri-identiteettinsa.



Saamelaisperheet tarvitsevat erityisié tukitoimia ja ohjausta voidakseen integroitua vahvemmin
omaan kieli- ja kulttuuritaustaansa, koska saamen Kielta ja kulttuuria tukeva verkosto on heik-
ko tai se puuttuu kokonaan. Perheet tarvitsevat tukea etsiessaan selviytymiskeinoja haastavassa
monikulttuurisessa ymparistossd. Suomenkielisen ympariston vahvan vaikutuksen vuoksi saa-
melaisperheiden lapsista on kasvamassa enenevassa madrin yksikielisié ja -kulttuurisia, eivéatka
he kykene ilman tukea séilyttdmaan saamelaista Kielellistd ja etnistd identiteettiadn. Tamé asia
on nahtéavissa huolestuttavana piirteend nuorten ja lasten kayttaytymisessé ja kielitaidon heik-
kenemisessd. Vaikka saamelaisalueen saamelaisnuorten on tutkimustulosten mukaan todettu
arvostavan identiteettiadn, kokevat monet heista silti, ettd on helpompi selviytya yhteiskunnan
asettamista odotuksista ja paineista valtakielen ja kulttuurin kautta kuin pyrkimélla kehitta-
maan omaa saamelaista identiteettidan ja taustaansa.

Yhtaaltd yhd useammat saamelaisperheet ovat nykyisin kaksikielisié ja kaksikulttuurisia. Toi-
nen vanhemmista on usein valtakulttuurin edustaja ja tarvitsee tukea voidakseen edesauttaa
lapsensa kasvamisen saamelaiseksi, oppiakseen itse saamelaisuutta ja ymmartaakseen kulttuu-
risia erityispiirteitd (mm. tarinoiden merkitys), ymmartaakseen saamelaisuuteen liittyvaa hil-
jaista tietoa ja osatakseen toimia monikulttuurisessa yhteisdssd, seka selvitdkseen sen haasteis-
ta. Suomalainen palvelujérjestelmé ei juuri tue perheiden monikulttuurisuuskasvatuksen tavoit-
teita. Tukea ei mydskaan ole helppoa I6ytéaa lahipiiristd. Sen vuoksi korostuu tarve tavata muita
samassa tilanteessa olevia vanhempia ja jakaa kokemuksiaan heidén kanssaan seka tutustua
saamelaisen kulttuurin ydinasioihin.

Toisaalta tdysin saamelaiset perheet (joissa molemmat vanhemmat ovat saamelaisia) ovat myos
kohdanneet perherakenteiden muutoksen. Nykyaan esim. isovanhemmat kéyvat usein palkka-
tyossd ja eldvat omaa eldmaansa eivétka valttdmatta ole paivittéin 14sné lastensa ja lastenlasten-
sa arjessa. Enaa ei ole itsestaanselvyys, ettd perinnetieto siirtyy automaattisesti sukupolvelta
toiselle, koska perheet ja suvun jasenet asuvat itsendisesti ja erillddn toisistaan. Saamenkielen
taidon heikkeneminen lasten keskuudessa on huolestuttavaa ja tdhan ongelmaan vanhemmat
tarvitsevat tukea ja neuvoja.

Saamelaisperheiden henkisen hyvinvoinnin ongelmien on todettu lisd&ntyneen viime aikoi-
na. Tama nakyy mm. lisddntyneind pdihde- ja mielenterveysongelmina seka lastensuojeluta-
pauksina. Lapsiasianvaltuutetun toimiston selvityksen mukaan saamelaisalueen saamelaislap-
set kokivat erityisend puutteena sen, ettd heiddn vanhempansa eivét olleet tarpeeksi lasna hei-
dan arjessaan. Sosiaalisia verkostoja ja kulttuurista identiteettid seké yhteisollistd kuuluvuutta
vahvistamalla pyritddn osaltaan vaikuttamaan siihen, ettd saamelaisperheiden osallisuus ja
osallistumismahdollisuudet kasvavat ja heidan kokema henkinen hyvinvointinsa lisdantyy.

Tilastokeskuksen tekemdn tutkimuksen mukaan? mitd enemmaén henkil6ll& on sosiaalista paa-
omaa eli osallistumista, luottamusta ja sosiaalista tukea, sitd paremmaksi he kokevat tervey-
tensd. Sosiaalisen pddoman selvé yhteys koettuun terveyteen séilyy, vaikka muiden terveyteen

2Sosiaalinen padoma Suomessa — Tilastokeskus. Tilastokeskus. 2006



vaikuttavien tekijoiden kuten i&n, sukupuolen ja pitk&aikaissairauden vaikutukset vakioidaan.
Sosiaaliseen toimintaan osallistuvat henkil6t kokevat oman terveytensa paremmaksi kuin osal-
listumattomat. Terveytensé kokee hyvéksi yli 70 % niistd suomalaisista, jotka osallistuvat run-
saasti toimintaan ja luottavat paljon ihmisiin.

Saamelaisista ei vastaavaa tutkimusta ole tehty. Monen sukupolven kattava perheyhteiso, laajat
sukulaisuussuhteet ja yhteenkuuluvuuden tunne seka perinteisiin elinkeinoihin liittyvat verkos-
tot ovat saamelaisessa kulttuurissa olleet erityisen tarkeita sosiaalisen padoman yllapitajana ja
vahvistajana seka kielellisen ja etnisen identiteetin séilyttjind. Yhteiskunnallisten muutosten
vaikutuksista yhteisollisyys heikkenee, jolloin mm. vertaistoiminta, tapahtumat ja kerhot ko-
rostuvat tand pdivana sosiaalisen toiminnan vahvistajana. Saamenkielisen ja kulttuurisen toi-
minnan rooli korostuu saamelaisperheiden arjessa, koska toimintaymparistd on kielellisesti ja
kulttuurisesti tdysin suomalainen ja koko suomalainen palvelujarjestelmé toimii sen normien ja
lakien mukaisesti.

3. Ovtastallan- hankkeen tavoitteet

1. Edistdd saamelaisten lapsiperheiden sosiaalista hyvinvointia ja toimintakykyé saamelaisten
oman kulttuurin lahtékohdista kehitettavalld toiminnalla.

2. Opastaa ja tukea lapsiperheité seké lahiverkoston ettd  yhteisdllisen tukiverkoston muo-
dostumisessa, hyvaksymisessa ja hyodyntdmisessd. Auttaa perheitd antamaan lapsilleen
vahvat siivet ja lujat juuret, jotka kannattavat vaikeidenkin asioiden yli.

3. Kehittaa yhteisollistd kasvatusta ja yhteisvastuuta tukevaa toimintamallia mm. luomalla toi-
mivia l&hi- ja tukiverkostoja lapsiperheiden tueksi ja 16ytaa malli yhteisvastuuseen ja yhtei-
sOkasvatukseen.

4. Ovtastallan- hankkeen toimintaymparisto

Hanke toteutettiin Suomen saamelaisten kotiseutualueella (SKL 4 8). Laajuudeltaan alue on
n. 35 000 km2 Saamelaisten kotiseutualueen kuntakeskuksia ovat Enontekitn kunnassa Hetta,
Inarin kunnassa Ivalon kirkonkyld, Sodankyldn kunnan Lapin paliskunnan alueella Sodankyla
ja Utsjoen kunnassa Utsjoen kirkonkyld. Kuntien sisalld etéisyydet syrjékyiltd kuntakeskuksiin
vaihtelevat n. 10 — 180 km:iin.

Suomessa asuu 9 350 saamelaista.® Saamelaisalueen ulkopuolella ja ulkomailla heistd asuu
n. 54 %. Enontekidn kunnan vaestdsta saamelaisia on 20 % (kunnan asukasluku on 1965), Ina-
rissa 32 % (kunnan asukasluku 6953) ja Sodankyl&ssa, Lapin paliskunnan alueen asukkaista

3Saamelaiskarajat 2007.



n. 35 % on saamelaisia. Utsjoella saamelaiset ovat enemmistond muodostaen n. 65 % kunnan
asukasluvusta (1331). Saamelaisalueella asuvista saamelaisista oli 0-17 vuotiaita 26,6 %, 11-17
vuotiaita oli 34.9. % Saamelaisalueen ulkopuolella 0-10 vuotiaita oli 73.4. % ja 11-17 vuotiaita oli
65,1 % saamelaisista. Kaikkiaan 0-10 vuotiaiden osuus oli 18.0 % saamelaista ja 11-17 vuoti-
aiden osuus 12,4 % 4.

Suomessa puhutaan kolmea saamenkieltd; pohjoissaamea, inarinsaamea ja koltansaamea. Poh-
joisaamen puhujia on selva enemmistd, 70 %, inarinsaamea n. 15 % ja koltansaamea 15 %. Sa-
miSoster ry:n toimintakielind ovat pohjoissaame ja suomi.

Enontekion kunta sijaitsee késivarressa ja sen rajanaapureita ovat Ruotsi ja Norja. Pinta-alaltaan
se on Suomen kolmanneksi laajin seké yksi harvimmin asutetuista kunnista Suomessa. Suu-
rimpia kylakeskittymié ovat Hetta, Karesuvanto ja Kilpisjarvi. Hetassa toimii saamenkielinen
ryhmaperhepéivakoti Miessi sek& Karesuvannossa kaksikielinen ryhméperhepéivakoti Touhu-
la, jossa on yksi saamenkielinen lastenhoitaja. Peruskouluissa on mahdollista opiskella saamen-
Kielella. MLL:n Enontekitn osastolla toimii kirkonkylassa suomenkielinen perhekahvila. Saa-
menkielistd vapaa-ajan toimintaa lapsiperheille ei ole.

Inari on Suomen laajin kunta, pinta-alaltaan 17 321 km?, asukkaita 6861. Vdestosta 13,8 % on
alle 15vuotiaita, 15-64vuotiaita 68,9 % ja yli 64vuotiaita 17,3 %. Kuntakeskus on lvalo, muita
kylid ovat mm. Inari, Kaamanen, Sevettijarvi, Nellim, Saariselka ja Akujarvi. Kunnan viralli-
sia kielid ovat suomenkielen lisaksi pohjois-, inarin- ja koltansaame. Inarin rajanaapureita ovat
Norja ja Vendja. Inarin kylalla toimii inarinsaamenkielinen kielipesapaivahoito ja pohjoissaa-
menkielinen ryhmapaivahoitopaikka. Ivalossa toimii koltansaamenkielinen kielipesapéivéhoi-
to ja pohjoissaamenkielinen ryhméperhepdivakoti. Inarin kouluissa voi opiskella saamenkielié
ja saamenkielilla.

Seurakunta jéarjestadd suomeksi lasten kerhotoimintaa sekd Ivalossa etté Inarissa. MLL:n perhe-
kahvila toimii Inarissa ja lvalossa.

Utsjoki on Suomen pohjoisin kunta ja ainoa, jossa saamelaiset muodostavat enemmistén véaes-
tostd 65% saamelaisia. Asukkaita kunnassa oli vuoden 2007 lopussa 1331 henkil6, joista 13,8
% oli alle 15vuotiaita, 65,8 % 15-64vuotiaita ja 20,3 % 65vuotta tayttaneitd. (Sotkanet) Padasi-
assa asutus on keskittynyt Tenojokilaakson alueelle Utsjoelle, Nuorgamiin ja Karigasniemelle.
Utsjoen kirkonkyl&lla toimii saamenkielinen péivakoti, sek& Karigasniemella saamenkielinen
ryhmaéperhepéivékoti. Utsjoella ja Karigasniemelld on ala- ja yldaste, Nuorgamissa ala-aste,
kaikissa kouluissa on saamenluokkia.

MLL:n perhekahvila toimii Utsjoella ja Karigasniemell&. Paikallinen saamelaisyhdistys Sami
Siida ry jérjestaa saamenkielistd toimintaa perheille. Seurakunnalla on suomenkielista lapsi- ja
nuorisotoimintaa.

Lapin paliskunnan alue Sodankylédn kunnan pohjoisosassa sijaitsee saamelaisalueen eteldlaidal-
la ja alueen keskus on Vuotso. Alueella asuu n. 300 henkil4, joista n. 35 % on saamelaisia. Ky-
lassé on koulu, jossa voi opiskella saamen kieltd, suomenkielista perhepéivéhoitoa sekd vuon-

4Saamelaiskaréjat 2007.



na 2009 aloitettu pohjoissaamenkielinen kielipesédkerho. Kuntakeskukseen matkaa on matkaa
93 km. Kyl&lla tyoskentelee kodinhoitaja ja terveydenhoitaja kéy kirkonkylalta kerran viikossa.

5. Hankkeen toteuttajana SdmiSoster ry

SamiSoster ry on valtakunnallinen saamelainen sosiaali- ja terveysalan yhdistys, jonka saanto-
jensd mukaisena tarkoituksena on valvoa, yllapitaa ja edistda saamelaisten asemaa ja oikeuksia
alkuperéiskansana sosiaali- ja terveysalalla seka hyvinvointiin liittyvissa kysymyksissa kansal-
lisissa ja kansainvalisissé yhteyksissa (sdannot 2 §).

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys seuraa saamelaisten yhteiskunnalliseen asemaan vai-
kuttavan lainsd&ddannon, hallinnon ja rahoituksen toteutumista valtionsisdisen oikeuden ja kan-
sainvalisten sopimusten mukaisesti, tekee em. asioissa aloitteita ja antaa lausuntoja, jarjestaa
omakustannushintaan saamenkielisia sosiaali- ja terveysalan palveluja sekd harjoittaa saame-
laisvaeston sosiaali- ja terveysalaan kuuluvaa kehittdmis-, kokeilu-, koulutus-, kuntoutus-, tie-
dotus-, julkaisu- ja tutkimustoimintaa. Yhdistyksen kielet ovat saame ja suomi ja kotipaikka
Inari ja on perustettu vuonna 1997.

Toimintaa ohjaavia arvoja ovat saamelaiset arvot, ihmisarvo ja ihmisoikeuksien kunnioittami-
nen, yhdenvertaisuus ja oikeudenmukaisuus, osallisuus ja yhteisvastuu. Toiminnan lahtékoh-
tana on saamelaisten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen sekd saamelai-
sen yhteison elinvoimaisuuden vahvistaminen saamenkielelld, saamelaisten arvojen, perintei-
sen tietamyksen, eldmantavan ja kulttuurin perustalta. Palveluiden kehittdmisessa lahtokohtana
ovat saamelaisten ihmisten tarpeista toteutettavat kulttuuriset erityisyydet huomioon ottavat
palvelut.

Yhdistys edistaa saamelaisten elinolosuhteiden ja hyvinvoinnin kehittymisté jarjestélahtoisessa
avustustoiminnassa ja kehittdmis- toiminnassaan. Yhdistys on asettanut tavoitteeksi, etté saa-
melaisten kielellisten ja kulttuuristen oikeuksien toteuttamiseksi sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelut ja jarjestoldhtdinen auttamistoiminta tarjotaan saamelaisten omalla didinkielell&, suun-
nitellaan ja toteutetaan saamelaisten omista lahtokohdista, saamelainen kulttuuritausta, perin-
teiset arvot, elamanmuoto ja ajattelutavat huomioon ottaen.

Seké& saamelaisten palvelujen kédyttéjien ettd saamelaisen yhteison elinvoimaisuuden ja saamen
kielen séilymisen ja kehittymisen kannalta ndma tavoitteet ovat perusteltuja ja niiden toteutu-
miseksi on tydskenneltdvé aktiivisesti ja pitkdjanteisesti monilla eri foorumeilla.

SamiSoster ry on ainoa saamelainen sosiaali- ja terveysalan yhdistys Suomessa. Yhdistys on
monialajérjesto ja saamelainen toimija toimintaymparistdssa, joka on rakentunut suomalaisen
valtavdeston kulttuurin ja kielen pohjalta. Yhdistyksen toiminta kohdentuu laajasti eri ikaryh-
miin, eri tavoin vammaisiin ihmisiin tai erilaisissa eldméantilanteissa oleviin perheisiin ja yksit-
tdisiin henkildihin. Yhdistyksen rooli korostuu paitsi edunvalvojana ja vaikuttajana myds saa-



melaiserityisten palvelujen ja auttamistoiminnan kehittdjana, vertaistuen tarjoajana seké kerho-
jen, leirien tai paivatoiminnan eri muodossa.

Yhdistyksen verkostomainen tydskentelytapa on vakiintunut hyvéksi ja toimivaksi toiminta-
muodoksi. Sidosryhmé verkosto on laaja ja monitahoinen. Yhdistys toimi yhteistydssa seka
julkisten toimijoiden, eri saamelaisorganisaatioiden ettd kansalaisjarjestdjen ja muiden toimi-
joiden kanssa.

6. Ovttastallan - hankkeen toteuttaminen
6.1. Alkukartoitus

Toiminta kéynnistettiin laajalla alkukartoituksella ja projektisuunnitelman tarkentamisella kar-
toituksen pohjalta. Kartoitus tehtiin jarjestamélla kaikissa saamelaisalueen kunnissa elokuus-
sa ryhmatapaamisia saamelaisvanhempien kanssa. Tapaamisissa kuultiin heidan esityksiaan ja
toiveitaan projektin toteuttamisesta ja toimintatavoista. Tapaamisten tarkoituksena oli myds tu-
tustua eri alueiden saamelaisiin lapsiperheisiin ja kartoittaa yhteistyokumppaneita seka keréta
lapsiperheiden yhteystietoja.

Keskustelutilaisuuksissa tehtiin lisaksi kirjallinen kysely, jossa oli mahdollista esittaa toiveita,
tarpeita ja ideoita hankkeen toimintaan liittyen. Lomakkeita palautettiin projektikoordinaatto-
rille yhteensé 34 kappaletta.

Vanhempien toiveet ja tarpeet konkretisoituivat saamelaisten kulttuurin pohjalta toteutettavan
lasten toiminnan kautta. Lahes jokaisessa kunnassa toivottiin sdéannollisia kerhoja lapsille, jossa
olisi mahdollista siirtdd saamenkieltd ja kulttuuria lapsille esimerkiksi leikin, laulun ja askar-
telun kautta. vanhemmat ehdottivat mm. saamelaiseen vuotuiskiertoon liittyvid teemapdivié,
jossa ohjatusti tutustutaan kalastukseen, poronhoitoon, kasitdihin ja ruoanlaittoon. Esityksissa
nousi myos ehdotuksia leireista. Lapsille ja nuorille tarkoitettuja leireja seka erikseen perhelei-
reja, jossa olisi mahdollisuus tutustua myds muiden alueiden saamelaisiin.

Vanhemmat perustelivat toiveitaan siten, ettd "’yhteisissa kokoontumisissa tukiverkosto voi alkaa
muodostumaan ja vahvistumaan”. Erityisend tarpeena nousivat esille myos asiantuntijaluennot,
joissa kasiteltéisiin saamelaisuutta, kaksikielisyytta ja kaksikulttuurisuutta, sekd saamelaisia
kasvatustapoja. Toivottiin myos saamenkielisten paivakotien ja koululuokkien tukemista jarjes-
tamalla tapahtumia tai valmistamalla leluja ja muita tarvikkeita. Pienié kursseja toivottiin mm.
saamenpukuun pukeutumisesta, kuvataiteesta, musiikista ja lelujen valmistuksesta. Internetin
valityksella kéytavaa keskustelua saamelaisuudesta, kaksikielisyydesta ja muista ajankohtaisis-
ta asioista ehdotettiin myos.

Alkukartoituksen anti oli laaja ja monipuolinen, ja antoi hyvad suuntaa hankkeen toteuttami-
selle. Toki kartoituksessa tuli esille myds "toiveiden tynnyri” osaltaan senkin vuoksi, etta saa-
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melaisalueen kunnissa on vahan toimintamahdollisuuksia saamelaisperheille ja lapsille ei ole
tarjolla mitdan saamenkielistd kerhoa tai leikkitoimintaa.
Kuten vanhemmat totesivat ’lapset liikuttavat perheita ja yhdistavat perheita™.

6.2. Kulttuurisen vertaisverkoston ja rakenteiden méaarittely

Kartoituksen pohjalta ohjausryhmassa pohdittiin saamelaisperheiden kulttuurisen vertaistuki-

verkoston rakenteita. Ohjausryhmaé péatti, ettd toimintatavan luomisessa hyddynnetaan saame-

laisten perinteisid taitoja arkielaman hallinnassa sek& perinteisid tapoja luoda sosiaalisia ver-

kostoja ja yllapitaa niitd seka Todettiin, ettd verkostoitumista ohjaavat konkreettinen tekemi-

nen, suku, perinteisten elinkeinojen verkosto ja vuodenkierto.

Niitad hyodyntéen ja kartoituksen esitysten pohjalta ohjausryhma mééritti toimintamallin kehit-

tdmisen rakenteiksi:

» kasvatusta ja yhdessdoloa tukevat perheleirit

» vanhemmuutta ja monikulttuurisuutta tukevat seminaarit, kurssit ja keskustelutilaisuudet

» useita sukupolvia ja saamelaista luontosuhdetta tukevat teemoitetut verkostoitumispéivat
ja perhetapaamiset

» vanhempien keskustelutilaisuudet

» sahkoisten tukimuotojen suunnittelua, kokeilua ja edistamista

» paikalliset yhteistoimintaverkostot

Saamelaisen vanhemman on oltava erittain kasvatustietoinen halutessaan kasvattaa lapsestaan
saamelaisen. Suomalaistunut yhteiskunta, missa eldmme, ei tue saamelaisuutta yhté luonnolli-
sesti kuin vield 40 vuotta sitten. Vanhempien on tehtdva tietoisia paatoksia, mitd kulttuurisia
piirteitd he haluavat lapselleen siirtdé ja miettida kuinka sen saisi tapahtumaan. Jos ympéristd
ei tue kulttuurin sdilymistd, on vanhempien itsensa oltava periksi antamattomia tavoitteidensa
suhteen ja tehtdva lujasti toita niiden eteen. Nykyajan kiireisessé ja vaativassa elamanrytmissa
se on vanhemmille suuri haaste.

Haastellisia asioita ovat saamelaisten poismuutto saamelaisalueelta, asumistapojen muuttumi-
nen, joka vaikuttaa sosiaalisen yhteison muuttumiseen mm. ydinperheiden muutos. Monikult-
tuurisuuden lisddntyminen mm. kaksikulttuuria perheissd asettaa monia haasteita.

Oli pohdittava, miten perheen siséll& voidaan tukea saamelaisuutta, milld tavoin ja missé luo-
daan tukiverkostoja, ketké voisivat toimia tukihenkildind. Haastellista on my6s pohtia, miten
ehkdistd lasten syrjaytymisen tunne ja miten lisatd heidén osallisuuttaan omaan kieleen ja
kulttuurin sailyttdmiseksi. Milla tavoin tukea lasten osallistuminen oman perinteisen kulttuu-
rin téihin ja elaméntapoihin, kuten poroerotuksiin, kalastus, saamelaiskasityot, metsassa liik-
kuminen, tulenteko.

Saamelaiskulttuurista tukiverkostosta odotettiin perheille tukea lasten ja perheen saamelais-
kulttuuri-identiteetin vahvistamisessa sekd tueksi perheille lasten kasvattamisessa saamelai-
seksi ja voimaannuttamaan arjessa jaksamisessa. Verkoston odotettiin tukevan varsinkin siina
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tapauksessa, ettei ole olemassa luonnollista saamelaista tukiverkostoa, joka tukisi saamelais-
kulttuuriin liittyvissa asioissa ja lasten kaksikulttuurisuus kasvatuksessa.

Kulttuurinen tukiverkosto olisi laaja ja monitahoinen. Verkosto koostuisi samassa tilanteessa
olevien perheistd, jotka saavat tukea samansuuntaisten asioiden jakamisessa ja toisaalta vertais-
tuen avulla uusia ndkékulmia ja apua pulmatilanteisiin.

Tiiviind ja tarkednd osana verkostoa toimisivat saamelaiset ikdihmiset, joilta perheet saavat tu-
kea perinteisten tietojen ja taitojen oppimisessa ja joille perheiden kanssa tydskentely tarjoaisi
tarpeellisia toiminta-areenoita. Verkostoon kuuluisivat myos paikalliset toimijat, kuten paikal-
liset saamelaisjarjestot, paliskunnat, pdivakodit, seurakunnat, erilaiset kerhot sek& SamiSoster
ry:n toimijat.

Osana verkostoa toimisi myds Saamelaisalueen koulutuskeskus tietouden lisaédmisessa saame-
laisuudesta sekd saamenkielen ja saamelaiskésitdiden ym. perinteisiin liittyvien taitojen opetta-
misessa ja vahvistamisessa.

6.3. Hankkeen resurssit

Projektissa tyoskenteli vuosittain kaksi tyontekijaa seka laajan toiminta-alueen ettd laajojen ta-
voitteiden vuoksi. Tassd hankkeessa tapahtui useita henkilostovaihdoksia, koska henkildiden
oli vaikea saada vapaata omasta vakituisesta tyostdén vuotta pitemmaksi ajaksi.

Projektin alkaessa projektikoordinaattorina aloitti Maiju Saijets VVuotsosta ja projektityontekija-
né Kerttu Paltto Inarista. Vuoden 2008 alussa hankkeeseen palkattiin projektityontekijaksi Mir-
ka Halonen Karigasniemeltd ja hén tyoskentelikin hankkeen loppuun saakka. Projektikoordi-
naattorina vuoden 2008 tytskenteli Sari Guttorm Karigasniemeltd ja hanen palatessa virkaansa
Saamelaiskérdjille viimeisen toimintavuoden ajan tydskenteli koordinaattorina Saara Ketola
Karesuvannosta. Loppuraportin kokoamisen toimitti Anne Nékkélajarvi.

Hankkeen toteuttamismallista johtuen teemoitetuille verkostoitumispaiville, seminaareihin ja
perheleireille palkattiin ns. resurssihenkilditd, joilla oli erikoisosaamista tai asiantuntijuutta
saamelaiskulttuuriin liittyen. Lisdksi leireill4 oli mukana avustavaa henkildstoa ja vapaaehtoi-
sia osallistui niin teemapéiville kuin leireillekin.

6.4. Ohjaus ja seuranta

SamiSoster ry:n hallitus on seurannut projektin toteutumista vuosi- ja neljannesvuosittaisten
raporttien ja talousseurannan kautta. Lisdksi projektia on esitelty hallitukselle sekd kokouk-
sissa ettd seminaareissa. Tyontekijoiden tueksi nimettiin ohjausryhmd, johon kutsuttiin sosio-
nomi AMK Anne Nakkaldjérvi, lastentarhaopettaja/sosionomi AMK Helena Guttorm, Saame-
laiskardjien lastenkulttuurikeskuksen toiminnanohjaaja Petra Magga-Vars ja SamiSoster ry:n



12

toiminnanjohtaja Ristenrauna Magga seké Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen saa-
melaisyksikon suunnittelija Sari Guttorm. Vuoden 2008 han tyoskenteli hankkeessa eiké osal-
listunut luonnollisestikaan ohjausryhmén tydskentelyyn. Ohjausryhma seurasi projektin tavoit-
teidenmukaista etenemistd, auttoi aikataulutuksessa ja antoi erilaisia nakokulmia hankkeen toi-
minnalle, sekd tuki projektityontekijoita heidan tydssaan.

Hankkeen suunnitelmallisen etenemisen tukena kulki vuosina 2008-2009 Pohjois-Suomen so-
siaalialan osaamiskeskuksen koordinoima SamiSoster ry:n hankkeiden tukirakenne, jota to-
teutti kehittdmisjohtaja Kaisa Kostamo-Pa&kkd. Kehittamisrakenteen tavoitteena oli tukea ke-
hittdmishankkeiden suunnitelmallista ja tavoitteellista toteutumista.

Kehittdmisrakenne koostui 3 kertaa vuodessa toteutetuista kehittdmispdivista ja valitehtévista.
KEHI-rakenne pdivilla kdytiin teemoittain 1api hankkeen perustehtévan jasentdminen ja rajaus,
toimintasuunnitelma ja aikataulutus, saamelaiskulttuurisuus hankkeessa, kehittdmistyon ym-
marrys, verkostoituminen sekd raportointi ja arviointi.

6.5. Tiedottaminen

Hankkeen alussa projektikoordinaattori kokosi vanhempien luvalla kattavan sahkopostilistan,
joka kattoi saamelaisvanhempien, péivékotien- ja koulujen yhdyshenkil6iden, sekd saamelais-
medioiden yhteystietoja. Listaa laajennettiin koko hankkeen ajan.

Vanhemmille tiedotettiin vanhemille saamen ja suomenkielellda séhkopostilistalaisille, paikal-
lislendissa, YLE Sami Radiossa, tekstiviestein, puskaradion kautta ja ilmoitustauluilla.

Ulkoista tiedotusta hoidettiin Ylen:n sami radion ja lapinradion kautta sekd paikallislehdissa.
Hanketta tehtiin tutuksi myos eri paikallisyhdistysten ja koulujen tai paivékotien vanhempainil-
tojen yhteydessa. Ovttastallan-hankkeelle tehtiin oma esite, jota jaettiin tapahtumien yhteydes-
s&, sekd muiden kokoontumisten yhteydessé.

Rahoittajalle hankkeesta tiedotettiin 3 kuukauden vélein valiraporteilla ja vuosittain laajemmil-
la vuosiraporteilla.

6.6. Kulttuurisen verkoston luominen perheiden tueksi

Hankkeen ohjausryhmé oli yhdessd tyontekijoiden kanssa konkretisoinut tavoitteet ja valinnut
toteuttamistavat kulttuurisen tukiverkoston toteuttamiseksi.

Ohjausryhmassa pohdittiin, ettd perheitd voidaan tukea sellaisella verkostolla, jossa on tarjol-
la vertaistukea lapsiperheiden arjen kysymyksissa seka tukea saamelaisuuteen liittyvissa kysy-
myksissa ja toiminta tapahtuu saamenkielella.

Jokaiseen toimintaosioon siséltyi yhteistoimintaverkostojen luominen ja vahvistaminen.
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6.6.1. Teemapdivat verkostoitumisareenana

Teemapaivien nimelld kulkeneet saamelaisen kulttuurin pohjalta toteutetut verkostoitumistilai-
suudet valittiin  yhdeksi perheita yhdistavaksi toimintatavaksi. Teemapdivilla oli mahdollista
kehittdd kulttuurista vertaistukea, edistdd perheiden sosiaalista kanssakéymista seka kehittaa
toimijaverkostoa seké eri sukupolvien vélill ettd paikallisten toimijoiden kanssa.

Teemapaivat verkostoitumisen rakenteena perustuivat saamelaiseen perinteeseen, jossa ihmisia
yhdistavéna tekijand oli joko suku, elinkeino mm. poronhoitoyhteiso tai kylayhteiso.

Y hdessé tekeminen houkutteli ihmisid kokoontumaan ja sinne oli helppo kaikkien tulla. Mie-
lekk&an, omaan kulttuuriin pohjautuvan toiminnan ohessa verkostoitumista tapahtui ik&an kuin
huomaamatta. Yhteinen toiminta myds vahvisti yhteenkuuluvuutta ja kulttuurista vertaistukea
sekéd vahvisti saamelaista identiteettia.

Teemat valittiin saamelaisperheiden tarpeiden ja kiinnostuksen mukaan, mutta teemojen valin-
taan vaikuttivat ilman muuta vuoden kierron mukaiset ty6t ja toimintatavat eri alueilla. Luonto
on saamelaiselle hyvin merkityksellinen, seké kaikki vuodenajat ja niihin liittyvat tyot.

Alueellisiin eroihin tutustuminen rikastutti kulttuurisuutta. Teemapaivat toteutettiin paikallis-
ten ihmisten, seka paikallisyhdistysten kanssa yhteistytssa ja ne olivat hyva areena sukupolvi-
en kohtaamiselle

Tapahtumien padkieli oli saamenkieli ja suomea kaytettiin apukielend. Kielen séilymisen ja ke-
hittymisen kannalta perinteisilld elinkeinoilla ja niihin liittyvilla toilla on merkitysté, joten ta-
pahtumilla oli merkitysté perheiden kielikdytén mahdollisuuksilla ja kielen rikkaudella. Saa-
menkielessa on paljon luontoon ja perinteisiin elinkeinoihin, kalastukseen, poronhoitoon, s&a-
hén, kasitoihin ja ruoanlaittoon liittyvaa terminologiaa, jonka kdytté uhkaa vahentya.
Teemapaivat jarjestettiin joko seurakuntien tai kuntien tiloissa, ulkona tai jonkun ihmisen koto-
na. Paikka valikoitui kokoontumisajankohdan ja teeman mukaisesti.

Kevéaalla toiminta painottui hyvin paljon ulkona olemiseen ja kevattdihin. Saamenkasitoita teh-
daan valoisana aikana, niinpé teemapaivilld askarreltiin yhdessa poron kynsistd, luista ja sis-
nasta soittimia ja muita perinteisia leluja. Teemana oli myds saamenpukuun pukeutuminen itse
kunkin saamelaisalueen puvun vaatimusten mukaisesti.

Kevéaan teemana oli myos lihojen suolaaminen ja laittaminen kuivumaan, ja vahdn myéhemmin
kevaalla lihojen maisteleminen. Ulkotoité olivat mm. porojen ruokkiminen ja poroajelu, suo-
punginheiton opettelu tai ulkoleikit.

Teemapaivilld oli aina mukana ikéihmisia, joilla on tietoa ja taitoja erilaisista t0istd ja taitoa ker-
toa kokemuksista ja opastaa nuorempia. He ovat usein vaatimattomia omista taidoistaan, mutta
luonnollisessa tilanteessa arvokas perinnetieto levida tarinoiden ja tekemisen kautta. Perheilld,
sukuyhteisoillg, luonnolla, ja niihin liittyvilla tarinoilla on suuri merkitys kulttuuri-identiteetin
luomiseen ja vahvistamiseen, samalla saamenkielen merkitys vahvistuu.
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Saamelaiset ovat luonnonkansaa, ja parjaddminen luonnossa onkin hyvin térked. Kesan ajan
tyot, kuten vasanmerkitys, jaivat loma-ajan takia teemoista pois. Mutta luonnossa liikkuminen
ja luonnon tunteminen olivat mielenkiintoisia teemapdivid. Saamenkielinen termisto kasveille
ja linnuille, litkkuminen muualla kuin polulla tai nuotiopaikan valinta ja nuotion sytyttaminen
herattivét kiinnostusta ja keskustelua nuorten perheiden parissa. Aivan erityisen innostavaa se
oli lasten mielesta.

Syyskeséan teemoihin kuului perinteisten kenkaheinien hakeminen ja niiden késittely sek& mar-
jastus. Ruokateema oli monella tavalla kokoava syksyisin. Nuottaus keré&si erityisen paljon vé-
ked koolle, jopa n. 70 henkea.

Poronlihan valmistuksen puitteissa oli monia teemapadivid eri puolilla aluetta. Saamelaisten pe-
rinteinen tapa savustaa lihaa laavussa kokosi lapsiperheité useita kertoja. Laavu oli sopivan ko-
koinen paikka yhteiseen kokoontumiseen ja nuotion ymparilla oli helppo keskustella. Samalla
perheitd opastettiin, miten laavussa kéayttadydytéén ja miten lihaa savustetaan.

Syystalven teemoihin kuuluivat niin lihakeitot, leipomiset kuin poronveromakkaroiden tekemi-
nen ja keittdminen. Joulun lahestyessa teemat liittyivat jouluun, saamelaisten jouluperinteisiin,
laulutuokioihin, jouluaskarteluun jne.

Oli luonnollista jarjestaa teemapéivét eri tapahtumien yhteyteen, koska yleensa ne liittyivét saa-
melaisten merkKi- tai juhlapéiviin.

Marraskuussa Utsjoella paikallinen saamelaisyhdistys Sami Siida ry jarjestaa vuosittain Skab-
madoalut (Skabma on syksy) -tapahtuman. Ovttastallan —hankkeen teemapdéivéna oli joikupaja.
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Kevéttalvelle sijoittuu saamelaisten perinteinen kirkkopyhd ja marjanpéivéjuhlat Enontekiolla.
Saamelaisten elamé&é alueella rytmittdd poronhoito ja sen vuodenkierto. Ovttastallan- hank-
keen teemana oli marjanpdivat. Marjanpaivajuhlaan kuuluvat poroajokilpailut, suopunginhei-
ton kilpailut, saamenkielinen jumalanpalvelus, saamelaismusiikin konsertit ja saamelaiskult-
tuuriin liittyvat nayttelyt.

Inarissa kevattalvella, ennen paasiaisté jarjestetadn porokuninkuusajot, joissa poroajokilpailu-
jen liséksi on suopunginheittokilpailut ja ulkotapahtumia. Teemana olivat tuolloin ulkoleikit.
Vuotsossa paikalliset tahot jarjestavét heindkuun lopulla ”vuotson markkinat” , jossa esilla on
niin saamelaista kuin muutoin paikallista kulttuuria kasityondytosten, musiikin ja nayttelyiden
muodossa. Ovttastallan- teemana oli ”poropolku”, jossa perheet kokeilivat mm. suopunginheit-
toa, kasvien tunnistamista jne.

Tapahtumien sisalté méaéritteli myos kévijoiden méaéaraa. Koko perheen ulkoilupéivét olivat isoja
kokoontumisia, joissa osallistujia oli yleenséd 20—60 henkilda. Osallistujat koostuivat vauvasta
vaariin. Ulkona, luonnon keskelld on helppo olla, koska toiminta ei ole sidottu tiettyjen raami-
en sisélle, vaan lapset saavat toteuttaa itseddn vanhempien keskustellessa toistensa kanssa. Pe-
rinteet ja hiljainen tieto siirtyvat téllaisissa tapahtumissa kuin huomaamatta, kuten ennen van-
haan.

Paivakodin lapset ja koululaiset olivat suurin osallistujaryhma ensimmaisissé tapahtumissa,
kun taas vanhempia sielld ei juuri ollutkaan hankalan ajankohdan vuoksi (arkipdivana paivalla).
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Tapahtumien alkamisaikaa siirrettiin iltapdivaan tai viikonloppuun ja sen myota vanhemmatkin
alkoivat osallistua hankkeen jarjestamiin verkostoitumiskokoontumisiin.

6.6.2. Vanhempien rinki

Vanhempien rinki-toimintaa toteutettiin hankkeen viimeisend toimintavuonna vanhempien toi-
vomuksesta Inarissa, Karesuvannossa ja Karigasniemella. Jokaisessa paikassa ehti olla 3-4 ko-
koontumista.

Rinki jarjestettiin joko kunnan tai seurakunnan tiloissa ja pidettiin yleensd iltaisin parin tunnin
mittaisena tilaisuutena. Vanhemmat esittivat, ettd mukavampi paikka kokoontumisille voisi ol-
la vuorotellen itse kunkin kodissa, mutta se ei ehtinyt toteutua hankkeen toiminnan puitteissa.
Rinkin sisalté muotoutui vanhempien toiveiden mukaisesti jonkin teeman ymparille. Keskuste-
lua vetivat joko Ovttastallan- hankkeen tyontekijat tai kutsuttiin ulkopuolinen vetdja.

6.6.3. Leikkiliikkaari

Ensimmaisend toimintavuonna kokeiltiin vanhempien kokoontumisia saamenkielisen leikki-
liitkkarin avulla Inarissa ja Vuotsossa.

Toimintaa jarjestettiin kouluilla ja kummassakin paikassa liikkariin osallistui 13-15 perhetté.
lapset olivat toiminnasta erittdin innostuneita, mutta leikkiliikkarista luovuttiin, koska se ei
mahdollistanut vanhempien verkostoitumista samanaikaisesti. Osaltaan toiminta kuitenkin toi
Ovttastallan-hankkeen toimintaa esille ja tutustutti perheita toisiinsa lasten toiminnan kautta.

6.6.4. Perheleirit

Hankkeen ohjausryhma oli valinnut yhdeksi toimintamuodoksi kasvatusta ja yhdessaoloa tuke-
vat perheleirit, joita jérjestettiin yhteensa kolme. Leiri pidettiin vuorotellen eri saamelaisalueen
kunnissa toimintaverkoston laajenemisen seka tasavertaisuuden vuoksi, koska valimatkat ovat
pitkid. Yksi leireistd jarjestettiin Inarin Riutulassa, toinen Utsjoen Mantojérvelld ja kolmas
Kilpisjarven lomakeskuksessa.

Leirit olivat viikonloppuleireja, joiden péékielend oli saamenkieli, mutta apukielena kaytettiin
suomea. Leireilla oli taysihoito, mutta kuljetuksista jokainen vastasi itse.

Leirien tavoitteena oli tukea perheiden sosiaalista hyvinvointia, tarjota osallistumisen areenoita
sekd luoda ja vahvistaa kulttuurista tukiverkostoa. Yhdessa olo mahdollisti eri alueiden perhei-
den verkostoitumista seké teki tunnetuksi eri alueiden kulttuurisia erityispiirteita.

Leiriin sisdltyi yhdessé oloa ja yhdessé tekemista seké teemaan liittyvid keskusteluja asiantun-
tijan alustuksen pohjalta. Luennon aihetta valitessa kuunneltiin vanhempien tarpeita, misté he
kokivat tarvitsevansa tietoa. Asiantuntijan johdolla k&ytyjen teemakeskustelujen ajaksi perhei-
den pienimmille oli jarjestetty leikki- tai laulutuokioita tai muuta toimintaa. Myds lasten kans-



17

sa toiminta liittyi aina saamenkieleen ja kulttuuriin. Vanhemmille jarjestettiin yhteisia laulu-,
joiku-, leikki-, tai tarinointihetki& leirin aikana.

Ensimmaisen perheleirin teemana oli kdynnistda saamelaisten lapsiperheiden kulttuurisen ver-
taistukiverkoston luominen alueella, jossa lapsiperheet asuvat hajallaan eri puolilla saamelais-
aluetta.

Lisaksi tavoitteena oli tukea perheité kaksikielisyyskasvatukseen liittyvissa asioissa. Kielen va-
linnasta ja kaksikielisyydestéd luennoi saamelainen tutkija ja pedagogi Aimo Aikio.
Ensimmaisella leirilla paneuduttiin myos ryhmétodissa koko Ovttastallan- hankkeen tavoittei-
siin, teemoihin ja toteuttamistapoihin. Ryhmatoiden tuloksia hyddynnettiin projektin toteutta-
misessa. Ensimmaiselld leirilla nousi erityisesti esille kaksikulttuuristen perheiden tuen tarve
lasten saamelaisidentiteetin tukemisessa. Samalla leirill& teemana olivat myos saamelaiset leikit
ja laulut, joita ohjasivat mukana olevat vanhemmat.

Toinen leiri jarjestettiin Utsjoella Mantojarvella. Osallistujien maaraa jouduttiin rajaamaan
n.70 henkilddn tilanpuutteen vuoksi. Leirin sisélténé oli perheiden yhdesséolo erilaisen toimin-
nan kautta. Leiripaikan ympadristdé mahdollisti luonnossa toimimisen, jolloin nuotion aaressa
laulettiin, tarinoitiin eldimistd ja erilaisista perinteisista tavoista.

Leirin teeman oli "saamelaiset arvot lasten kasvatuksessa”, josta asiantuntija-alustuksen piti
tutkija Aimo Aikio. Vanhemmilla oli mahdollisuus keskustella asiantuntijan johdolla saame-
laisten lasten kasvatustavoista ennen vanhaan ja kahteen eri kulttuuriin kasvatuksesta nykypai-
vana. Esille tuli mm. ettd omien sukujuurien tunteminen on térkedd saadakseen vahvan kult-
tuuri-identiteetin.

Kolmas leiri pidettiin Enontekioll& Kilpisjarven lomakeskuksessa ja yhteistyokumppanina oli
Saamelaisalueen koulutuskeskus. Leirin teemana oli ”Monikielisten perheiden saamenkieli”



18

Asiantuntija -alustuksen piti Norjan Saamelaisen korkeakoulun tohtorikoulutettava, Torkel Ras-
mussen Utsjoelta. Luento pidettiin saamenkielelld, mutta projektityontekijat olivat k&d&ntaneet
diat suomenkielelle, luennon seuraamista helpottamaan. Leiriléisen liséksi luennolle oli saapu-
nut muutamia ulkopuolisia henkildita.

Toiminnallisena teemana oli syksyinen tunturiluonto, liikunta ja joiut. Joikujen osaajana Ka-
ren Anna Proksi johdatteli perheitd joikaamaan. Kilpisjarven liikuntaseura jarjesti koko per-
heen leikkimieliset urheilukisat, joihin perheet osallistuivat. Tunturiluontoon tutustuttiin kol-
men valtakunnan rajalle tehdyll& matkalla.

6.6.5. Vanhemmuutta ja monikulttuurisuutta tukevat seminaarit ja kurssit

Alkukartoituksessa vanhemmat olivat nostaneet esille asiantuntijaluennot, joissa kasiteltdi-
siin saamelaisuutta, kaksikielisyytta ja kaksikulttuurisuutta, seka saamelaisia kasvatustapoja.
Vanhempien mielestd kursseilla ja koulutustilaisuuksissa voidaan oppia perusasioita, jotka ai-
emmin ovat siirtyneet sukupolvelta toiselle. Esimerkiksi perinnevaatteiden ja asusteiden asian-
mukaisen kdyttotavan, sekd niiden séilyttdmiseen on omat niksit ja sédnndét. Perinteiset lelujen,
sek& muuten saamelaiskulttuuriin liittyvien esineiden valmistaminen on merkityksellista kult-
tuurin siséistdmisessd, sekd sen moninaisuuden tunnistamisessa. Naité toteutettiin osittain lei-
rien yhteydessd, mutta oli tarpeen jarjestdd myos erillinen seminaari seké kursseja eri teemoista.

Ovttastallan- hanke jarjesti yhteistyossa saamelaisalueen koulutuskeskuksen ja Pohjois-Suo-
men sosiaalialan osaamiskeskuksen saamelaisyksikén kanssa seminaarin ”Saamelainen kas-
vatus ja vanhemmuus”. Erittdin mielenkiintoisessa seminaarissa kasiteltiin mm. saamelaisten
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kielellisia ja kulttuurillisia oikeuksia, paivakodin mahdollisuuksia kulttuuri-identiteetin vahvis-
tamisessa, arvojen siirtdmisté lapsille sekd saamelaista vanhemmuutta.

Kurssien osalta hanke teki yhteistyétd Saamelaisalueen koulutuskeskuksen kanssa vélittamal-
14 tietoa kurssien tarpeista sekd osaltaan jarjesteli kurssien toteuttamiseen liittyvia k&ytannon
asioita.

6.6.6. Sahkaoisen tukiverkoston kehittdminen

Internetin aikakaudella on helppoa ja luonnollista keskustella netin valityksella. Hankkeen vii-
meisend toimintavuonna kaynnistettiin sahkoisen tukiverkoston luominen ja perustettiin Face-
book nettiyhteisdon ryhmé saamelaisvanhemmille.

Siellad on mahdollisuus kaikilla kayttdjilla lisatd ja katsella kuvia, kirjoittaa kommentteja ja ky-
symyksia, seka liittdd muita mielenkiintoisia linkkeja. Sivustolle on laitettu hankkeen aikana
otettuja kuvia, esimerkiksi ruoanlaitto prosessista ja kuviin on liitetty valmistusohje. Sielld on
my®ds kuvia ja ohjeita, kuinka lapinpukua ja siihen kuuluvia asusteita sédilytetdan. Ryhman kayt-
tajat ovat lisanneet linkkeja saamelaisille nettisivuille, seka vinkkeja saamelaisesta kirjallisuu-
desta ja peleista. Sivuilla on myds eri asiantuntijoiden luentojen koosteet heidan luvallaan. Fa-
cebookissa kéayttéjat ovat tunnistettavissa, joka rajoittaa keskustelua. Ryhma kuitenkin mahdol-
listaa yhteydenpidon ja tiedottamisen.

7. Tulokset

Ovttastallan-hankkeen tavoitteena oli edistdd saamelaisten lapsiperheiden sosiaalista hyvin-
vointia ja toimintakykya kehittamalla perheille kulttuurista vertaistukea ja yhteisollista tuki-
verkostoa seka kehittaad yhteisollista kasvatusta ja yhteisvastuuta tukevaa toimintamallia. Ta-
voitteet olivat haasteellisia seké alueellisesti ettd siséllollisesti.

Perheiden verkostoitumisen tukeminen laajalla maantieteelliselld alueella vaati toimijoilta roh-
keutta, kekselidisyyttd sekéd optimistisuutta, mutta myds saamelaisalueen eri osien tuntemusta.
Alueellisen laajuuden liséksi haasteellista oli verkoston sisall6llisen tavoitteen toteuttaminen.

Merkittdvimmat tulokset olivat Ovttastallan- kulttuurisen tukiverkoston toimintamallin luomi-
nen sekd saamelaisuuden vahvistaminen.

Ovttastallan kulttuurinen tukiverkosto syntyi saamelaiseen vuodenkiertoon perustuvan toi-
minnan kautta. Saamelaisvanhempien verkosto koostuu koko perheestd, sen tarpeista ja Kiin-
nostuksen kohteista. Verkoston yhteinen tekija on saamenkieli, saamelaisuus ja lapsiperhe. Saa-
melaisten verkostoille on ominaista, ettd ne syntyvét jonkun toiminnan yhteydessa. Verkoston
lahtokohtana ovat usein perinteiset elinkeinot. Toisaalta verkostot ovat perinteisesti rakentuneet
paikan ja sukulaisuuden varaan. On luonnollista kokoontua yhteisiin poronhoitotéihin eri vuo-
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denaikoina tai saamelaisiin juhliin saamelaisten kansallispaivéna tai muina saamelaisina merk-
Kipdivina.

Nykyaéan yha useammin ainakin toinen vanhemmista saamelaisperheissa on kodin ulkopuolella
palkkatydssa, joten osallistuminen saamelaisten luontaiseen verkostoon ei sen vuoksi ole enda
yhta helppoa kuin ennen. On tullut tarvetta rakentaa saamelaisille ominainen toimintaymparis-
t0, jossa on mahdollista tavata muita vanhempia ja perheita.

Sosiaalisia verkostoja ja kulttuurista identiteettid seka yhteisollistd kuuluvuutta vahvistamalla
vaikutetaan siihen, ettd saamelaisperheiden osallisuus ja osallistumismahdollisuudet kasvavat
ja heidén kokema henkinen hyvinvointinsa lisadntyy.

Ovttastallan- toimintaverkosto vahvisti perheiden sosiaalista verkostoa seka saamelaisidenti-
teettid. Perheille tehdyn kyselyn mukaan vastanneista 83 % kertoi sosiaalisen verkostonsa kas-
vaneen. Saman verran vastaajista kertoi saaneensa tukea lasten saamenkielta ja kulttuuria huo-
mioivaan kasvatukseen. Vastausten mukaan osa heisté ei ollut aikaisemmin edes tiedostanut
saamelaiskulttuurin monimuotoisuutta. Eniten tuli positiivista palautetta siitd, kun sai jutella
muiden saamelaisperheiden kanssa saamenkielelld.

Kulttuurisen tukiverkostomallin ja perheiden vertaistuen liséksi hanke tuotti ik&ihmisten ja
lapsiperheiden kohtaamiseen toimintamallin, josta molemmat iké&polvet hydtyvét. saamelaisen
vuodenkierron mukaisesti toteuttavat teemapaivat, joiden toiminnassa ikaihmisilla on kulttuu-
rin siirtdjind merkittava rooli, tarjosivat onnistumisen ja osallistumisen areenoita ikdihmisille.
Lapsiperheille hy6tya oli paitsi saamelaiskulttuuristen tapojen ja perinteiden oppimisessa, myos
lasten ja vanhusten luonnollisen kanssakdymisen mahdollistamisessa, koska kaikilla lapsilla ei
ole isovanhempia, joiden kanssa luonnollisesti syntyisi sukupolvien vélista kanssakaymisté.
Hankkeen tuloksena syntyi myds sahkoinen tukiverkosto, joka mahdollistaa perheille yhtey-
denpitoa toisiinsa asuinpaikasta riippumatta.

Liséksi hanke nosti esille saamelaisten auttamistoimintojen vahaisyyden saamelaisalueella ja
toisaalta perheiden saamenkielisen ja — kulttuurisen tuen tarpeet. Ovttastallan- hankkeen paa-
tyttyd saamelaisvanhemmat ovat aktivoituneet ja tehneet aloitteita eri tahoille tukitoimien ke-
hittdmiseksi. Esim. Inarin kylalla vanhemmat jatkaneet vanhempien rinkié vuorotellen itse
kunkin perheen kotona.

Vuotsoon kdynnistettiin hankkeen aikana kunnan toimesta saamenkielen Kielipesakerhotoi-
minta, joka osaltaan vastaa perheiden kulttuurisen tukiverkoston tarpeisiin.

8. Arviointi

Hankkeen toteutumista on arvioitu koko hankkeen ajan tapahtumiin osallistujien palautteiden,
tyontekijoiden raporttien sekéd ohjausryhmén ja sidosryhmien palautteiden kautta. Arviointi on
tehty itsearviointina. Tapahtumien yhteydessa on pyydetty suullista tai kirjallista palautetta ta-
pahtuman onnistumisesta ja kehittdmiskohteista. Hankkeen lopussa tehtiin vield laajempi lop-
pukysely vanhemmille ja muille yhteistyokumppaneille hankkeen onnistumisesta.
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Posken koordinoimassa SamiSoster ry:n hankkeiden kehittdmisrakenteessa kaytyjen keskuste-
luja ja valitehtavien kautta pohdittiin erityisesti tassé valittujen saamelaiskulttuurisuuden lahto-
kohdista toteutettavien toimintatapojen onnistumista. Samoin kerattiin aineistoa saamelaisyh-
teisdssd tapahtuvien muutosten vaikutuksista kehittdmistydssa.

Ovttastallan — hankkeelle asetetut tavoitteet pystyttiin toteuttamaan, Toiminnasta muotoutui
erilainen, mitd hankehakemusta ja viela hankkeen kéynnistyessakin suunniteltiin. Toteuttamis-
mallia tdsmennettiin ja konkretisoitiin tavoitteet vanhempien kanssa tehdyn alkukartoituksen
pohjalta. Toimintatapa, joka tuolloin valittiin, osoittautui padosin toimivaksi ja tulokselliseksi.
Korjausliikkeitd ei kovin paljon tarvittu, mutta jonkin verran kylla.

Vanhempien verkoston kokoamiseksi luotiin hankkeen alussa vanhempien luvalla séhkoposti-
lista, jolla perheille tiedotettiin tapahtumista ym. Liséksi tiedotettiin ylen samiradiossa ja pai-
kallislehdissé. Sahkopostilista osoittautui valttamattomaksi, koska muulla tavoin ei olisi tavoi-
tettu niin laajaa joukkoa ja tietoa saatu nopeasti perille. Heikkoutena oli kuitenkin verkoston
eldminen, joten aina jéi joku henkild pois listalta, eiké tieto kulkenut. Puhelimien tekstiviestit,
paikallislehtien jarjestille ym. toimijoille tarkoitetut maksuttomat muistilappu-palstat olivat
hyvié tiedotuskeinoja, mutta ne ilmestyivat kerran viikossa, jolloin muutosten saaminen ilmoi-
tuksiin ontui. Luotettava kanava oli Yle:n Sami Radion péivittainen kanava, mutta sen heikkous
oli, etteivat kaikki kuunnelleet ko. radiokanavaa.

On hyvéksyttavé, ettd téllaista joukkoa, joka asuu laajalla alueella, eiké ole olemassa vakiintunut-
ta tiedotuskanavaa, on vaikea saavuttaa 100 %.lla varmuudella. Hankkeen aikana saatiin kuiten-
kin kokemusta siitd, millaisia esteité ja millaisia vahvuuksia tiedottamisen toteuttamisessa on.

Toteuttamiselle erityisid haasteita asettivat tyontekijoiden vaihtuvuus, saamelaisalueen laajuus
ja saamelaiskulttuurin eroavuudet eri alueilla.

Alueellisten erojen tiedostaminen ja toiminnan sovittaminen eri ympéristoon vei aikaa. Se miké
toimi Vuotsossa tai Utsjoella, ei valttdmatta ollutkaan toimiva Enonteki6llad. Kullakin alueella toi-
mintaan sek& perheiden osallistumisaktiivisuuteen oli vaikutusta alueen saamelaisten elinkeino-
rakenteella, kunnan laajuudella seka tarjolla olevilla saamenkielisilla palveluilla ja toiminnalla.

Hankkeen alusta asti verkostoitumistapahtumat kokosivat perheitd yhteen. Sisélloltd&n teema-
péivét koettiin onnistuneiksi ja vanhemmat kokivat tarkeana tapahtumien saamelaiseen kult-
tuuriin liittyvan toiminnan seka sen, etta toiminnan perusteella oli helpompaa kokoontua kuin
vain keskustelemaan. Teemapaivien avulla pystyttiin luomaan perheiden sosiaalista verkostoa.

Toiminnan lopussa tehdyn kyselyn mukaan vastaajista 83 % kertoi sosiaalisen verkostonsa kas-
vaneen. Tapahtumien mydté oli padssyt tutustumaan eri alueiden saamelaisiin, kuten myos tu-
tustumaan paremmin oman kyl&nsa perheisiin. Lapsetkin paésivét tutustumaan muihin lapsiin,
erityisen tarkeaa se oli niille, jotka eivét olleet paivahoidossa. 17 % ei kokenut verkostonsa kas-
vaneen, osittain sen takia, etté ei ollut k&ynyt tapahtumissa niiden kaukaisen sijainnin vuoksi
tai muusta syysta.
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Aikataulujen yhteensovittaminen perheiden kanssa olikin haasteellista esimerkiksi eri tydaiko-
jen takia. Monesti paikalliset ihmiset tiedottivat, jos hankkeen tapahtuman kanssa on muita
paallekkaisia tilaisuuksia, kuten vanhempainiltoja tai kursseja, jolloin pyrittiin siirtdimaan ajan-
kohtaa. Mutta aina tieto ei kulkenut ja paallekkaisyyksia sattui.

Alueellisia eroja perheiden osallistumisaktiivisuudessa oli. Enontekiolla ké&vijamaarat eivat nous-
seet lainkaan niin korkealle kuin esim, Utsjoella. Enonteki6lla osaltaan vaikutti se, ettd seka su-
ku- ettd porosaamelaisyhteisot ovat Enontekiolla vahvoja, joten perheilld on tukiverkostoa omissa
yhteisoisséan. Utsjoella tapahtumiin osallistuminen oli aktiivista alusta asti. Osaltaan siella oli
positiivista vaikutusta sekd paikallisen saamelaisyhdistyksen toimista ettd SamiSoster ry:n ai-
emmista projekteista, joissa perheité oli ollut mukana. Raja-alueyhteisty olisi kiinnostanut niin
Enontekion kuin Utsjoenkin perheitd, mutta sita ei voitu tdmén hankkeen puitteissa kehittaa.

Inarissa, Inarin kylan alueella osallistumisaktiivisuus on hyva ja perheiden keskinéinen verkos-
to toimi myds tapahtumien ulkopuolella.

Vuotson alueelle, joka on n. parinsadan asukkaan kylayhteisd, tapaamiset toimivat hyvin ja ih-
misten osallistuivat innolla. Kyldyhteiso asuu pienell& alueella, joten siella eivat matkat olleet
esteend kokoontumisille.

Hankkeen aikana pidettyjen leirien ohjelmarunko pidettiin samana, koska se todettiin toimi-
vaksi ja hankkeen tavoitteita palvelevaksi. Haasteelliseksi muodostui sopivien ja edullisten lei-
ritilojen I6ytaminen.

Leirien ja seminaarin asiantuntijaluennot koettiin onnistuneeksi ja ne tukivat hankkeelle ase-
tettuja tavoitteita. Luennoitsijat olivat asiantuntevia ja saamelaisen lapsen ja perheen tilannet-
ta kasiteltiin monelta kantilta. Hankkeen tavoitteiden kannalta ne osaltaan vahvistivat perheita
saamelaisidentiteettid ja auttoivat perheitd yhteisollisen kasvatuksen pohtimisessa.

Téhan liittyi myds vanhempien toive “vanhempien rinki” jarjestamisistd, jossa voitiin jakaa ko-
kemuksia kasvatusasioista ja etsid ratkaisuja pulmatilanteisiin. Vanhempienrinki oli tarkoitet-
tu pelkéstaan vanhemmille, mutta lastenhoito-ongelmien vuoksi monet joutuivat ottamaan lap-
sensa mukaan tapaamisiin, tai jattad kokonaan tulematta. Resurssien puutteen vuoksi ei ollut
mahdollista jarjestéé lapsille omaa toimintaa vanhempienringin ajaksi, joka oli todella harmil-
lista niin vanhempien kuin hankkeenkin kannalta.

Sahkdisen tukiverkoston luominen kéynnistyi vasta hankkeen viimeisena vuonna. Facebook on
erittain suosittu ilmid ja siksi oli luonnollista luoda sinne ryhma saamelaislasten vanhemmil-
le. Ryhmaéssa oli vuoden 2009 joulukuussa 124 jasentd. Sivuilla on paljon tietoa, jota vanhem-
mat voivat hyodyntdd. S&hkdinen tukiverkosto onnistuessaan on hyva valine vanhempien yh-
teydenpidolle. Tallaisen uuden toimintavalineen kehittdmiselle vajaa vuosi on kovin lyhyt aika.
Hankkeen aikana verkosto toimi, koska toiminnalle oli koordinoija. Tallaisen uuden toiminnan
kehittdminen ja verkoston toiminnan jatkuvuus olisivat kuitenkin vaatineet pitemman toimin-
ta-ajan, kuin vajaan vuoden.
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Hankkeen tavoitteet ja toimintatavat olivat vanhemmille alussa hiukan vieraita, koska tallaista
toimintaa ei aikaisemmin ole ollut. Odotuksia ja toiveita hanketta kohtaan oli paljon ja joltain
osin odotettiin heti valmiita tuloksia ja pysyvééa toimintaa.

Kehitettavasta toimintaverkostosta luotiin malli, joka koostuu alueen Kkaikista toimijoista, ei
pelkastaan viranomaisista ja sosiaali- ja terveysalan jérjestoistd. Toimijaverkoston yksi tdrkeim-
misté rooleista kuului saamelaisille ihmisille.

Toiminnan juurruttamista paikalliselle tasolle tehtiin eri toimijoiden yhteistydverkoston kaut-
ta. Paikallisyhdistysten kautta tavoitettiin perheitd sekd resurssihenkilditd, joilla oli perinteiset
taidot vield hallussa. Hankkeen kautta tulleet toimivat ideat jaivéat osittain eldmaéan yhdistysten
toimintaan, mutta verkoston juurtuminen pysyvaksi malliksi olisi vaatinut useamman vuoden
aktiivisen toiminnan perheiden parissa.

Utsjoen paikallinen saamelaisyhdistys, Sami Siida rs toteuttaa Utsjoella perheiden kanssa useita
teemapadivia vuodessa, Inarin kylélla saamelaisvanhempien rinki- toiminta jatkuu vield joiltakin
osin itseohjautuvana ryhmand, MLL:n Inarin osasto kokoaa perheet viikoittaiseen perhekahvi-
laan ja saamelaistapahtumien yhteydesséd toteutetaan aina jonkun tahon toimesta perheiden yh-
teiset tuokiot. Saamelaismuseo Siida jatkaa vuosittain perheille tarkoitettuja kokoontumisia.

9. Yhteenveto ja kehittdmisehdotukset

Ovttastallan- hankkeessa kehitettiin saamelaisen verkoston toimintamallia saamelaisen kult-
tuurin pohjalta. IIman Raha-automaattiyhdistyksen tukea saamelaiskulttuurinen tukiverkosto
ei olisi lainkaan toteutunut ja siitd yhdistys lausuu ndyrimmat kiitokset rahoittajalle.

Toimintamallin luomisessa hyddynnettiin saamelaista tapaa luoda sosiaalisia verkostoja ja yl-
lapitéé niitd sekd perinteisiin taitoihin arkieldmén hallinnassa. Hankkeen aikana mallia kehite-
tdan nykypdivan eldmaan ja eri toimintaympéristoihin sopivaksi.

Tukiverkosto koostui alueen kaikista toimijoista, perheitd, suvuista, erityisesti paikallisyhdis-
tyksista ja saamelaisista ihmisistd. Hankkeen tyontekijoilld oli tarkeé rooli osana saamelaisper-
heiden verkostoa verkoston kokooajina seké yhteyksien yllapitdjina seké lisaksi saamelaisena
toimijana verkostossa ja erityisesti perheiden tukijana.

Toimintatavat, jotka alkukartoituksen pohjalta valittiin, mutta joita tarkennettiin toiminnan ku-
luessa, osoittautuivat toimiviksi. Y hteiset tekijat, jotka kokosivat ihmiset yhteen, olivat saamen-
kieli ja kulttuuri, saamelaisuuden vahvistaminen, lapsiperhe ja yhdessa tekeminen.

Ovttastallan- toimintamalli on saatujen palautteiden perusteella tukenut sosiaalista hyvinvoin-
tia saamelaisten perheiden keskuudessa. Teemapdivat, leirit ja muut tapahtumat ovat keranneet
mukaan “vakiojoukon” liséksi yh& uusia ihmisié. hankkeen rooli oli toimia koordinoijana ja
jarjestaa yhteistoiminnan puitteet ja kokoontumisten teemoihin liittyvén toiminnan toteuttami-
sen tukirakenteet.
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Toimintamallissa on saatu kokemusta, ettd perheet tarvitsevat arjen tueksi toisia samankaltai-
sessa tilanteessa olevien perheiden yhteyttd ja tukea ja saamelaiskulttuurinen vertaistukiver-
kosto osaltaan ehkéisee perheiden ja sitd kautta yksildiden syrjaytymista saamelaisesta yhtei-
sOsta ja kulttuurista.

Mika tahansa verkosto ei kuitenkaan korvaa saamelaisperheiden arjessa Ovttastallan- mallin
mukaista tukiverkostoa ja sen vuoksi olisi kaikin voimin ponnisteltava tdméan toiminnan jatku-
miseksi. Perheet ovat tiedostaneet saamelaiskulttuurisen verkoston tarpeen ja heilla on heran-
nyt kKiinnostus tukiverkostoon osallistumisesta, joten toimintaa pitéisi voida jatkaa juuri nyt.

Jatkossa olisi huomioitava saamelaisalueen laajuuden tuomat haasteet ja mitoitettava toimin-
taa sen mukaisesti. Samoin saamelaiskulttuurin alueelliset eroavaisuudet ovat asioita, joita olisi
erikseen huomioitava jo toiminnan suunnitteluvaiheessa. Toisaalta, jos toiminta keskittyisi vain
osaan aluetta, se asettaisi kauempaa mukaan tuleville perheille suurten taloudellisten ja ajallis-
ten resurssien panostamista. Todennékdisesti ko. resursointi ei olisi mahdollista. Sensijaan toi-
minnan jarjestdminen kunnittain olisi mahdollista, miké&li resursseja varattaisiin riittavasti.

Saamelaiskulttuurisen tukiverkoston toteutuminen ja juurtuminen toimivaksi kdytannoksi vaa-
tii useamman vuoden koordinoidun toiminnan ja toteuttajan, sen vuoksi SamiSoster ry:n on
alueellisena toimijana panostettava taman verkostotoiminnan jatkumiseen.
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